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I RESUMO EXECUTIVO

Este estudo visa conhecer o impacto do surto da Covid-19 nas mulheres e meninas (especialmente
sobre as mulheres do setor informal, as profissionais de salude, as gravidas e puérperas e

trabalhador doméstico) em Cabo Verde. A finalidade do estudo é:

v" Subsidiar a implementagao de agbes para minimizar o impacto da Covid-19 nas mulheres e
meninas;

v" Fazer recomendacdes e propostas de areas de intervengéo mais prementes no pos-Covid-
19;

v" Produzir dados empiricos desagregados por sexo e outras variaveis pertinentes.
Metodologia

A realizacdo deste estudo comportou duas dimensdes fundamentais, uma de natureza estritamente
qualitativa, que visou compreender as diferentes dimensfes do impacto da Covid-19 nos/as
adolescentes, gravidas e puérperas e outra de indole quantitativa, que visou recolher informagoes
junto aos individuos de 18 anos ou mais de forma a medir o impacto da Covid-19 junto as mulheres

do setor informal, profissionais da saude e as trabalhador doméstico.

Por esta razao, anteviu-se a realizagao de duas etapas principais do estudo, para além da pesquisa

bibliografica e documental: uma componente qualitativa e uma componente quantitativa.

As entrevistas foram realizadas junto a profissionais de saude (enfermeiras) do hospital Agostinho
Neto na Praia (3), do hospital regional Santa Rita em Santa Catarina (2), do hospital Baptista de
Sousa em S. Vicente (2), do hospital regional Ramiro Figueira no Sal (2) e, do centro de salude
materno infantil no bairro da Fazenda - Praia (1); de gravidas (2) e puérperas (3) de diferentes

estratos sociais.

A sessao de focus grupo realizada através do aplicativo Zoom, teve a duragédo de aproximadamente
uma hora. O grupo foi constituido por 6 participantes. Os topicos foram previamente elaborados e

tivemos a preocupacao de criar uma progressao natural entre os topicos.

O estudo foi realizado durante 0 més de Julho do corrente ano, com o inquérito feito entre os dias 10

a 20 de Julho e as entrevistas e sessdes de focus grupos entre os dias 20 a 30 de Julho.
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A amostra foi dividida em duas categorias, tendo em conta os diferentes setores que se pretende

estudar:

a) Amostra dos Trabalhador Doméstico, amostra dos profissionais de Saude e amostra

do Sector Informal

Tendo em conta as suas especificidades, para essas categorias, a amostra foi ndo probabilistica, de
acordo com as listas dos contatos existentes de cada uma dessas categorias. Para garantirmos a
representatividade a nivel nacional, a nossa proposta inicial seria de realizar para cada categoria a
inquiricdo de 100 individuos de forma aleatéria e com distribuicdo ndo representativa para as 4 ilhas
(Sao Vicente, Sal, Santiago e Fogo). No final do inquérito a amostra final foi de: 128 trabalhadores

domésticos; 262 do Sector Informal e 117 entrevistas realizadas com profissionais de Satde.

b) Amostra geral da populagédo de 18 anos e mais

Com o objetivo de comparar o impacto da Covid-19 em todos os setores de atividades (formais e
nao formais) propomos a realizagdo de um inquérito junto a populagéo de 18 anos e mais, através
duma Amostra Aleatéria Simples (AAS) de 1000 adultos de 18 anos de mais, com uma
representatividade a nivel nacional de 95% de Intervalo de confianga e um erro de 4%. No final do
inquérito foram realizadas 887 entrevistas distribuidas da seguinte forma: Praia (285), Interior de
Santiago (257), S. Vicente (168), Fogo (114) e Sal (63).

O inquérito foi feito via telefone e teve como base de sele¢do da amostra uma lista, mais exaustiva

possivel, de numeros de teleméveis das duas operadoras no mercado (CV Movel e T+).
Resultados

1. Os resultados do inquérito, apontam que, a grande maioria dos/as respondentes cita os telejornais
como sendo a sua fonte principal de acesso a informagdes sobre a evolugdo da pandemia causada
pela Covid-19. Mais de 78% das pessoas inquiridas citam essa fonte. Segue-se, as redes sociais
que inclui, o Facebook, o Twiter e o Instagram, com cerca de 54% dos/as respondentes a
subscreverem essa fonte. Em terceiro plano, figura as radios com mais de 34% de referéncias.
Outros programas televisivos (21,2%), amigos/as e familiares (14,2%), conferéncia diaria da Diregao
Nacional de Saude (13,8%) e Pagina do Governo (9,5%) completam o elenco das fontes mais

citadas.
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2. Durante as entrevistas com mulheres que estiveram gravidas ou deram a luz durante a pandemia
Covid-19, se evidenciou que a televisdo também foi a principal fonte de informagdo para este
coletivo. No entanto, a sensagao de desinformag&o mostrou-se muito mais generalizada neste grupo
que nos demais participantes do estudo, sendo referida uma forte sensagéo de abandono por parte
das autoridades. Conforme as entrevistas, esta percegéo esta principalmente vinculada com o nao
esclarecimento dos critérios de inclusdo no grupo de risco — e a ndo consideragdo das gravidas
nestes pardmetros — assim como pela caréncia de indicagdes concretas relativamente ao ambito
laboral. Também foi dado destaque a falta de informagbes adequadas sobre a transmisséo de maes

a filhos/as e medidas de protecédo durante a gestagéo e nos cuidados de criangas recém-nascidas.

3. No quadro das medidas de prevengédo adotadas pelas populagdes, destacam-se claramente a
pratica da lavagem das méos regularmente com &gua e sabao e a utilizagdo das mascaras sempre
ao sair da casa, com 94,7% e 92,9%, de citagdes respetivamente. A uma distancia relativamente
grande, figura a pratica de saida da casa sbé em casos indispensaveis. Esse comportamento é

assumido por cerca de 32% dos/as respondentes.

4. Das medidas adotadas para prevenir as infegdes, resulta que, o destaque vai para a lavagem das
méos regularmente com agua e sabdo ou desinfetantes, pratica essa assumida por 97% dos
homens e aproximadamente 92% do universo dos inquiridos do sexo oposto. Outra pratica que
conhece uma diferenciagéo significativa em termos de proporgéo entre os homens e as mulheres
tem a ver com a saida da casa s6 em casos indispensaveis, com uma propor¢do de mais 10 pontos

a favor das mulheres (35,6% de mulheres e 26% de homens).

5. Questionados sobre as atividades empreendidas nos ultimos 3 dias que antecederam a realizagéo
do inquérito, a grande maioria dos/as respondentes assume ter passado algum tempo
presencialmente com alguém que nao partilha o mesmo agregado (65,2%). Com uma proporgao
ligeiramente inferior, surge o grupo das pessoas respondentes que admitiram ter voltado ao trabalho
(63,1%). A completar o pool, figura a proporgéo dos/as inquiridos/as que diz ter ido ao supermercado
ou a farmécia (53,3%). Quase metade dos/as respondentes admite ter feito recurso aos transportes

publicos coletivos para o seu deslocamento.

6. Porquanto que, as atividades como a utilizagdo dos transportes publicos coletivos e a ida aos
supermercados e farmacias colhe uma proporgao maior junto as mulheres, ja as demais praticas

elencadas, colhem maior proporgéo entre os homens. A diferenga mais acentuada esta relacionada
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com o regresso ao trabalho. Mais de 73% do universo dos respondentes do sexo masculino admite
ter regressado ao trabalho, enquanto que, a mesma situagédo foi experimentada por cerca de 54%
das mulheres inquiridas. As saidas de casa com o fito de visitar os familiares, ir aos cafés e

restaurantes e ir a praia constituem algumas das praticas mais acentuadas no seio dos homens.

7. Sem duvida a pandemia de Covid-19 e as medidas de contencao vinculadas tiveram um impacto
notério na qualidade de vida, assim como na realizagdo de atividades de toda a populagdo. No
entanto, como nos mostram os resultados, hd um impacto diferenciado, havendo claras distingbes
no tipo de atividades realizadas entre homens e mulheres, especialmente no que se refere ao
trabalho e as atividades de lazer (ir a bares/restaurantes, ou passar tempo com pessoas que nao
moram no agregado familiar) — mostrando os homens uma maior presenga nos espagos publicos.
Mas também hé coletivos que se viram especialmente prejudicados neste sentido, destacando-se as
mulheres gravidas ou que tiveram um bebé recentemente. Este aspeto foi salientado durante as
entrevistas realizadas, sendo apontado como um fator agravante da sensagdo de exclusao

provocada pelo préprio confinamento.

8. Instados a avaliar o nivel de preocupagdo com a Covid-19, fica claro que, existe um nivel de
preocupagao muito acentuado no seio das populagdes. Mais de 42% dos/as respondentes admite
estar muito preocupado/a com a Covid-19 e, cerca de 37% admite estar preocupado/a. Cerca de 6%
das pessoas inquiridas dizem-se indiferentes, ou seja, ndo estdo preocupadas nem
despreocupadas. Uma proporgao ligeiramente superior, diz mesmo, sentir-se pouco preocupado/a

(9,3%). Aproximadamente 5% dos/as respondentes dizem-se totalmente despreocupados/as.

9. A proporcao das mulheres (46,1%) que assume estar muito preocupada com os efeitos da Covid-
19 ¢ ligeiramente superior a dos homens, sendo que, essa diferenca se situa por volta dos 8 pontos
percentuais. Contrariamente, a proporcdo dos homens que assume estar preocupado e pouco

preocupado € superior a propor¢do das mulheres que assume tal nivel de preocupagéo.

10. O estudo constatou que existe uma preocupacdo generalizada em torno ao virus SARS-CoV-2.
Porém, destaca-se que esta apreensdo € acentuada no caso das gravidas/puérperas e as/os

profissionais da saude.

11. No caso das gravidas e maes, a preocupagao se vincula com as incertezas inerentes ao préprio

contexto, mas também a sensacdo de ndo estar sendo suficientemente consideradas e informadas

10
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pelas autoridades competentes, como j& vimos anteriormente. Para as profissionais do setor da
saude, a principal preocupagdo se vincula com o contexto laboral. No entanto, observam-se

diferencas significativas, dependendo de onde se trabalha.

+ EMPREGO E RECURSOS DE SUBSISTENCIA

+ 12, Na data da implementagéo do inquérito (Julho 2020), mais de 81% dos/as inquiridos ja
se encontravam trabalhando presencialmente nas instalagdes da empresa ou da entidade
empregadora. Somente, 4,4% dos/as respondentes encontravam-se na situagéo de trabalho
alternado entre o teletrabalho e o presencial. Em regime exclusivo de teletrabalho estavam
cerca de 3% dos/as respondentes e na situagdo de lay-off, aproximadamente 9% do

universo dos/as inquiridos/as.

+ 13. Quando instados a se pronunciar sobre os efeitos da pandemia no niimero de horas que
geralmente costumam laborar, a maioria admite que efetivamente ndo houve alteracdo
neste particular. Essa proporgéo situa-se nos 35%, ou seja, com mais 2 pontos percentuais
que 0 grupo que admitiu ter diminuido o nimero de horas de trabalho, embora néo tenha
perdido o emprego. Houve inclusive, uma propor¢éo de cerca de 10% dos/as respondentes
que admitiram ter mesmo aumentado o numero de horas de trabalho durante a pandemia.
Mais de 7% dos/as inquiridos diz ter sido suspenso, mas, com salario. Contrariamente,
aproximadamente 7% dos/as respondentes, admite ter sido suspenso sem salario.

Experimentaram a perda do emprego cerca de 7% dos/as inquiridos.

+ 14, A influéncia da Covid-19 no nimero de horas laborais foi sentida de forma diferenciada
entre os dois sexos. Neste particular, destaca-se a diminui¢cdo de horas de trabalho sem
perda do emprego, que foi mais acentuada junto aos homens (36%) que no seio das
mulheres (29,6%) inquiridas. Em sentido oposto, observa-se que tanto suspenso com e sem
salario colhe maior proporgdo no seio das mulheres, porquanto que a perda do emprego
afetou uma proporgao ligeiramente superior dos homens (6,7%) que mulheres (6,3%). As
mulheres (13,8%) experimentaram em maior propor¢éo um aumento do nimero de horas de
trabalho durante o periodo da pandemia. A diferenca na proporgao é de cerca de 6 pontos

percentuais.

11
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15. A questao sobre os efeitos da Covid-19 na reducéo dos rendimentos, cerca de 41% das
pessoas inquiridas afirmaram n&o ter perdido rendimento. A perda parcial do rendimento
(40,5%) em consequéncia da Covid-19 foi sentida de forma diferenciada entre os homens
(49,1%) e as mulheres (31,9%). Também a perda total (18,5%) ndo afetou de forma igual

aos dois géneros. Neste caso, foram as mulheres as mais afetadas.

16. Quanto ao receio de perda de rendimento em consequéncia da Covid-19,
aproximadamente metade dos homens (49,5%) e das mulheres (45,6%) revelaram ter muito

receio ou algum receio.

17. Mais mulheres (18,4%) mostram-se muito receosas que os homens (11%).
Aproximadamente, 39% dos homens diz experimentar algum receio, enquanto que, no seio
das mulheres esse nivel de preocupacdo € menos acentuado (27,2%). De ressaltar que,
mais de 42% dos/as respondentes diz ndo experimentar receio algum de perda de

rendimento em consequéncia da Covid-19.

18. Os resultados do inquérito apontam que, de facto, o impacto da Covid-19 nos negécios
foi muito acentuado tanto nas iniciativas comerciais das mulheres como dos homens. De
forma global, mais de 44% das pessoas inquiridas admite que o negdcio no qual trabalha se
reduziu devido a pandemia. A propor¢do dos homens com esta percecao é ligeiramente
superior a das mulheres, superando em cerca de 4 pontos percentuais. A suspensdo dos
negocios foi admitida por cerca de 16% dos/as respondentes, sendo a maior proporgéo para
as mulheres, com mais 5 pontos percentuais. Cerca de 22% do universo das pessoas
inquiridas expressaram que o volume dos negdcios manteve-se na mesma, sendo essa

opinido subscrita por uma proporgao similar de mulheres e homens.

19. Quando questionados sobre os beneficios recebidos das medidas do governo, a maioria
(72,9%) dos respondentes, afirma nao ter beneficiado de quaisquer medidas adotadas pelo
governo em decorréncia da Covid-19. Essa propor¢do é maior no seio dos respondentes do
sexo masculino (75,7%). Dos que beneficiaram destas medidas, cerca de 19% diz ter
beneficiado da distribuicdo das cestas basicas, sendo as mulheres em maior proporgéo
(17,4%) que os homens (15,7%). Beneficiaram do pagamento de um apoio monetério as

pessoas mais vulneraveis, aproximadamente 7% dos inquiridos, sendo as mulheres (9,1%).
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A suspensdo de contrato de trabalho (Lay-off) abrangeu 2,7% do universo dos

respondentes, sendo os homens (3,1%) os mais abrangidos por esta medida

+ TEMPO PASSADO EM ATIVIDADES DOMESTICAS

20. Comprovamos a predominancia feminina em todos os Trabalhos Ndo Remunerados (TNR)
contemplados, a excegdo das atividades de pagar as contas e o cuidado dos animais.
Adicionalmente, comprovamos que os trabalhos vinculados com tarefas de cuidados das
criangas e trabalhos domésticos tradicionais (limpar, cozinhar e lavar) sdo onde se registram
os vieses de género mais acentuados, os quais sao ainda mais pronunciados no ambito rural,
especialmente nas tarefas de cuidados das criangas, onde a variagdo percentual entre mulheres

urbanas e rurais é de quase 16 pontos.

21. O aumento das tarefas nao remuneradas durante a pandemia foi significativo para ambos
os sexos. Porém, comprovamos que as pessoas que mais sofreram um aumento na carga de
TNR durante a pandemia foram as mulheres. Repare que mais mulheres relataram ter notado um
incremento em todas as atividades contempladas, com excegéo do cuidado dos animais, que mostra
uma maior expressdo masculina, embora por menos de dois pontos de variagdo percentual em

relagao as mulheres.

22. Na mesma linha, parece existir uma clara tendéncia de que as atividades nas que as
mulheres notaram maior aumento sejam realizadas no ambito doméstico — cuidado das
criangas e pessoas dependentes, limpar, cozinhar e lavar roupa e ajudar as criangas com as tarefas
escolares - enquanto que as atividades nas que o incremento foi mais paritario sao realizadas
fora da casa — fazer compras, pagar contas, cuidar dos animais e apanhar agua, lenha e
combustivel. Neste quadro inferimos que, se bem houve mudangas na divisdo das tarefas em época
da Covid-19, ainda parece persistir uma diviséo entre o ambito publico e o privado, assim como a
masculinizacdo do primeiro e a feminizagdo do segundo. Estes elementos que séo de especial
interesse no contexto da pandemia, onde 0 acesso ao espago publico é limitado e sair € uma
atividade de risco, mas ao mesmo tempo um privilégio que permite romper com a rotina do

confinamento.
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23. De acordo com os dados do inquérito se infere que as mulheres em regime exclusivo de
teletrabalho sdo as que tém assumido uma maior carga de trabalhos domésticos: 76.5% das
mulheres que teletrabalham de maneira integral afirmam que o tempo dedicado as tarefas de

limpeza, cozinha e lavagem de roupas tem aumentado ou aumentado muito.

24, Em definitivo podemos afirmar que, tanto no caso dos homens como das mulheres, o fato de
permanecer mais em casa - seja devido a suspensdo do contrato laboral ou ao regime de
teletrabalho - é um fator de peso no que se refere a assungéo de tarefas domésticas. Isto a priori
pode ser positivo: o teletrabalho parece facilitar a assuncao das tarefas de domésticas e de
cuidados, uma vez que os homens que estdo trabalhando nesse regime sao os homens que
tém assumido mais TNR. No entanto, devido ao contexto prévio de desigualdade, também
vemos que este modelo de trabalho, na pratica, se traduz em uma sobrecarga das mulheres -

especialmente daquelas que teletrabalham.

25. Em primeiro lugar, destaca-se que 1 de cada 3 mulheres (33.2%) afirma que agora os seus
parceiros participam mais das tarefas domésticas e de cuidados do que antes. No caso dos
homens, mais da metade (50.6%) reconhecem que as suas companheiras tém assumido uma carga

de trabalho ndo remunerado mais elevada.

26. Ha concordancia praticamente plena entre os sexos no que se refere as tarefas realizadas por
outros membros do agregado familiar: duas de cada cinco pessoas afirmam que, durante a
pandemia, outros membros da familia (que ndo fossem o/a parceiro/a ou filhos/as) assumiram
mais TNR. O que deixa em evidéncia que, considerando as desestruturagbes das redes de apoio
devido as medidas de distanciamento adotadas pela pandemia, a solidariedade intrafamiliar tem sido
fundamental para atravessar a crise de cuidados que implicou o encerramento temporario de

diversas instituicdes (escolas, creches, associa¢des ou centros de dia).

27. Nos grupos focais realizados com adolescentes foi exposto que a divisdo dos trabalhos
domésticos foi uma das principais fontes de conflito no agregado familiar durante a pandemia e
especialmente durante o Estado de Emergéncia e o confinamento obrigatorio. No entanto, a maioria
considerou que a diviséo do trabalho entre irmas e irmé&os foi justa e nao discriminatéria - 0 que ndo
aconteceu no caso das familias onde coabitavam ambos progenitores, havendo praticamente
consenso entre os/as adolescentes que a figura materna assumia a maior carga de trabalhos néo

remunerados.
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+ ACESSO A BENS E SERVIGOS BASICOS

28. Os resultados indicam que entre as categorias em anélise uma parte considerével dos/as
individuos ficaram privados pelo menos uma vez dos seguintes itens: Rendimento em dinheiro é o
item em que a maioria (56%) dos/as inquiridos/as afirmam ter ficado desprovidos pelo menos uma
vez, seguido pelo combustivel suficiente para cozinhar (25%), acesso a produtos de higiene (23%),
alimento suficiente para comer e agua potavel suficiente para o consumo de casa com 22% ex-
aqueo, remédios ou assisténcia médica (17%) e, por ultimo, acesso a métodos contraceptivos com

7% de respostas.

29. Contudo, nota-se diferengas assinalaveis quando os resultados s&o revistos no quadro de uma
andlise segundo o meio de residéncia e o sexo. A falta de bens e servigos basicos pelo menos uma
vez, afeta em maior propor¢do as pessoas inquiridas residentes no meio rural e do sexo feminino,
comparativamente aos inquiridos no meio urbano e do sexo masculino. Por exemplo, a proporgao de
mulheres que afirmam ter ficado pelo menos uma vez sem acesso a um rendimento em dinheiro
alcanga os 59%, contra 53% entre os homens. Da mesma forma, a propor¢do de mulheres que
ficaram pelo menos uma vez sem acesso a alimento suficiente para comer atinge os 25%, contra

18% entre os homens.

30. O acesso aos remédios e assisténcia médica pde mais uma vez a nu esta dura realidade que
afeta mais as mulheres, com 19% entre elas a reclamar que ficaram pelo menos uma vez sem
acesso a esses bens e servigos contra 13% entre os homens, uma diferenga a volta de seis pontos
percentuais. O fosso mantem-se quando se trata de um rendimento em dinheiro onde os dados nos
mostram que a diferenga é idéntica com 59% de mulheres a assumir que ficaram pelo menos uma
vez nesta situagdo, contra 53% de homens, ou seja, uma diferengca na ordem dos seis pontos

percentuais.

31. Quando os resultados séo revistos tendo em aten¢do as diferentes categorias profissionais,
constata-se mais uma vez discrepancias significativas entre as mulheres que trabalham como
trabalhador doméstico ou no setor informal, comparativamente, por exemplo as profissionais de
saude que tém um emprego mais estavel e tm como patrdo o Estado. No que ao acesso a
rendimento em dinheiro diz respeito, cerca de 88% e 77% das profissionais referenciadas nas duas
primeiras categorias profissionais garantem ter ficado pelo menos uma vez sem um rendimento em

dinheiro, contra somente 18% entre as profissionais de saude.
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32. Essas diferengas persistem quando analisamos os dados segundo o acesso ao alimento, com
47% das trabalhador doméstico e 29% das trabalhadoras do sector informal a assumir que ficaram

pelo menos uma vez sem acesso a alimentos, contra somente 4% entre as profissionais da saude.

33. Um outro dado importante a reter nesta analise, diz respeito @ propor¢do das pessoas que
precisavam ir a uma consulta e decidiram nao ir. Os resultados mostram claramente uma proporgao
mais elevada de mulheres nesta situagao, comparativamente aos homens. Aproximadamente 1 em
cada 3 mulheres (cerca de 35%) que precisavam ir a uma consulta médica decidiram nao ir, contra 1

em cada 4 homens (cerca de 27%).

34. Ao rever os dados considerando somente aquelas pessoas que precisavam ir as urgéncias e por
algum motivo ndo foram, importa ressaltar dois aspetos interessantes. Em primeiro lugar, a
propor¢do de mulheres que assumem ter tido a necessidade de ir as urgéncias (20%) é quatro vezes
superior a registada entre os homens (5%). No entanto, destas 30% decidiram n&o ir, enquanto 65%
dos homens que precisavam ir as urgéncias também decidiram n&o ir. Em termos absolutos, 0

numero de mulheres nesta situagdo é o dobro do assinalado entre os homens.

35. Entre aqueles que tiveram a necessidade de ir fazer um tratamento e ndo foram por algum
motivo, a propor¢ao de mulheres 35% nesta situagéo revela-se superior a registada entre os homens
em cerca de onze pontos percentuais, pois, 24% dos homens que precisaram ir assumem que nao

foram.
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Il. INTRODUCAO

A célere expansédo da pandemia originada pelo virus SARS-CoV2 tem se configurado como o maior
desafio sanitario do novo século, mudando as dindmicas de praticamente todos os paises do globo.
Tanto a evolugdo da pandemia COVID-19 como as repercussdes das medidas de contengdo
tomadas tém tido um profundo impacto nas relagdes sociais, politicas e econémicas da populagao,
afetando de forma diferenciada a homens e mulheres, devido aos desequilibrios de género

previamente existentes.

As mulheres estao na primeira linha face a COVID, configurando a maior parte das/os profissionais
de saude do pais*. Também s&o as protagonistas na realizagdo das tarefas de cuidados no ambito
doméstico?, estando assim, mais expostas ao contdgio. Alids, Cabo Verde conta com uma
populacéo idosa marcadamente feminizada (as mulheres representam 60.5% da populagao maior de

65 anos)?, 0 que implica uma tendéncia a feminizagdo dos grupos de risco face a doenca.

Ao mesmo tempo, as mulheres enfrentam maior vulnerabilidade econdémica, mostrando um indice
mais alto de informalidade laboral, pelo que contam com menor prote¢do social. Em Cabo Verde no
ano de 2015 o INE estimou que as mulheres representam mais da metade das pessoas empregadas
no setor informal (58.8%)4. No entanto, as mulheres representam apenas um quarto das pessoas
assalariadas e menos da metade das empregadoras nesse setor, pelo que estdo em uma situagéo
de maior vulnerabilidade®. Inclusive, dentro do prdprio setor informal, as mulheres estdo em
condicbes mais precarias em termos materiais, ja que recebem 71,5% do salario médio dos homens

na mesma condi¢do laboral®. De mais a mais, as mulheres que trabalham no setor informal se

1 citagdo
2 Relatdrio do madulo uso do tempo e trabalho ndo remunerado, em Cabo Verde (2012)

3 INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habita¢do 2010, p.61. ine.cv/wp-
content/uploads/2016/11/analise-do-estado-e-estrutura-da-populacao-censo-2010.pdf

4 INE, Inquérito Multiobjectivo Continuo 2015: Médulo sector informal, p. 40. http://ine.cv/wp-
content/uploads/2019/07/relatorio-estatistica-sector-informal-2015.pdf

5 INE, Inquérito Multiobjectivo Continuo 2015: Mddulo sector informal, p.35.

6 ICIEG, O setor informal em Cabo Verde 2017, p.5.
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concentram maioritariamente na area do comércio, representando trés quartos desse coletivo

(76,4%)’, que foi um dos mais afetados pelas medidas de contengéo da pandemia.

Neste contexto, o confinamento obrigatério ou confinamento recomendado - apés o Estado de
Emergéncia - tém afetado de maneira direta a autonomia econdémica de uma grande porgdo das
mulheres cabo-verdianas, colocando em risco o seu sustento. Esta é uma problematica que néo
afeta exclusivamente a essas mulheres, mostrando um forte impacto nas criangas e pessoas
dependentes dos seus cuidados, principalmente considerando que a ampla maioria dos agregados

monoparentais sdo representados por mulheres?.

Por outro lado, resulta primordial considerar a divisdo dos trabalhos domésticos e de cuidados,
assim como as dificuldades para concilia-los com o trabalho remunerado no contexto da pandemia,
uma vez que o Inquérito do Uso do Tempo demonstra a existéncia de profundas desigualdades em

fungéo do sexo tanto na participagdo como na intensidade no trabalho néo remunerado.

A crise sanitaria ndo sé implicou uma desestruturagdo do tecido produtivo e comercial, como
também a rutura de algumas das redes de cuidados que sustentam a vida. Trabalhos n&o
remunerados que antes eram divididos entre mulheres, especialmente aqueles vinculados aos
cuidados das criangas e pessoas dependentes - habitualmente compartilhados com outras
familiares, professoras, cuidadoras ou trabalhador doméstico - passaram a se concentrar de forma
exacerbada nas mulheres do nucleo familiar restrito, aumentando assim a carga de trabalho delas.
Uma situagéo agravada pela implementacdo da educacgéo a distancia para criangas e jovens, assim

como o encerramento temporal de lares de idosos, centros de dia e outras estruturas similares.

Este incremento no trabalho ndo remunerado devido a rutura das redes de cuidados, para muitas
mulheres, coincidiu com a implementagdo do regime de teletrabalho; o que pode criar jornadas
laborais extenuantes, mesmo que este esforco - vital para a economia produtiva - tenha sido

invisibilizado.

7 INE, Inquérito Multiobjectivo Continuo 2015: Mddulo sector informal, p. 40.

8 INE, Estatistica das familias e condicdes de vida - Inquérito Multi-objectivo Continuo, 2019, p.17.
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Neste quadro, podemos inferir o viés de género no impacto das medidas para a contengéo da
COVID; no entanto, ndo podemos perder de vista as consequéncias diferenciadas para distintos
coletivos. Neste caso, a reconfiguragao das redes de cuidados resultam especialmente criticas para
as trabalhadoras domésticas, que além de assumir as consequéncias globais desta crise sobre as
mulheres, viram em muitos casos cerceada sua fonte de renda. Isto implicou uma fragilizagdo de um
coletivo ja exposto, tanto pelo tipo de trabalho desempenhado, em contato direto com outras
pessoas e seus objetos, como pelo proprio contexto de Cabo Verde, onde a ampla maioria das
trabalhador doméstico labutam sem vinculagao contratual e pior ainda sem protegéo social (apenas
17.5% das mulheres trabalhador doméstico estdo inscritas na previdéncia social®). Neste contexto,

ONU Mulheres identifica as profissionais domésticas como um coletivo especialmente suscetivel™-

Nesta 6tica de identificar coletivos especialmente vulneraveis se infere a relevancia de considerar a
evolugdo do fendmeno da Violéncia Baseada no Género (VBG) a nivel nacional, uma vez que o
confinamento dificulta o acesso as redes de apoio, sejam formais ou informais, assim como as vias
de denuncia existentes. Adicionalmente, as medidas de confinamento obrigam as mulheres que
sofrem violéncia no espago doméstico a estar em casa com o agressor, aumentando em todo o caso
0 nivel de estresse dentro dos nucleos familiares, o0 que também pode potenciar 0 consumo de
alcool e drogas, fatores que, mesmo que ndo sejam a causa, impactam sobre a violéncia baseada
no genero. Assim, se torna relevante analisar as medidas de protegéo criadas para as vitimas de
VBG e especialmente o nivel de socializagdo das mesmas, medindo o seu conhecimento por parte

da populagéo.

Este contexto propicio ao aumento da violéncia sofrida por mulheres € meninas conflui com outros
elementos caracteristicos da atual pandemia, como a incerteza sobre o futuro, a diminui¢do das
rendas econdmicas, a limitacdo das interagdes e rela¢des sociais - tudo isto imbuido num sistema de
relagbes de género discriminatorio e patriarcal. Pelo que se reveste de especial importancia
considerar o impacto psicologico na populagédo, especialmente nas mulheres. Similarmente, a
vertente simbolica da socializagao diferenciada de género nos convida a analisar os viés de género
no que se refere as mudanca de habitos no contexto atual, mormente o uso do tempo, considerando

nao sé os trabalhos de cuidados, como também aspetos fundamentais para o bem estar, como pode

9 http://www.cndhc.org.cv/images/download/Relatorio-das-ONGs--CEDAW 2019.pdf, p.11

10 http://www.onumulheres.org.br/noticias/estudo-revela-aumento-da-situacao-vulnerabilidade-das-
trabalhadoras-domesticas-durante-a-pandemia/
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ser o lazer, o acatamento das medidas de prote¢ao para evitar o contagio ou as tendéncias no uso

dos espacos publicos.

Em definitivo, para compreender a verdadeira extensdo do impacto da atual crise sanitaria, é
necessario aplicar uma abordagem de género interseccional, considerando as disparidades
existentes entre homens e mulheres em variados ambitos, assim como entre diferentes grupos de
mulheres. Neste contexto, variaveis como idade, nivel socioeconémico ou localizagéo geografica
tornam-se determinantes para compreender a multiplicidade de vivéncias e experiéncias em torno ao
fendmeno da COVID. Nesta oOtica, revela-se necessério considerar a situagdo concreta de
determinados coletivos, como as trabalhadoras domésticas e as vitimas de VBG, que ja
mencionamos, mas também as profissionais do setor da saide ou as mulheres gravidas e
puérperas; cujas particularidades pessoais vem a interagir de forma direta com o contexto nacional
de crise, motivos pelos quais esses coletivos foram considerados de forma significativa no presente
Estudo.

Ao mesmo tempo, destaca-se que a presente situagdo vai além do surto inicial, devendo ser
avaliado também o contexto a longo prazo. Diferentes organismos internacionais alertam que as
consequéncias da atual crise sanitaria se estenderdo no tempo. Assim, a diretora do Fundo
Monetario Internacional, manifesta que o impacto negativo da crise gerada pela COVID tera as
“piores consequéncias econémicas desde a Grande Depressao” sendo especialmente afetados os
paises emergentes e em desenvolvimento!'. ONU Mulheres, também langa um alerta neste sentido,
destacando como o contexto pode potenciar as desigualdades de género preexistentes, reforcando
a importancia de que “mulheres e meninas estejam no centro dos esforgos de resposta a COVID-
19",

O panorama atual e as previsdes futuras amplificam a importancia de efetuar estudos para embasar
a definicao de politicas publicas, sendo preciso considerar o enfoque de género para ndo acabar por
aprofundar as desigualdades previamente existentes. Neste contexto, o Instituto Cabo-verdiano para
a lgualdade e Equidade de Género decidiu pela realizacdo deste Estudo de caracter socio

demografico, que busca conhecer o impacto do surto da COVID-19 nas mulheres e meninas.

11 https://www.bbc.com/mundo/noticias-internacional-52225918
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lll. OBJETIVOS

Pelo referido acima, podemos concluir que compreender o impacto dos efeitos da crise sanitaria
COVID exige uma abordagem de género que considere os aspetos imbuidos no sistema sexo-
género e a divisdo sexual do trabalho e das tarefas. Este estudo pretende analisar como estes
elementos estruturais condicionam o0 acesso a bens e recursos, entendendo que seria impossivel
desenhar politicas publicas que tenham um impacto positivo sem considerar o contexto no que se

inscrevem.

Assim, o presente documento € uma analise quali-quantitativa visando conhecer o impacto do surto
da COVID 19 nas mulheres e meninas (especialmente sobre as mulheres do setor informal, as
profissionais de saude, as gravidas e puérperas e trabalhador doméstico) em Cabo Verde. A

finalidade do estudo é:

) Subsidiar a implementagéo de a¢bes para minimizar o impacto da COVID 19 nas mulheres e
meninas

° Fazer recomendacdes e propostas de areas de interven¢do mais prementes no p6s-COVID
° Produzir dados empiricos desagregados por sexo e outras variaveis pertinentes

IV. METODOLOGIA

A realizacdo deste estudo comportou duas dimensdes fundamentais, uma de natureza estritamente
qualitativa, que visou compreender as diferentes dimensdes do impacto da Covid-19 nos/as
adolescentes, gravidas e puérperas e outra de indole quantitativa, que visou recolher informagées
junto aos individuos de 18 anos ou mais de forma a medir o impacto da Covid-19 junto as mulheres

do setor informal, profissionais da salde e as trabalhador doméstico.

Por esta razao, anteviu-se a realizagao de duas etapas principais do estudo, para além da pesquisa

bibliografica e documental: uma componente qualitativa e uma componente quantitativa.
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4.1. Revisao bibliografica e documental

Com a revisdo bibliogréfica da literatura especializada sobre a tematica, pretendeu-se sobretudo
conhecer as experiéncias, praticas e licdes aprendidas tanto a nivel nacional como internacional.
Tratou-se fundamentalmente de uma revisdo que tem como eixo de analise a compreensao dos
artefactos tedrico-metodoldgicos utilizados em estudos desta natureza. Essa atividade teve um
caracter transversal e continuado, isto é, foi conduzida durante todas as etapas do estudo,
envolvendo todos os integrantes da equipa. Serviu, sobretudo, de base para o estabelecimento de
compatibilidades metodoldgicas permitindo assim a comparabilidade dos resultados e achados do

presente estudo com o dos estudos precedentes, caso existam.

Ao mesmo tempo, procedeu-se a formagdo da equipa de trabalho tendo em vista a discusséo e

elaboragao das ferramentas teodrico-metodoldgicas que foram utilizadas no decorrer do estudo.
4.2. Dimensao Quantitativa

Esta componente foi realizada através da implementacéo de um inquérito junto aos individuos de 18
anos ou mais e teve como objetivos a medigdo do impacto da Covid-19 junto ao sector informal,

trabalhador doméstico e profissionais de salde.
4.2.1. Defini¢ao do Universo de Referéncia
Universo

O Universo para o calculo da amostra foi constituido a partir dos dados de populagdo de 18 anos ou
mais, residentes nas ilhas de Sao Vicente, Sal, Santiago e Fogo de acordo com as projecoes de
populagao para 2019, realizadas pelo Instituto Nacional de Estatistica. Essas ilhas representam

cerca de 82% do total de populagdo de 18 anos ou mais, residentes em Cabo Verde.
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Amostra

A amostra foi dividida em duas categorias, tendo em conta os diferentes setores que se pretende

estudar:

c) Amostra das Trabalhador doméstico, amostra dos profissionais de Salde e amostra

do Sector Informal

Tendo em conta as suas especificidades, para essas categorias, a amostra foi ndo probabilistica, de
acordo com as listas dos contatos existentes de cada uma dessas categorias. Para garantirmos a
representatividade a nivel nacional, foi realizada para cada categoria a inquiricdo de 100 individuos
de forma aleatéria e com distribuigdo ndo representativa para as 4 ilhas (Sao Vicente, Sal, Santiago

e Fogo).

d) Amostra geral da populagédo de 18 anos e mais

Com o objetivo de comparar o impacto da Covid-19 em todos os setores de atividades (formais e
nao formais) realizamos um inquérito junto a populacdo de 18 anos e mais, através duma Amostra
Aleatéria Simples (AAS) com uma representatividade a nivel nacional de 95% de Intervalo de

confianga e um erro de 4%.

Para o célculo da amostra utilizamos a seguinte formula de calculo do tamanho de amostra:

Amostra aleatoria - Estimando uma proporgao
= N,*p*q
(N, =1)*(b*/2*)+(pa)

Onde:

n, — Dimens&o da amostra do estrato h (llha/Dominio)
N, —Dimens&o do universo do estrato h

b? — Erro relativo fixado a priori
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z? — Valor da precisdo do intervalo de confianga fixado a priori.

P — Probabilidade do fenomeno estudado

q=1-p

RESULTADOS DO PLANO DE AMOSTRAGEM

De acordo com os critérios pré-estabelecidos acima (Intervalo de confianga de 95% e um erro de
4%) e utilizando a féormula apresentada chegamos a uma amostra total de 1000 individuos de 18
anos ou mais. A distribuigdo por ilha (Dominio de estudos) foi feita de forma proporcional de acordo
com o tamanho de cada ilha em termos de populagdo de 18 anos ou mais, com a seguinte

distribuicao:

Populagdo e Amostra de Populagdo de 18 anos e

mais
Dominio de Estudo | oPUlasa0de18 |\ sTRA
anos e mais

SKO VICENTE 59736 200
SAL 13 406 100
PRAIA 111 412 300
INT. SANTIAGO 92 216 300
FOGO 21 841 100
TOTAL 298 611 1000

* Fonte: INE - Proje¢des de Populagéo 2019

4.2.2. Método e base de Selegdo da amostra

O inquérito foi feito via telefone e teve como base de selegdo da amostra uma lista, mais exaustiva

possivel, de nimeros de telemdveis das duas operadoras no mercado (CV Movel e T+).
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4.2.3. Preparagao do Questionario

O instrumento de recolha (Questionario) foi elaborado e apresentado pela Afrosondagem e
discutido/submetido ao ICIEG para uma primeira aprovagdo. Depois disso, 0 questionario foi objeto
de teste no inquérito piloto, onde sofreu pequenas alteragdes para adaptacao a realidade objeto de

estudo.
De forma a cumprir todos os objetivos do estudo, o questionario foi dividido em 5 partes a saber:

- Caracterizagdo Socio Demografica dos respondentes;
- Conhecimento e Informagéo sobre COVID-19;

- Emprego e recursos de Subsisténcia;

- Tempo passado em atividade domésticas e

- Acesso a bens e servigos basicos

4.2.4. Inquérito Piloto

Em teoria, um teste piloto deve ser visto como uma simulagdo do inquérito propriamente dito, em
todas as suas vertentes, desde a recolha a exploragdo dos dados. Assim, estas operacdes
experimentais constituem um elemento deveras importante para o conhecimento e 0 aumento da
seguranga na realizagdo da operagdo definitiva. De facto, é através da experimentagdo que é
possivel um controlo eficaz do risco de situagfes imprevistas e, sobretudo, a perce¢do de quais 0s
procedimentos mais adequados a realizag&o atual e com sucesso da operagdo que se pretende

realizar.

De forma a garantir a eficiéncia do questionario e permitir também a operacionalidade do processo
de recolha dos dados, realizou-se um teste-piloto com aplicacdo de 2 questionarios por cada
categoria, num total de 8 questionarios realizados durante o teste piloto. Este teste permitiu corrigir o

maior numero possivel de lacunas no questionario antes da realizagé&o do inquérito.
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4.2.5. Recrutamento dos Agentes de Terreno

Osl/as agentes de recolha (Inquiridores/as e supervisores/as) foram individuos com um perfil elevado
e larga experiéncia na recolha de dados. Foram individuos universitarios e com larga experiéncia em

realizacao de inquéritos.

Oslas agentes de recolha tiveram uma elevada consciéncia profissional e ética e desempenharam

com honestidade todas as fungdes que Ihes foram atribuidas no ambito da realizagéo do inquérito,

4.2.6. Formagao

Foi realizada uma formagéo online através da plataforma Zoom, para os agentes de recolha. A
formagao teve uma componente tedrica e uma componente pratica. A componente teorica incidiu
sobre a andlise do questionario e do seu conteido global, sobre a definicdo e compreenséo de
conceitos, sobre as técnicas de entrevista e sobre a confidencialidade das mesmas. A componente
pratica consistiu na simulagao de entrevistas no teste dos formandos de situagdes reais potenciais

que encontrarao durante a recolha.

A formagao foi feita em 2 dias e foi realizada em portugués e crioulo. Foi abordado o procedimento
de amostragem e realgou-se a necessidade de cumprir a dimens@o da amostra estabelecida de
acordo com os parametros e métodos definidos para a selegdo das pessoas entrevistadas. Aos/as
inquiridores/as foram apresentados os objetivos do inquérito, as questbes e tematicas onde se
enquadram, assim como conceitos e definigdes imprescindiveis a compreensado da questao, de
forma a orientad-los/as caso Ihes sejam colocadas duvidas. Também foram instruidos/as
relativamente ao segredo da informacé&o recolhida e a necessidade de terem um comportamento que
permita captar a confianga das pessoas inquiridas para que estas respondam da forma mais correta

possivel, com vista a garantir a melhor qualidade dos dados recolhidos.
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4.2.7. Recolha de Dados

A recolha foi realizada entre os dias 10 a 20 de Julho de 2020 e foi feita através da plataforma
Survey To Go com 0 uso de tablet, via telefone com uma equipa de 20 inquiridores/as formados/as
para o efeito. As entrevistas foram realizadas em crioulo, repetindo-se textualmente o contetdo da

pergunta.

4.2.8. Processamento de Dados

Os dados foram exportados para o programa SPSS 20.0, onde foi feito todo o processamento de

dados. A tabulagao foi produzida em SPSS e os gréaficos em Excel.

4.3. Dimensao qualitativa
Essa dimenséo foi dividida em duas atividades, a saber:
4.3.1. Entrevistas as Gravidas, puérperas e profissionais de Saude

Com o proposito de complementar os dados quantitativos recolhidos através da aplicagéo de um
inquérito junto de uma amostra representativa dos agregados familiares, optou-se pela realizagéo de

entrevistas aprofundadas e sessdes de focus grupos.

As entrevistas foram realizadas junto a profissionais de saude (enfermeiras) do hospital Agostinho
Neto na Praia (3), do hospital regional Santa Rita em Santa Catarina (2), do hospital Baptista de
Sousa em S. Vicente (2), do hospital regional Ramiro Figueira no Sal (2) e, do centro de saude
materno infantil no bairro da Fazenda - Praia (1); de gravidas (2) e puérperas (3) de diferentes

estratos sociais .

Para a escolha das enfermeiras tivemos como critério a escolha de profissionais de diferentes
servicos dentro da estrutura de salde a que pertencem, com o intuito de captar as diferentes
realidades vivenciadas pelos profissionais desta classe. A duragdo das entrevistas variou entre 25 a
40 minutos e foram realizadas de acordo com o guido previamente elaborado. Todas as entrevistas

foram gravadas com o consentimento das entrevistadas, tendo sido informadas previamente sobre a
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confidencialidade das informagGes fornecidas e que os dados seriam utilizados Unica e
exclusivamente para os fins deste estudo. De ressaltar que todas as questdes foram facilmente
compreendidas pelas entrevistadas e as mesmas mostraram-se interessadas e colaborativas
durante o processo de entrevistas que foram realizadas na sua maioria com recurso a internet,

através do aplicativo Zoom.
4.3.2. Focus Grupos com Adolescentes

A utilizacao de grupos focais (focus grupo) como técnica de pesquisa representa uma alternativa
interessante para o desenvolvimento de estudos qualitativos. Definimos como critério de sele¢éo dos
participantes a homogeneidade dos participantes quanto aos aspetos de interesse do estudo, a
geragdo de dados, a natureza qualitativa e a discussdo focada em um tdpico determinado pelo
propodsito do estudo. Definimos também que as pessoas respondentes deviam ser suficientemente
qualificadas para lidarem com os recursos da informéatica de forma &gil e adequada. Através dos
critérios supracitados fomos escolhendo os/as jovens através de perguntas que incluiam a idade,
morar com os pais, disponibilidade de participar, ter net em casa e bom dominio dos recursos

informaticos.

Os topicos foram previamente elaborados e tivemos a preocupagéo de criar uma progressao natural
entre os tdpicos. Os topicos definidos foram partilhados e discutidos entre a equipa de consultores e
posteriormente submetidos a entidade promotora do estudo para efeito de conhecimento e de uma

possivel validag&o.

A sessao de focus grupo realizada através do aplicativo Zoom, teve a duragédo de aproximadamente
uma hora. O grupo foi constituido por 6 participantes. A participacdo de varias pessoas confere ao
focus grupo um nivel de “controlo de qualidade” sobre os dados recolhidos, julgando os prds e os

contras da argumentagédo de cada pessoa, evitando, assim, opinides extremas.

A sessao foi orientada por dois moderadores cujo papel consistia em colocar os topicos para debate,
explorar este mesmo tépico no sentido de conseguir uma discussdo mais aprofundada, e de
questionar o consenso aparente quando este parecia estar a ser construido com base na
conformidade, estimulando a participagéo de todos/as e evitando o0 monopdlio da palavra por parte
de um ou dois participantes. Devido a dificuldade de registo no andamento dos trabalhos optou-se

pela gravagdo da intervencdo de cada um/a para posterior digitagdo e anélise. O inicio da sesséo
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decorreu de uma forma descontraida com a apresentacdo de cada um/a. Todos os participantes

tiveram a oportunidade de participar nas discussoes.

Num primeiro momento introduzimos questdes abertas que permitiam resposta rapida, no sentido de
serem identificadas caracteristicas comuns aos participantes. Num segundo momento, colocamos as
questdes introdutérias, de apresentacdo do topico geral. Num terceiro momento, langamos questdes
de transi¢do, as quais conduziram para a conversagao para questdes-chave norteadoras do estudo.
Posteriormente, viriam questdes-chave, que requerem maior aten¢do e analise, e questdes finais,

direcionando para a finaliza¢do da discussao e considerando tudo o que fora dito anteriormente.
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V. RESULTADOS DO ESTUDO

5.1. Caracterizacao da amostra

5.1.1. Distribuicao da amostra por categoria profissional

Tendo em conta o objetivo principal do estudo, “conhecer o impacto do surto da COVID 19 nas
mulheres e meninas (especialmente sobre as mulheres do setor informal, as profissionais de satide,
as gravidas e puérperas e trabalhador doméstico)” a distribui¢do da amostra foi feita por categoria
profissional por forma a termos representatividade por cada um dos sectores objeto de estudo e
outros sectores que serviram de comparagao para a medigéo do referido impacto. Por isso, tivemos

a seguinte distribui¢do por categoria profissional:

Grafico 01: Distribuigao de Amostra por Categoria Profissional (%)

Trabalhador
Domeéstico
9% (128)

Sector Informal
19% (262)

Profissional de
Saude
8% (117)

Outras Categorias
64% (887)

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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5.1.2. Distribuicao da amostra por dominio do estudo

Para o presente inquérito foi definida uma amostra inicial de 1.000 inquéritos e no final do inquérito
foram entrevistados 1.394 individuos de 18 anos e mais e distribuidos pelos 5 dominios do estudo, a
saber: Praia (492), Interior de Santiago (392), S. Vicente (244), Sal (132) e Fogo (134). As entrevistas
foram conduzidas via telefone, por inquiridores/as experientes e treinados/as especificamente para o
efeito. Os detalhes do desenho da amostra e, bem assim, da metodologia poderéo ser consultados

no capitulo da abordagem metodoldgica.

Os dados constantes do grafico a seguir, mostram a distribuicdo da amostra por dominio do estudo.
O Concelho da Praia destaca naturalmente com uma proporgéo de 35% das pessoas inquiridas,
seguindo a regido do Interior de Santiago com aproximadamente 28% do universo das inquiridas. A
ilha de S. Vicente, comporta 18 % do universo dos/as respondentes, ou seja, com mais 8 pontos

percentuais que a representagao da Ilha do Fogo e 9 pontos percentuais que a ilha do Sal (9%).

Gréfico 02: Distribuicao de Amostra por Dominio de Estudo (%)

Fogo
10% (134) Sdo Vicente
18% (244)

Interior de Sal
Santiago 9% (132)

28% (392)

Praia
35% (492)

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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5.1.3. Distribui¢cao da amostra por meio de residéncia

Na distribuigdo da amostra por meio de residéncia fica patente a predominancia na representagéo
dos/as respondentes residentes no meio urbano, o que, decerto também reflete a distribuigéo da
populacdo em geral no pais. Cerca de 68% dos/as respondentes residem no meio urbano,

porquanto que, uma minoria relativa, reside no meio rural, aproximadamente 32%.

Grafico 03: Distribuigao de Amostra por Meio de Residéncia (%)

Rural
32% (441)

Urbano
68% (953)

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.1.4. Distribuicao da amostra por faixa etaria

Também em relagéo a esta variavel, denota-se que, a distribuicdo da amostra, reflete a estrutura
etaria da populagado em geral. A maioria das pessoas inquiridas situa-se na faixa etaria dos 25 a 34
anos de idade, representando cerca de 38% do universo dos/as respondentes a nivel nacional.
Segue-se a proporgao dos individuos com idade compreendida entre os 35 e 44 anos de idade, cuja
propor¢do € de aproximadamente 24%. Na mesma linha, segue-se 0 grupo dos individuos da faixa
etaria de 45 a 54 anos de idade, cuja representagéo ¢ de cerca de 14%, ou seja, com mais 4 pontos
percentuais que o grupo dos individuos com idade compreendida entre os 55 e 0s 64 anos de idade.
A proporcao dos individuos na faixa etéria dos 18 a 24 anos de idade colhe cerca de 9% do universo
do universo, porquanto que, o grupo dos individuos com mais de 65 anos, representa
aproximadamente 5% do universo dos respondentes. Uma proporgao marginal dos/as respondentes,

preferiu ndo se pronunciar quanto a sua idade.
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Grafico 04: Distribuicao de Amostra por faixa etaria (%)

65 e mais 18a 24

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.1.5 Distribui¢ao da amostra por género

Dos dados do grafico a seguir, observa-se que no quadro da distribuicdo da amostra, os individuos
do sexo feminino representam uma maior proporcéo, com cerca de 56%, enquanto que, a proporgao

do grupo dos individuos respondentes do sexo masculino, situa-se nos 44% aproximadamente.

Gréfico 05: Distribuicao de Amostra por Sexo (%)

Masculino
44% (617)

Feminino
56% (777)

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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5.1.6. Distribuicao da amostra por estado civil

Neste quesito, fica claro da leitura dos dados constantes do grafico que, mais de metade das
pessoas inquiridas sdo solteiras. Essa proporgdo ascende a mais de 58%. O grupo de individuos
que vivem em unido de facto, representa cerca de 21% do universo dos/as respondentes e o grupo
dos individuos casados representa uma proporgéo ligeiramente superior aos 16%. A proporgdo dos
individuos que se declaram separados/as (2,7%) e viuvos/as (1.6%) € relativa e comparativamente
muito menor. Também, neste quesito, uma proporgdo marginal dos/as respondentes preferiu nao

responder a questao.

Grafico 06: Distribuigao de Amostra por Estado Civil (%)

2%

Separado/a ou
divorciado/a

Casado/a
3%

16%

Unido de Facto Solteiro/a
21% 58%)

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.1.7. Distribuicao da amostra por nivel de instrugao

A maioria dos/as respondentes detém o nivel de instrugdo do ensino basico integrado. Esse grupo
representa cerca de 43% do universo das pessoas inquiridas. Em segundo plano, surge o grupo dos
individuos com o ensino secundario, cuja proporgao € de 34%. Cerca de 18% do universo dos/as

respondentes declara possuir o nivel de ensino pos-secundario, porquanto que, as pessoas sem
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instrugdo, representam cerca de 4% das inquiridas. Uma propor¢ao também marginal, de cerca de

1%, preferiu ndo responder.

Grafico 07: Distribuigao de Amostra por Nivel de Instrugao (%) Completado

Sem Instrugao
4%

Pés-Secudario
18%

Ensino Basico

Integrado
43%

Ensino Secundario
35%

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.2. Conhecimento e Informagao sobre COVID-19

5.2.1. Principais fontes de informagao sobre a Covid-19

Os resultados do inquérito, apontam que, a grande maioria dos/as respondentes cita os telejornais
como sendo a sua fonte principal de acesso a informagdes sobre a evolugéo da pandemia causada
pela Covid-19. Mais de 78% das pessoas inquiridas citam essa fonte. Segue-se, as redes sociais
que inclui, o Facebook, o Twiter e o Instagram, com cerca de 54% dos/as respondentes a
subscreverem essa fonte. Em terceiro plano, figura as radios com mais de 34% de referéncias.
Outros programas televisivos (21,2%), amigos/as e familiares (14,2%), conferéncia diaria da Diregao
Nacional de Saude (13,8%) e Pagina do Governo (9,5%) completam o elenco das fontes mais

citadas. As demais fontes elencadas colhem propor¢des inferiores a 10%, como por ex., 0s
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profissionais de saude (7%), a Pagina Online Covid-19 (6,5%), € a imprensa escrita. A proporgao

das pessoas inquiridas que diz ndo procurar informagdes sobre a Covid-19, sequer alcanga a 1%.

Grafico 08: Principais fontes de informagao sobre COVID-19 (%)

Telejornais 78.2
Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp)
Radio

Outros programas televisivos

Amigos e familiares

Conferéncia de imprensa diaria da Dir. Nacional Satide
Pagina do Governo (Online)

Profissionais de satude

Pagina Online Covid-19

Imprensa escrita

Nao procuro obter informacdes sobre o COVID-19

ONG e Associacdes comunitarias

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Se analisado os resultados em termos da variavel género, dos resultados do grafico a seguir,
observa-se que ndo ha grandes discrepancias. A principal fonte de informagéo sobre a Covid-19
para ambos 0s géneros séo os telejornais. A citagdo desta fonte € em maior proporgéo no seio das
mulheres (80%) que no seio dos homens (76%). Contrariamente, a citagdo dos radios, conhece
maior expressdo no seio dos homens (41%) que nas mulheres (29%). Para as demais fontes, as

propor¢des sao muito similares para ambos os sexos.
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Grafico 09: Principais fontes de informagao sobre COVID-19 (%) por sexo
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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Durante as entrevistas com mulheres que estiveram gravidas ou deram a luz durante a pandemia
COVID, se evidenciou que a televisdo também foi a principal fonte de informacdo para este
coletivo. No entanto, a sensagéo de desinformagdo mostrou-se muito mais generalizada neste
grupo que nos demais participantes do estudo, sendo referida uma forte sensagéo de abandono
por parte das autoridades. Conforme as entrevistas, esta percecao esta principalmente vinculada
com 0 nao esclarecimento dos critérios de inclusdo no grupo de risco — e a ndo consideragao das
gravidas nestes pardmetros — assim como pela caréncia de indicagdes concretas relativamente
ao ambito laboral. Também foi dado destaque a falta de informagdes adequadas sobre a
transmissdo de maes a filhos/as e medidas de protegdo durante a gestagao e nos cuidados de
criangas recém-nascidas.

“Sinceramente, com relagdo as gravidas eu ndo vi nenhuma diferenciagdo! Porque nds néo
fomos inseridas no grupo de risco, pelo menos até onde eu sei. Nao vi qualquer discriminagdo
positiva com relagdo ao ftratamento das gravidas. Talvez nos centros de saude eu néo sei se
devem ter passado alguma formagéo referente as gravidas. Mas, na comunicagéo social eu ndo
vi nenhum foco para o atendimento as gestantes ou mesmo no trabalho. Na minha institui¢do,
logo no inicio, separaram as pessoas que consideraram ser do grupo de risco que é,
supostamente, para trabalharem em casa em regime de teletrabalho, mas as gravidas néo foram
contempladas. Disseram que néo, que néo fazem parte do grupo de risco (...) sinceramente,
ndo sei se eu é que estou muito desinformada, mas eu penso que as autoridades de satde
acabaram por, ndo sei se, negligenciar ou acabaram por esquecer das gravidas”. - Gravida, 34
semanas

“ Eu ndo ouvi informagdes dirigidas as gravidas nem as mées que acabam de ter o bebé (...) e
eu vejo sempre a televisdo! Se passaram essas informagbes devem repeti-las mais vezes. As
grévidas e puérperas pertencem ao grupo de risco! Recém-nascido com covid-19 é grave!” -
Mae, filho de 5 meses

“Néo me lembro de ter visto na comunicagdo social, a nivel nacional, algo do tipo. Acho que s
ultimamente é que comecei a ouvir qualquer coisa (...) Lembro-me de ver uma publicidade que
referia que as gravidas e as mées que tinham acabado de dar a luz, deveriam deslocar-se aos
centros de saude para as consultas de acompanhamento. S6 que depois a pessoa deslocava-se
ao centro de saude e eles ndo faziam o atendimento. No meu caso néo fizeram a consulta por
causa do estado de emergéncia e as limitagbes impostas pelo quadro da covid-19. - Mae, filho
de 4 meses
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Como indicam varias cartilhas e orientagdes de instituicdes de saude, a internet nesse momento
de isolamento social possibilita manter as interagdes com amigos, familiares e vizinhos. Mesmo
aqueles que ndo estdo podendo fazer o isolamento social, com a suspensao das aulas e de
muitas frentes de trabalho, também estdo mais tempo em casa e acessando mais a internet. E
através das redes digitais que se tem acesso a informagdes sobre a pandemia e as formas de

protecdo (Consultar: http://www.iff.fiocruz.br/index.php/8-noticias/675-papel-redes-sociais).

Das informagdes recolhidas numa sesséo de focus grupo com os jovens oriundos de familias da
classe média/média alta, ficou evidente o uso intensivo das redes sociais durante este periodo
da pandemia, tornando-se numa forma privilegiada e quase exclusiva de interagdo entre os
jovens, de lazer, mas também de “prote¢do” uns aos outros neste periodo de incertezas e de

medos perante o desconhecido que se constituiu esta pandemia.

“Eu acho que as redes sociais, como a Ana Carolina disse, era porque estavamos a falar
sempre uns com os outros. Ndo podiamos sair de casa, estavamos muito solitarios, estavamos
sempre a falar uns com os outros, a ver filmes e séries. Faziamos videochamadas, jogavamos
muito, durante o dia inteiro. Acho que foi, além de nédo termos nada para fazer, também foi

porque nds estavamos muito solitarios e estdvamos a fazer companhia uns aos outros”.

‘Néo sei se, todos, repararam, mas no inicio, quando a quarentena comegou, quando
entrdvamos no Instagram, a fila de sessoes, so tinha “live”. As pessoas néo tinham nada para
fazer e todo o mundo fazia “live". Acho que isso traduz, bastante, o quanto as pessoas se

apoiaram nas redes sociais para passar o tempo”.

“O tempo nas redes sociais, para mim, aumentou BASTANTE! A maior parte do tempo de uso
marcado no meu telemovel em como estava a usar as redes sociais, era 0 tempo que eu

passava com 0s meus amigos a falar’.

“Com o estado de emergéncia, apoiamo-nos muito as redes sociais. Tanto no Zoom, como
numa aplicagdo nova que apareceu, ho meio da quarentena, que se chamava House Party.
Ficavamos & a falar uns com os outros e a jogar mesmo nessa aplicagdo, mas acabamos por
abandonar a House party e passamos, mesmo, a utilizar mais Zoom, para falar uns com 0s
outros e ver filmes e séries. Acho que um hobbie coletivo que eu € 0s meus amigos adquirimos
foi 0 de jogar on-line. Como néo tinhamos nada para fazer, foi uma maneira que encontramos

de passar o tempo
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e continuar a falar uns com os outros. Comegamos a jogar muito no Facebook. Acho que, até
agora, continuamos com esse hobbie porque como ndo podemos ver uns aos outros todos os dias,
utilizamos isso para manter a nossa comunicagdo. As outras redes sociais, como as minhas
colegas ja disseram, eu usava, mais para falar com os amigos do que para ver as publicagbes
novas dos famosos ou algo do género. Estava mais a manter a comunicagdo com 0s meus amigos.
Os colegas que néo tém internet em casa, pelo menos eu, néo jogo com eles. Eu converso, sim,
por mensagens. Pelo Messenger, néo é preciso ter internet. Podemos falar sem que eles tenham

internet”

5.2.2. Medidas de prevengao adotadas

No quadro das medidas de prevencdo adotadas pelas populagdes, destacam-se claramente a
pratica da lavagem das mé&os regularmente com &gua e sabao e a utilizagdo das mascaras sempre
ao sair da casa, com 94,7% e 92,9%, de citagbes respetivamente. A uma distancia relativamente
grande, figura a pratica de saida da casa sbé em casos indispensaveis. Esse comportamento é
assumido por cerca de 32% dos/as respondentes. Outras praticas também assumidas pelas
pessoas inquiridas, tém a ver com evitar tocar em superficies comuns com as maos (10,6%), evitar o

contacto préximo com qualquer pessoa (7,6%) e evitar tocar na cara com as méos (5%).
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Grafico 10: Medidas de prevengao para nao ser infetado/a pela COVID-19(%)

Lavar as méaos regularmente com agua e sabéao... 94,7

Utilizar mascara sempre que sair de casa 92,9
Sair de casa somente em casos indispensaveis
Outra

Evitar tocar em superficies comuns com as méaos...
Evitar contacto préximo com qualquer pessoa...
Evitar tocar na cara com as maos

Cobrir a boca e o nariz quando espirra ou tosse...
Evitar compartilhar objetos pessoais ou comida...

Cozinhar bem os alimentos

Nenhuma medida

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Das medidas adotadas para prevenir as infegdes, resulta que, o destaque vai para a lavagem das
méos regularmente com agua e sabdo ou desinfetantes, pratica essa assumida por 97% dos
homens e aproximadamente 92% do universo dos inquiridos do sexo oposto. Outra pratica que
conhece uma diferenciagéo significativa em termos de proporgao entre os homens e as mulheres
tem a ver com a saida da casa s6 em casos indispensaveis, com uma propor¢ao de mais 10 pontos

a favor das mulheres (35,6%).
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Grafico 11: Medidas de prevengao para nao ser infetado/a pela COVID-19(%) Por Sexo
Lavar as méos regularmente com &gua e sabdo oU Usando desinf | 92 97

" . ; 93
Utilizar mascara sempre qUe Sair de Casa | 33

Sair de casa somente em casos indispensaveis | —— )6 36

17
Oulra s 13

Evitar tocar em superficies comuns com as mé&os (corrimdo, ma e s 13

Evitar contacto préximo com qualquer pessoa com febre, tosse -6 9
Evitar tocar na cara com as maos )

Cobrir a boca e o nariz quando espirra ou tosse com um lenco g 34

Feminino M Masculino

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.2.3. Principais atividades dos ultimos 3 dias

Questionados sobre as atividades empreendidas nos ultimos 3 dias que antecederam a realizagéo
do inquérito, a grande maioria dos/as respondentes assume ter passado algum tempo
presencialmente com alguém que n&o partilha o0 mesmo agregado (65,2%). Com uma proporgao
ligeiramente inferior, surge o grupo das pessoas respondentes que admitiram ter voltado ao trabalho
(63,1%). A completar o pool, figura a proporg¢ao dos/as inquiridos/as que diz ter ido ao supermercado
ou a farmécia (53,3%). Quase metade dos/as respondentes admite ter feito recurso aos transportes
publicos coletivos para o seu deslocamento. Outras atividades, como sendo, frequentar cafés,
esplanadas ou restaurantes (11,8%), visitar cabeleireiros/barbeiros ou centros de estética (11,6%) e
participar em eventos publicos com mais de 10 pessoas (10,1%) completam o leque das atividades
mais citadas e assumidas pelos/as respondentes. De notar que, mais de 8% do universo das
pessoas inquiridas admite ter frequentado a praia de mar nos Ultimos 3 dias que antecederam a
realizagdo do inquérito, apesar de que nesse periodo 0 acesso as praias estava restringido em

praticamente todo o pais.
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Grafico 12: Exercicio de atividades nos ultimos 3 dias (%)

Passou tempo presencialmente com alguém que ndo

- : 65.2
mora consigo

Voltou a trabalhar no local de trabalho 63.1
Foi as compras ao supermercado ou a farmacia
Utilizou os transportes publicos coletivos

Foi a casa de familiares ou amigos

Foi ao café, esplanada ou ao restaurante

Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de estética

Participou num evento publico com mais de 10
pessoas

Foi a praia

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

O gréfico que se segue, mostra os resultados das principais atividades exercidas pelos
respondentes nos ultimos trés dias que antecederam a implementagéo do presente inquérito. Fica
evidente a diferenciagcdo entre os sexos. Porquanto que, as atividades como a utilizagdo dos
transportes publicos coletivos e a ida aos supermercados e farmacias colhe uma propor¢do maior
junto as mulheres, ja as demais praticas elencadas, colhem maior proporgéo entre 0os homens. A
diferenga mais acentuada esta relacionada com o regresso ao trabalho. Mais de 73% do universo
dos respondentes do sexo masculino admite ter regressado ao trabalho, enquanto que, a mesma
situacdo foi experimentada por cerca de 54% das mulheres inquiridas. As saidas de casa com o fito
de visitar os familiares, ir aos cafés e restaurantes e ir a praia constituem algumas das praticas mais

acentuadas no seio dos homens.
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Grafico 13: Exercicio de atividades nos ultimos 3 dias (%) por Sexo

Passou tempo presencialmente com alguém que nEo. .. [ — - ¢ 7
Voltou a trabalhar no local de trabalho i — 73
Foi s compras a0 SUpermercado U & farmacia | 40 07
Utilizou os transportes piblicos coletivos | 17"
Foi a casa de familiares ou amigos  —SS 41

Foi ao café, esplanada ou ao restaurante | ——m. 16
Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de estética e 13

Participou num evento péblico com mais de 10 pessoas . 3

Foiapraia [ 10

¥ Feminino M Masculino

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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Sem duavida a pandemia COVID e as medidas de contencdo vinculadas tiveram um impacto
notdrio na qualidade de vida, assim como na realizagdo de atividades de toda a populagdo. No
entanto, como observamos nos graficos acima, ha um impacto diferenciado, havendo claras
distingbes no tipo de atividades realizadas entre homens e mulheres, especialmente no que se
refere ao trabalho e as atividades de lazer (ir a bares/restaurantes, ou passar tempo com
pessoas que ndo moram no agregado familiar) — mostrando 0os homens uma maior presenga nos
espagos publicos. Mas também ha coletivos que se viram especialmente prejudicados neste
sentido, destacando-se as mulheres gravidas ou que tiveram um bebé recentemente. Este
aspeto foi salientado durante as entrevistas realizadas, sendo apontado como um fator agravante
da sensacdo de exclusao provocada pelo préprio confinamento, como podemos observar nas
entrevistas apresentadas a seguir:

“Eu me senti limitada! Estive dois meses sem sair de casa. Ndo fiz nenhuma atividade mesmo.
Isso foi 0 mais dificil”. - Mae, filho de 5 meses.

“(Se sinto falta de fazer) Atividade fisica? Bastante! Muito, muito!!!! Porque eu acho que sou uma
pessoa ativa. Eu fazia exercicios reqularmente mesmo antes da gravidez, fazia pilates e outros
exercicios e durante esta pandemia, 0s ginasios fechados, sair a rua para fazer caminhadas é
impossivel para mim e isso afetou bastante a minha qualidade de vida (...) eu acabei por
desenvolver, ndo por falta das atividades fisicas, mas em decorréncia da gravidez, muitas dores,
principalmente na regido lombar e eu nédo podia sair para fazer caminhadas ou para fazer mesmo
fisioterapia, sentia medo! Entéo isso acabou por afetar bastante o0 meu estilo de vida.” - Gravida,
34 semanas

5.2.4. Preocupagao com a COVID-19

Instados a avaliar o nivel de preocupagdo com a Covid-19, fica claro que, existe um nivel de

preocupagao muito acentuado no seio das populagdes. Mais de 42% dos/as respondentes admite

estar muito preocupado/a com a Covid-19 e, cerca de 37% admite estar preocupado/a. Cerca de 6%

das pessoas inquiridas dizem-se indiferentes, ou seja, ndo estdo preocupadas nem

despreocupadas. Uma proporgao ligeiramente superior, diz mesmo, sentir-se pouco preocupado/a

(9,3%). Aproximadamente 5% dos/as respondentes dizem-se totalmente despreocupados/as.
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Grafico 14: Nivel de preocupagao pela COVID-19(%)

Pouco preocupado/a - 9,3

Nem preocupado/a nem despreocupado/a - 6,1

Nenhuma preocupacio F 4,7

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

A proporcao das mulheres (46,1%) que assume estar muito preocupada com os efeitos da Covid 19
é ligeiramente superior @ dos homens, sendo que, essa diferenga se situa por volta dos 8 pontos
percentuais. Contrariamente, a proporgdo dos homens que assume estar preocupado e pouco
preocupado é superior a proporgao das mulheres que assume tal nivel de preocupacéo. A diferenga
é de tdo somente 3 pontos percentuais para ambos 0s casos. Sem preocupagéo alguma em relagdo

ao Covid 19, colhe uma proporgdo muito similar para os dois sexos.

Gréfico 15: Nivel de preocupagao pela COVID-19(%) por Sexo
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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Na sesséo de focus grupo ficou evidente que uma das principais preocupagdes dos adolescentes
se relaciona com a incerteza gerada nos seus futuros escolares (seguimento do estudo no
ensino superior fora do pais) devido a interrup¢ao das aulas no ensino secundario e também a
incerteza de conseguirem viajar para fora do pais para prosseguirem os estudos.

“Nos falamos mais pelas pessoas da nossa faixa etaria que estdo no processo de transigéo, do
ensino secundario para o ensino superior. Na nossa faixa etaria, dos mais novos aos mais
velhos, temos diferentes preocupagbes, mas em geral o sentimento é de frustragdo. Os mais
novos do que nds, perderam o terceiro trimestre. Vdo comegar as aulas atrasados porque sera
no més de Outubro e véo ficar muito atrasados e vdo acumular muita matéria. Acredito que o ano
letivo 2020/2021 vai ser muito, muito esgotante para eles que s&o mais novos. Para nos esta a
ser a incerteza de saber se iremos ou ndo para outro pais estudar, se iremos ou hdo conseguir
entrar numa universidade e comegar 0 nosso ensino superior este ano. Para os mais velhos, eu
falo daqueles que estéo a estudar. Eles estao muito frustrados com as aulas on-line. Aqueles que
ficaram noutros paises, que estdo sozinhos em casa, longe da familia, sem amigos. Estédo, ha
frés meses ou mais, isolados dentro de casa a ter aulas on-line. Para eles esta a ser muito
esgotante, muito frustrante”.

“Cada um de nés, acredito que tenha um problema maior em relagdo a nossa vida académica,
mas 0 sentimento matuo, entre nds, é a frustragdo. Estamos muito frustrados com tudo isso!”

‘Acho que, as pessoas da minha idade, passam pela mesma situagdo porque todos temos
familiares e todos estamos a espera deste momento, do momento de entrar no ensino superior,
h& muito tempo. E algo que todos planeamos e agora todos 0s planos cairam por égua abaixo.
Tudo se tornou incerto, tudo se tornou novo. Mesmo o processo de candidatura. E tudo novo!
Ninguém estava preparado para isto e ninguem viveu algo parecido com o que esta a acontecer
agora’.
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O estudo constatou que existe uma preocupagdo generalizada em torno ao virus SARS-CoV-2.
Porém, destaca-se que esta apreensdo € acentuada no caso das gravidas/puérperas e as/os
profissionais da saude.

No caso das gravidas e maes, a preocupagao se vincula com as incertezas inerentes ao proprio
contexto, mas também a sensagdo de ndo estar sendo suficientemente consideradas e
informadas pelas autoridades competentes, como ja& vimos anteriormente. Esta situagéo tem
incentivado a grande parte deste coletivo a adotar um forte isolamento, na medida do possivel,
conforme a situagéo laboral de cada uma. Isto tem um impacto positivo ao traduzir-se em um
estrito cumprimento das medidas sanitarias recomendadas, mas implica também um notério
impacto psicolégico, que veremos em detalhe mais adiante.

Para as profissionais do setor da saude, a principal preocupagé@o se vincula com o contexto
laboral. No entanto, observam-se diferengas significativas, dependendo de onde se trabalha,
como podemos ver nas duas intervengdes que apresentamos a seguir, ambas enfermeiras, mas
de especialidades diferentes e em espacgos de trabalho diferenciados (Centro de Saude e
Hospital):

“‘Por acaso, 0s meus superiores zelam muito pela seguranga, pelo trabalho e pela dedicagéo.
Néo s6 para nds, mas também para os pacientes. Nao é preciso ter a COVID. Qualquer paciente,
desde a porta sdo zelados até a entrada. Isso é uma seguranga tanto para nés, como para eles.”

“ Ha um sector oficial da Covid-19, nos quartos particulares, onde estdo todos os enfermeiros
requisitados, 0s apoios estrangeiros, 0s cubanos que vieram trabalhar na covid-19 oficial.
Enquanto que na maternidade somos nés, os enfermeiros da maternidade, de todos o0s setores
(os que atendemos as vitimas de COVID): a cada més é retirado um enfermeiro de cada local
que faz uma equipa que trabalha na COVID-19. Terminado um més, ou quinze dias, conforme a
escala do sector dentro da maternidade, o enfermeiro volta para o seu local de trabalho. Ndo ha
quarentena, ndo ha isolamento, ndo ha nada! Faz-se testes quando ha varios casos e 0s
profissionais sugerem que se faga testes e aguardamos os resultados trabalhando”.

Neste contexto de maior risco, ambas entrevistadas consideram que o reconhecimento dado ao
trabalho realizado é insatisfatério, mesmo que o descontentamento se deve a questdes
diferentes: no primeiro caso, quando foi solicitado que avaliasse o reconhecimento em relagéo
ao trabalho, foi colocada a questdo da retribuicéo financeira; ja na entrevista que apresentamos a
sequir, o foco se localiza principalmente na falta de protecdo e seguranca:

Do ponto de vista financeiro nem tanto. “E uma doenca que requer muita seguranca, muito
cuidado. Se do ponto de vista financeiro fizessem alguma coisa seria até melhor”

“Néo ha motivagdo profissional, ndo ha reconhecimento por parte dos superiores hierarquicos
Sobre 0 nosso trabalho. Desconsideram até o nosso trabalho, dizendo que temos de ir trabalhar
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para a COVID-19 “la em baixo”, ou seja, COVID-19 oficial, para saber o que ¢ COVID-19. Mas
nos temos pacientes com COVID-19! Nao importa quantos s&o, nem se sdo muito graves ou néo,
porque séo portadores do virus. N6s estamos expostas e na nossa especialidade estamos muito
mais perto do paciente. Fazemos parto, sequimos todo o trabalho de parto, que é tudo perto. N&o
podemos fazer distancia alguma (...) E extremamente dificil fazer distanciamento. Temos de nos
proteger com o equipamento (...) Ndo me sinto muito segura. No isolamento ndo ha espago
nenhum. N&o hé separagdo da area limpa e da area suja. Fazemos o que podemos.
Desinfetamos as méos, usamos 0s equipamentos de proteg¢do individuais, fazemos a separagdo
com materiais de servico. Ndo ha nenhuma barreira. Ndo d& nenhuma seguranga para o
paciente, nem para 0s profissionais e nem para 0s utentes que vdo a maternidade. Alias, a
protecédo individual muitas vezes falha. Hoje sai da COVID-19 e estava mal protegida. Néo tinha
botas e tive de entrar com sacos nos pés. Inclusive havia um colega que veio da COVID-19
oficial trazer um paciente, trocamos de pacientes, porque o meu estava mais grave que o dele e
n&o havia vagas. Dai a troca de pacientes”.
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5.3. Emprego e Recursos de Subsisténcia

5.3.1. Situacgao atual no trabalho

Quando confrontadas com a sua situagéo perante o trabalho, os resultados apontam que cerca de
25% das pessoas respondentes estavam na altura da realizagdo do inquérito na condigéo de
trabalhadoras por conta de outrem, ao passo que, aproximadamente 20% estava na condigao de
trabalhadora da administragdo publica. Mais de 14% dos/as inquiridos/as, a data do inquérito, era
trabalhador/a por conta prépria sem trabalhadores/as e, contrariamente, s6 5% estava na mesma
condicdo, mas com trabalhadores/as. Na condicdo de doméstico/a, estavam cerca de 10% do
universo dos/as respondentes, na condi¢do de desempregado/a, mas & procura de emprego era a

situacao experimentada por cerca de 15% das pessoas inquiridas.

Grafico 16: Atualmente qual é sua situagao perante o trabalho (%)

Trabalhador/a por conta de outrem 25,0
Trabalhador/a Administracdo Publica
Trabalhador/a conta propria sem trabalhadores
Nao trabalho, mas estou procurando emprego e..
Domeéstico(a)

Trabalhador/a conta propria com trabalhadores
Sou aposentado/a / pensionista

Estudante

Nao estou trabalhando o (ndo estou procurando..

Incapacitado/a

Outra situacao

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

A situacao no trabalho durante o periodo em aprecgo é mais favoravel para os homens, seja qual for
o tipo de emprego. Somente na administragdo publica, a situa¢do das mulheres (22,4%) perante o
trabalho é em maior proporgao que a dos homens (18%). O mesmo acontece em relagéo ao servigo

doméstico e a situacao de desempregado, mas disponivel e procurando emprego.
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Grafico 17: Atualmente qual é sua situagao perante o trabalho por Sexo (%)
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Feminino ® Masculino

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.3.2. Exercicio da atividade econdémicaltrabalho

Na data da implementagcdo do inquérito, mais de 81% dos/as inquiridos j& se encontravam
trabalhando presencialmente nas instalagdes da empresa ou da entidade empregadora. Somente,
4,4% dos/as respondentes encontravam-se na situagéo de trabalho alternado entre o teletrabalho e
o presencial. Em regime exclusivo de teletrabalho estavam cerca de 3% dos/as respondentes e na

situacdo de lay-off, aproximadamente 9% do universo dos/as inquiridos/as.

Grafico 18: Situagdo econdmica atualmente (%)

Presencial, nas instalagdes da minha
empresa/entidade empreg

Regime de Lay-off 8,6
Teletrabalho e presencial 4,4
Teletrabalho unicamente 3,1

Outra 2,8

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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Durante o periodo que ocorreu o inquérito, a situagdo no trabalho foi muito diferenciada entre os
homens e as mulheres. Enquanto que, em situagao de lay-off as mulheres (11,8%) figuram em maior
propor¢do que os homens (5,5%), ja em situagao de trabalho presencial nas instalagbes da entidade
e em teletrabalho a proporcdo dos homens é ligeiramente superior, sendo de cerca de 8 pontos
percentuais para a primeira situacdo e, de tdo somente 1 ponto percentual para a situagéo de

teletrabalho.

Grafico 19: Situagao econdmica atualmente por Sexo(%)

Presencial, nas instalagdes da minha 77
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Regime de Layoff o 12
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Feminino m Masculino

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.3.3. Impacto da Covid-19 no nimero de horas de trabalho

Quando instados a se pronunciar sobre o0s efeitos da pandemia no nimero de horas que geralmente
costumam laborar, a maioria admite que efetivamente ndo houve alteragdo neste particular. Essa
proporcao situa-se nos 35%, ou seja, com mais 2 pontos percentuais que o grupo que admitiu ter
diminuido o nimero de horas de trabalho, embora nédo tenha perdido o emprego. Houve inclusive,
uma propor¢do de cerca de 10% dos/as respondentes que admitiram ter mesmo aumentado o
numero de horas de trabalho durante a pandemia. Mais de 7% dos/as inquiridos diz ter sido
suspenso, mas, com salario. Contrariamente, aproximadamente 7% dos/as respondentes, admite ter

sido suspenso sem salario. Experimentaram a perda do emprego cerca de 7% dos/as inquiridos.
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Grafico 20: Influéncia da COVID-19 no niimero de horas de trabalho (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Ainfluéncia da Covid 19 no nimero de horas laborais foi sentida de forma diferenciada entre os dois
sexos. Neste particular, destaca-se a diminui¢cdo de horas de trabalho sem perda do emprego, que
foi mais acentuada junto aos homens (36%) que no seio das mulheres (29,6%) inquiridas. Também
os homens, em maior propor¢do admitem que nao teve efeito algum. Ou seja, as coisas mantiveram-
se na mesma. A propor¢@o dos homens (38,1%) que admite tal situacdo é superior a das mulheres
em cerca de 6 pontos percentuais. Em sentido oposto, observa-se que tanto suspenso com e sem
salario colhe maior proporgao no seio das mulheres, porquanto que a perda do emprego afetou uma
proporcao ligeiramente superior dos homens (6,7%) que mulheres (6,3%). As mulheres (13,8%)
experimentaram em maior propor¢gdo um aumento do numero de horas de trabalho durante o

periodo da pandemia. A diferenga na proporgéo € de cerca de 6 pontos percentuais.
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Grafico 21: Influéncia da COVID-19 no niimero de horas de trabalho por Sexo (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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Analisando o impacto da pandemia COVID nas horas de trabalho realizadas, vemos grandes
diferengas no setor da saude. Das entrevistas se infere que grande parte destas/es profissionais
teve uma diminuigdo na carga de trabalho, especialmente durante o periodo do Estado de
Emergéncia, ao serem adiados todos aqueles estudos e procedimentos que nao fossem de
caracter urgente. Conforme as trabalhadoras das salas de urgéncia dos hospitais e centros de
saude, o volume de atendimentos continuou similar, embora melhor distribuido, ja que as
pessoas agora evitam ir pela parte da manh& - onde tradicionalmente houve sempre uma maior
afluéncia. No entanto, 0 medo da pandemia também provocou, principalmente no inicio, que
muitas pessoas evitassem procurar 0s servigos de saude, o que teve um impacto negativo.
Adicionalmente, aquelas/es profissionais que estdo no atendimento direto as vitimas COVID e
aquelas especialidades que mantiveram o volume de trabalho realizado habitualmente (como
maternidade e obstetricia), as horas de trabalho aumentaram consideravelmente, como podemos
ver nas seguintes entrevistas:

“Antes faziamos na urgéncia uma escala de 8 horas por turno, trés vezes por semana. O turno
de noite sempre foi de 12 horas e era dividido da parte de manha e da tarde. Mas agora temos
de dividir. Os turnos séo de 12 horas. Ha4 uma grande sobrecarga”

“No inicio da pandemia, quando comegaram a surgir 0s casos da covid-19 em Cabo Verde, as
pessoas, quase nédo procuravam os servigos de satde aqui em Santiago Norte e também noutros
lugares. Alguns pacientes chegavam ao hospital ja num estado que néo se conseguia recupera-
lo. As pessoas comegaram a ter mais consciéncia do que é o sistema de satde e comegaram a
procurar 0S servigos quando necessario (...) O meu horario de trabalho mudou! Mudou para
mais. Normalmente entrava as 8 e saia as 15. Agora o normal é entrar as 8 e so sair as 17, 18
horas. Nunca saio as 15! Aumentou claramente a carga horaria “-

“Nas outras patologias houve diminuicdo, mas nds recebemos cada vez mais gravidas. Ja no
setor infantil houve diminui¢do. Optamos por priorizar as vacinas, fazer a avaliagdo da crianga e
diminuir o numero de consultas”
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5.3.4. Impacto da Covid-19 no rendimento

A questao sobre os efeitos da Covid-19 na reducdo dos rendimentos, cerca de 41% das pessoas
inquiridas afirmaram n&o ter perdido rendimento. A perda parcial do rendimento (40,5%) em
consequéncia da Covid-19 foi sentida de forma diferenciada entre os homens (49,1%) e as mulheres
(31,9%). Também a perda total (18,5%) nédo afetou de forma igual aos dois géneros. Neste caso,

foram as mulheres as mais afetadas.

Grafico 22: Perda de rendimentos devido ao Covid-19 (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.3.5. Receio de perda de rendimentos devido ao Covid-19

Quanto ao receio de perda de rendimento em consequéncia da Covid-19, aproximadamente a

metade dos homens (49,5%) e das mulheres (45,6%) revelaram ter muito receio ou algum receio.

Mais mulheres (18,4%) mostram-se muito receosas que os homens (11%). Aproximadamente, 39%
dos homens diz experimentar algum receio, enquanto que, no seio das mulheres esse nivel de
preocupagao € menos acentuado (27,2%). De ressaltar que, mais de 42% dos/as respondentes diz
ndo experimentar receio algum de perda de rendimento em consequéncia da Covid- 19. Essa

percecdo é manifestada por uma propor¢do muito similar de homens e mulheres, com ligeira
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vantagem para as mulheres (44%). A propor¢do das pessoas inquiridas que manifestam pouco

receio situa-se nos 10%.

Grafico 23: Receio de perda de rendimento devido a Covid-19
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.3.6. Impacto da Covid-19 nos negécios

Os resultados do inquérito apontam que, de facto, o impacto da Covid-19 nos negécios foi muito
acentuado tanto nas iniciativas comerciais das mulheres como dos homens. De forma global, mais
de 44% das pessoas inquiridas admite que o negdcio no qual trabalha se reduziu devido a
pandemia. A propor¢do dos homens com esta percegdo é ligeiramente superior a das mulheres,
superando em cerca de 4 pontos percentuais. A suspensao dos negocios foi admitida por cerca de
16% dos/as respondentes, sendo a maior proporgdo para as mulheres, com mais 5 pontos
percentuais. Cerca de 22% do universo das pessoas inquiridas expressaram que 0 volume dos
negdcios manteve-se na mesma, sendo essa opinido subscrita por uma propor¢do similar de
mulheres e homens. Aproximadamente, 10% das pessoas que participaram no inquérito admite que
0 negbcio aumentou e uma proporcao ligeiramente inferior, menos 1 ponto percentual, assume

mesmo que 0 negocio aumentou e muito no periodo da pandemia.
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Grafico 24: Impacto da Covid-19 nos negécios
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.4.7. Apoios recebidos

Em relagdo aos apoios recebidos durante o periodo, mais de metade (64%) dos respondentes,
afirma nao ter beneficiado de nenhum apoio. As Camaras Municipais despontam como as entidades
que mais apoios disponibilizaram durante a pandemia, segundo as opinides expressas através do
inquérito. 19% das pessoas inquiridas admite ter recebido apoio das Cémaras Municipais para
minimizar os efeitos da pandemia. Essa opinido € subscrita maioritariamente pelas mulheres (21%).
Em segundo lugar, figuram os/as emigrantes. Somente 5% das pessoas inquiridas admite ter
recebido apoio de amigos/as e familiares emigrantes. Ajudas do governo central e de familiares e

amigos residentes em Cabo Verde colhem uma proporgdo muito similar que se situa a volta dos 5%.
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Grafico 25: Apoios recebidos devido a Covid-19 (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.4.8. Medidas adotadas pelo Governo para fazer face a crise econémica e social

Quando questionados sobre os beneficios recebidos das medidas do governo, a maioria (73%) dos
respondentes, afirma ndo ter beneficiado de quaisquer medidas adotadas pelo governo em
decorréncia do COVID-19. Essa propor¢do € maior no seio dos respondentes do sexo masculino
(76%). Dos que beneficiaram destas medidas, cerca de 19% diz ter beneficiado da distribuicdo das
cestas basicas, sendo as mulheres em maior proporgéo (19%) que os homens (16%). Beneficiaram
do pagamento de um apoio monetario as pessoas mais vulneraveis, aproximadamente 7% dos
inquiridos, sendo as mulheres (9%). A suspenséo de contrato de trabalho (Lay-off) abrangeu 3% do

universo dos respondentes, sendo 0s homens (3%) os mais abrangidos por esta medida.
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Grafico 26: Medidas adotadas pelo governo
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.4. Tempo passado em Atividade Domésticas

As atividades que s&o orientadas para o mercado se situam no ambito produtivo, na “esfera publica”,
e pressupfe-se que geram a riqueza economica da sociedade, pelo que sé&o economicamente
valorizadas, simbolicamente prestigiadas e geralmente remuneradas’2. No entanto, as atividades
produtivas ndo podem existir sem uma série de condi¢des prévias, como a disponibilidade de méo
de obra em condic¢bes de trabalhar e a existéncia de uma demanda com interesse em adquirir 0s
bens produzidos. A criagdo destas condi¢des e a reprodugdo sustentavel delas séo determinadas

pelo sistema econdmico ndo monetario, ou seja, pelos trabalhos ndo remunerados (TNR).

Os TNR sdo a base da propria nogdo de bem-estar. Se compdem de uma ampla gama de
atividades, que dao respostas as “necessidades quotidianas de alimentacdo, higiene, saude,
manutengéo da casa, cuidado das criangas e de pessoas dependentes ou de pessoas idosas e

doentes. Essas atividades, garantem a manutencdo e a reproducdo da vida, e por isso sdo

12 http://ine.cv/wp-content/uploads/2012/11/2015relatorio-mut.pdf, p.13
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denominadas reprodutivas ou simplesmente trabalho reprodutivo, ndo s6 porque incluem a
reproducgéo bioldgica e os cuidados das criangas, mas também porque incluem a reprodugéo social,
ou seja, a reproducdo dos valores e costumes da comunidade™?. Mas, pese a sua importancia, o
TNR raramente € reconhecido como parte do sistema econdmico, especialmente o trabalho
doméstico que, ao ocorrer na esfera privada, acaba por ser invisibilizado, tanto em termos de

reconhecimento social, como a nivel estatistico e face ao desenho de politicas publicas.

No contexto de uma organizagao social patriarcal, homens e mulheres s&o rotulados pelas normas e
valores sociais vigentes, recebendo responsabilidades e tarefas diferenciadas'. Este processo,
denominada divisdo sexual do trabalho, empurra os homens para a esfera publica-produtiva,
delegando as mulheres o TNR. No entanto, as mulheres também estdo presentes no setor produtivo,
mostrando cada vez uma presenga mais notdria nesse ambito. Porém, como apontam os dados,
continuam também assumindo maioritariamente os TNR. Neste contexto, falamos de uma “dupla

jornada de trabalho”, ou tripla, se consideramos também o ativismo ou militancia politica.
5.4.1. A divisao do trabalho nao remunerado antes da pandemia

Em Cabo Verde, os dados mais recentes sobre 0 uso do tempo datam de 2012. Este estudo,
realizado pelo INE em parceria com o ICIEG, concluiu que a partir dos 15 anos de idade o tempo
dedicado pela populagao feminina ao trabalho ndo remunerado é quase o dobro do dedicado pela
populacdo masculina. Deve ser destacado que a frequéncia e a intensidade da participagéo da
populacdo feminina no trabalho invisivel ndo remunerado aumenta constantemente a partir da
adolescéncia e continua ao longo de todo o seu ciclo de vida, s6 diminuindo a partir dos 65 anos.
Enquanto isso, a frequéncia e a intensidade da participagédo da populagdo masculina mantem-se
praticamente inalteravel ao longo do ciclo de vida (pelo que constituir familia e/ou ter filhos ou filhas

nao tem grande impacto na sua participagdo no TNR).

O presente estudo oferece dados atualizados relevantes no que se refere a divisdo sexual do
trabalho ndo remunerado. Do Grafico 27, infere-se que ha grande divergéncia em relagdo a

diferentes atividades. Vemos que as maiores disparidades se localizam no cuidado das criangas

13 http://ine.cv/wp-content/uploads/2012/11/2015relatorio-mut.pdf, p.13

14 http://ine.cv/wp-content/uploads/2012/11/2015relatorio-mut.pdf, p.17

15 http://ine.cv/wp-content/uploads/2012/11/2015relatorio-mut.pdf, p.100
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(54.6% das mulheres inquiridas manifestaram realizar a maior parte destas atividades, frente a 6.6%
dos homens); limpar, cozinhar e lavar a roupa (57.1% das mulheres e 19.9% dos homens); fazer
compras (64.2% das mulheres e 32.6% dos homens); ajudar as criangas com as tarefas
escolares (50.3% das mulheres e 18.8% dos homens); e assisténcia a pessoas idosas,
dependentes e/ou com deficiéncia (54.3% das mulheres e 23% dos homens). Nestes &mbitos a

variagdo percentual por razao de género varia de 31 a 48 pontos.

Gréafico 27: Pessoas inquiridas (%) que realizavam a maior parte dos Trabalhos Nao

Remunerados (TNR) antes da pandemia
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Similarmente quando foi realizado o Inquérito do Uso do Tempo, em 2012, as atividades nas que
encontramos maior paridade de género sdo precisamente aquelas nas que os homens mostram
maior presenca. Portanto inclusive nas atividades de trabalho ndo remunerado que poderiamos
interpretar como mais masculinizadas — ou menos feminizadas — as mulheres mostram uma
presenca notoria. Fica demonstrado assim que a tendéncia a feminizagdo dos trabalhos nao
remunerados persiste, quase uma década depois da realizagdo do Estudo do INE. Entre as
atividades com maior paridade, se destaca pagar contas (56% dos homens inquiridos manifestaram
realizar a maior parte destas atividades, frente a 52.8% das mulheres), cuidar dos animais (43.8%

dos homens, frente a 36.7% das mulheres); e apanhar agua, lenha e combustivel (47.9% dos
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homens e 53.8% das mulheres) — cabendo destacar que nesta Ultima a participagédo feminina é

majoritaria. O fosso de género nestas atividades varia entre 3 e 7 pontos percentuais.

Se analisamos as tarefas com maior disparidade considerando o meio de residéncia, vemos que em
todos os casos as diferengas sao mais aprofundadas no meio rural, tal como podemos observar nos

seguintes gréficos:

Gréfico 28: Pessoas inquiridas (%) que afirmaram realizar a maior parte das tarefas de

cuidados das criangas, por meio de residéncia
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Grafico 29: Pessoas inquiridas (%) que afirmaram realizar a maior parte das tarefas de limpar,

cozinhar e lavar roupa, por meio de residéncia
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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Grafico 30: Pessoas inquiridas (%) que afirmaram realizar a maior parte das compras, por

meio de residéncia
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Em conclusédo, comprovamos a predominancia feminina em todos os TNR contemplados, a excegao
das atividades de pagar as contas e o cuidado dos animais. Adicionalmente, comprovamos que o0s
trabalhos vinculados com tarefas de cuidados das criangas e trabalhos domésticos
tradicionais (limpar, cozinhar e lavar) sdo onde se registram os vieses de género mais
acentuados, os quais sdo ainda mais pronunciados no ambito rural, especialmente nas tarefas
de cuidados das criangas, onde a variagao percentual entre mulheres urbanas e rurais € de quase

16 pontos.

No caso do TNR desempenhado por homens, se demonstra menor alteragao entre 0 ambito urbano

e rural.
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5.4.2. Alterag6es na divisao do TNR devido a pandemia

Como antecipamos na introdugdo do presente Estudo, a pandemia Covid-19 e as medidas de
contengdo adotadas tiveram um impacto direto nas cadeias produtivas e reprodutivas,
desestruturando as redes de distribuicdo, assim como as redes de cuidados existentes. Neste
contexto, analisar as alteragdes dadas no TNR resulta de vital importancia para compreender o

verdadeiro impacto da crise sanitaria em termos de igualdade de género.

Quando foi inquirido se a pandemia tinha implicado ou n&do variagdes nos TNR realizados, foram

obtidos os resultados apresentados no Grafico 31:

Gréafico 31: Percegéo sobre as variagoes nos TNR realizados no contexto da pandemia
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Verificamos que grande parte das pessoas responderam que o tempo dedicado a esse tipo de
atividades aumentou, especialmente no que se refere ao cuidado das criangas (55.6% das
pessoas inquiridas disseram que aumentaram); limpeza, cozinha e lavar roupa (46.7%) e ajudar
as criangas nas tarefas escolares (43.1%). Séo trés atividades que, como vimos no inicio deste
capitulo, mostram uma forte tendéncia a ser feminizadas, sendo algumas daquelas em que existia

um maior fosso de género, inclusive desde antes da pandemia.
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As menores variagdes se localizam no cuidado dos animais (65.2% das pessoas inquiridas
consideram que o tempo dedicado se manteve igual); apanhar lenha, agua e combustivel (60.5%)

e assisténcia a pessoas idosas, doentes e com deficiéncias (56.4%).

Para melhor analisar as mudangas nas atividades ndo remuneradas, desagregamos por Sexo 0S
resultados daquelas pessoas que responderam que elas tinham aumentado, obtendo os seguintes

dados:

Grafico 32: Percentagem das pessoas inquiridas que afirmaram que os TNR aumentam no

contexto da pandemia
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Em primeiro lugar, ressalta-se que os valores alcangados séo bastante elevados, tanto para homens
como para mulheres, demonstrando que o aumento das tarefas nao remuneradas durante a

pandemia foi significativo para ambos os sexos.

Porém, comprovamos que as pessoas que mais sofreram um aumento na carga de TNR durante

a pandemia foram as mulheres. Repare que mais mulheres relataram ter notado um incremento
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em todas as atividades contempladas, com exceg¢éo do cuidado dos animais, que mostra uma maior
expressdo masculina, embora por menos de dois pontos de variagdo percentual em relagdo as

mulheres.

Adicionalmente, ha uma correspondéncia absoluta entre as atividades onde foram identificados
maiores incrementos da carga de trabalho — representadas no Grafico 32 — e os ambitos nos que as
mulheres identificaram um aumento do trabalho realizado, mormente: cuidados as criangas,
realizacao de trabalhos domésticos (limpeza, cozinha e lavar roupa) e 0 apoio as criangas e jovens
nas tarefas escolares. Pelo que podemos inferir que, nas areas em que houve um aumento global

da carga de trabalho, este esfor¢o acrescentado foi sustentado principalmente por mulheres.

Neste contexto, 3 de cada 5 mulheres relatam ter sofrido um aumento na carga de trabalho
referente ao cuidado das criancas durante a pandemia. Porém, o nimero de homens que
expdem um aumento neste sentido também € pronunciado: praticamente a metade dos homens
inquiridos referem estar dedicando mais tempo ao cuidado das criangas (47.2%). Mesmo
assim, a diferenca de 13 pontos percentuais entre os sexos demonstra a grande disparidade

existente neste tipo de tarefas.

A atividade na qual encontramos um maior fosso de género é a de assisténcia a pessoas
idosas, doentes e com deficiéncia, onde praticamente o dobro de mulheres (41.7%) do que de
homens (23.3%) notaram um aumento. Cabe destacar que, em termos globais (Gréfico 32), esta foi
uma das tarefas nas que, em principio, houve menor variagdo devido & pandemia (56.4% das
pessoas inquiridas relataram que a situagdo se manteve igual e apenas 34.6% identificou um
aumento). No entanto, cerca de 2 de cada 5 (41.7%) mulheres inquiridas identificaram um
incremento. Para compreender as tendéncias existentes em relagdo a esta atividade, convém

desagregar as respostas dadas por meio de residéncia.
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Grafico 33: Variagoes no tempo dedicado a assisténcia de pessoas idosas, doentes e com

deficiéncia durante a pandemia por meio de residéncia

Mulheres urbanas 38 58

Mulheres rurais 46 48
Homens urbanos 30 55

Homens rurais 15 70 n

mAumentou ® Manteve-se na mesma Reduziu Eu ndo faco esse tipo de tarefas  m NS/NR

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

No Gréfico 34 podemos observar que praticamente a metade das mulheres do ambito rural (46%)
sofreram um aumento da carga de trabalho relacionado com o cuidado de pessoas
idosas/dependentes. Isso demonstra a maior exposicdo destas mulheres face a este tipo de
atividades, pelo que podemos intuir que ndo ha um nivel de corresponsabilidade satisfatoria, tanto
masculina como estatal. Ao mesmo tempo, o elevado nimero de homens rurais que afirmam que
ndo houve variagdes - entrando em contraste com a vivéncia das mulheres e inclusive com a dos
homens urbanos - ajuda a compreender por que, em termos globais, este tipo de tarefa ndo parece
ter tido uma grande mudanga (como vimos no Grafico 32). Adicionalmente, é chamativo que um alto
indice de homens rurais (11.1%) manifesta n&o realizar nunca esse tipo de tarefas de cuidados.
Desta maneira, a experiéncia das mulheres rurais acaba por ser infra representada nos dados

globais.

Alias, esta ndo € a unica atividade em que se regista uma diferenga notavel entre homens rurais e

urbanos. Por exemplo, o numero de homens rurais que nao realiza nenhuma das atividades
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domésticas de limpar, cozinhar e lavar roupa (10.2%) é mais do dobro dos homens urbanos

(4%). Revelam-se assim as disparidades entre os meios de residéncia.

Por outro lado, cabe ressaltar que o fato da maior disparidade entre sexos se referir
precisamente a tarefas de cuidados — seja de criangas, pessoas doentes ou com alguma
deficiéncia, como vimos no Gréfico 33 — ndo é coincidéncia, pelo contrario, reflete uma tendéncia
estrutural a feminizagao destes labores. Por certo, estas séo algumas das atividades que mais

tempo consomem e que exigem uma maior flexibilidade horaria.

Na mesma linha, parece existir uma clara tendéncia de que as atividades nas que as mulheres
notaram maior aumento sejam realizadas no ambito doméstico — cuidado das criangas e
pessoas dependentes, limpar, cozinhar e lavar roupa e ajudar as criangas com as tarefas escolares -
enquanto que as atividades nas que o incremento foi mais paritario sao realizadas fora da
casa - fazer compras, pagar contas, cuidar dos animais e apanhar dgua, lenha e combustivel. Neste
quadro inferimos que, se bem houve mudangas na divisdo das tarefas em época da Covid-19, ainda
parece persistir uma divisdo entre o ambito publico e o privado, assim como a masculinizagdo do
primeiro e a feminizagao do segundo. Estes elementos que s&o de especial interesse no contexto da
pandemia, onde 0 acesso ao espago publico é limitado e sair € uma atividade de risco, mas ao

mesmo tempo um privilégio que permite romper com a rotina do confinamento.

No entanto, o género ndo é o unico elemento de analise que deve ser considerado. Nesta linha,
cabe destacar que a modalidade de trabalho exercida durante a pandemia também é um fator
determinante no aumento da carga de trabalho nao remunerado. Por exemplo, se analisarmos
as trés areas na que se observou um maior incremento nas horas dedicadas aos TNR,
desagregando as mesmas pelo regime laboral da pessoa inquirida (Graficos 35, Grafico 36 e Grafico
37) observamos diferengas notdrias, especialmente para aquelas pessoas que estdo em regime de

teletrabalho, seja parcial ou integral.
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Grafico 34: Variagao nos trabalhos domésticos (limpar, cozinhar e lavar roupa) durante a

pandemia, segundo o regime laboral

Mulheres em regime Layoff

Homens em regime Layoff 42 38

Mulheres em teletrabalho
Homens em teletrabalho
Mulheres em trabalho presencial e teletrabalho
Homens em trabalho presencial e teletrabalho

Mulheres em trabalho presencial 51 41
Homens em trabalho presencial 44 42 |
W Aumentou M Se manteve na mesma
Reduziu Geralmente nao faco esse tipo de atividade

= NS/NR

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Do grafico anterior se infere que as mulheres em regime exclusivo de teletrabalho sdo as que tém
assumido uma maior carga de trabalhos domésticos: 76.5% das mulheres que teletrabalham de
maneira integral afirmam que o tempo dedicado as tarefas de limpeza, cozinha e lavagem de
roupas tem aumentado ou aumentado muito. Se contrastamos este dado com o Gréfico 34,
observamos que ha uma diferenca de mais de 26 pontos percentuais em relagdo a percentagem
total de mulheres que notaram um aumento neste tipo de trabalho ndo remunerado (50.3%). Dito de
outra maneira, se duas de cada quatro mulheres cabo-verdianas notaram um aumento nesta
area durante a pandemia, a cifra se eleva a trés de cada quatro para as mulheres que
teletrabalham. Uma diferenca similar é observada em relagdo as mulheres que estéo trabalhando

presencialmente (das quais apenas 50.6% afirmam ter notado um aumento).

O seguinte grupo mais afetado sdo as mulheres em regime de Lay-off (63.5%) seguidas pelos
homens em regime integral de teletrabalho (54.5%). Pelo que em todos os casos a permanéncia

prolongada no espago doméstico parece ser um fator determinante.
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Tendéncias similares ocorrem no caso das tarefas vinculadas as criangas (Grafico X9). Trés em
cada quatro mulheres que teletrabalham integral ou parcialmente (75%) referem um aumento
no tempo dedicado ao cuidado das criangas, um fosso de mais de 17 pontos percentuais em
relacdo as mulheres que trabalham presencialmente. O seguinte grupo mais afetado s&o as
mulheres em regime de Lay-off (68.4%) seguidas de perto pelos homens em regime exclusivo de
teletrabalho (66.7%). No caso destes ultimos, cabe apontar que este dado supde uma variagéo de
mais de 19 pontos percentuais em relagdo a percentagem total de homens que notaram um
aumento neste tipo de trabalho ndo remunerado (47.2%) e os homens que estdo trabalhando
presencialmente (47.4%); pelo que ha disparidades notorias dependendo de como seja realizado o

trabalho remunerado.

Grafico 35: Variagao nos trabalhos de cuidados a criangas durante a pandemia, segundo o

regime laboral

Mulheres em regime Layoff

Homens em regime Layoff 53 40
Mulheres em teletrabalho

Homens em teletrabalho 67 EE]
Mulheres em trabalho presencial e teletrabalho
Homens em trabalho presencial e teletrabalho
Mulheres em trabalho presencial

Homens em trabalho presencial 47 45 |

H Aumentou
Reduziu

= NS/NR
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B Se manteve na mesma

Geralmente nao faco esse tipo de atividade

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

No caso do apoio oferecido as criangas e jovens na realizagdo das tarefas escolares, vemos que as

mulheres em regime misto de trabalho presencial e teletrabalho séo as que tém notado uma maior

carga de trabalho (64%), seguidas pelos homens no mesmo regime laboral (60%). De forma geral,

convém ressaltar que neste tipo de tarefas observamos uma distribuicdo mais paritaria do que nas
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outras categorias analisadas, tanto em termos de sexo como em termos de variagdo segundo o

regime laboral.

Grafico 36: Variagao no tempo dedicado a ajudar criangas e jovens com as tarefas escolares

durante a pandemia, segundo o regime laboral

Mulheres em regime Layoff
Homens em regime Layoff
Mulheres em teletrabalho 50 25
Homens em teletrabalho
Mulheres em trabalho presendal e teletrabalho
Homens em trabalho presencial e teletrabalho
Mulheres em trabalho presendial
Homens em trabalho presencial 40 40 |
B Aumentou B 5e manteve na mesma
Reduziu Geralmente nao faco esse tipo de atividade
m NS/NR

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Em relacdo a este Ultimo grafico, também resulta chamativa a alta incidéncia de pessoas que
manifestam que o tempo dedicado ao apoio escolar das criangas se reduziu durante a pandemia -
em claro contraste com as demais atividades analisadas, onde estes valores foram de caracter
praticamente marginal. Isto convida a reflexdes em torno as criangas que ao ndo poder acompanhar
a educago a distancia - normalmente por falta de acesso a internet e/ou televisao - interromperam a
sua formacdo durante o final no ano letivo 2019/2020, quando foram suspensas as aulas

presenciais.

Em definitivo podemos afirmar que, tanto no caso dos homens como das mulheres, o fato de
permanecer mais em casa - seja devido a suspensdo do contrato laboral ou ao regime de
teletrabalho - é um fator de peso no que se refere a assun¢éo de tarefas domésticas. Isto a priori

pode ser positivo: o teletrabalho parece facilitar a assungao das tarefas de domésticas e de
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cuidados, uma vez que os homens que estao trabalhando nesse regime sdao os homens que
tém assumido mais TNR. No entanto, devido ao contexto prévio de desigualdade, também
vemos que este modelo de trabalho, na pratica, se traduz em uma sobrecarga das mulheres -
especialmente daquelas que teletrabalham. De fato, durante as metodologias participativas
realizadas se evidenciou que muitas mulheres realizam trabalhos remunerados € TNR de maneira
simultdnea, 0 que muitas vezes acaba por aumentar a sua pobreza de tempo e reduzir a sua
produtividade em ambos ambitos, além de provocar um maior desgaste psicoldgico. O que acaba
sendo ainda mais estressante numa conjuntura econémica de incerteza, onde grande parte da

populacéo esta preocupada pela possibilidade de perder as suas fontes de renda.

Para compreender melhor as alteragdes na divisdo dos TNR, seguiremos com a anélise do Grafico
37, que representa a perce¢do de homens e mulheres em relagédo aos trabalhos ndo remunerados

assumidos por outros membros do agregado familiar.

Grafico 37: Mudangas na participagao dos elementos do agregado familiar nos TNR durante a

pandemia

12 42 43

38
26
23

Parceiro/a participa mais  Filha/s participa/m mais  Filho/s participa/m mais Outros membros da familia
dastarefas domésticase  nastarefas domésticase nastarefas domésticase participam mais nas tarefas
de cuidados de cuidados de cuidados domésticas e de cuidados

m % de homens gue respondem afirmativamente m % de mulheres que respondem afirmativamente

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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Em primeiro lugar, destaca-se que 1 de cada 3 mulheres (33.2%) afirma que agora os seus
parceiros participam mais das tarefas domésticas e de cuidados do que antes. No caso dos
homens, mais da metade (50.6%) reconhecem que as suas companheiras tém assumido uma carga

de trabalho ndo remunerado mais elevada.

Ha concordancia praticamente plena entre os sexos no que se refere as tarefas realizadas por
outros membros do agregado familiar: duas de cada cinco pessoas afirmam que, durante a
pandemia, outros membros da familia (que ndo fossem o/a parceiro/a ou filhos/as) assumiram
mais TNR. O que deixa em evidéncia que, considerando as desestruturacdes das redes de apoio
devido as medidas de distanciamento adotadas pela pandemia, a solidariedade intrafamiliar tem sido
fundamental para atravessar a crise de cuidados que implicou o encerramento temporario de

diversas instituigdes (escolas, creches, associagdes ou centros de dia).

Por outro lado, destaca a disparidade de opinides entre homens e mulheres no que se refere aos
TNR assumidos pelos filhos e filhas. Isto pode se dever a divisdo histérica dos trabalhos néo
remunerados, em que as mulheres, além de realizar mais tarefas e durante mais tempo, também
sao responsaveis pela planificagcdo e gestdo dos afazeres domésticos, razéo pela qual tém maior
conhecimento sobre a divisdo do mesmo no agregado familiar. Isto acontece inclusive em agregados
familiares em que os homens ou outra pessoa — geralmente uma mulher, seja uma trabalhadora
doméstica ou familiar — assume tarefas de cuidados, mas a “dona da casa” continua sendo
responsavel pela supervisdo e organizagdo do trabalho. Assim, compreendemos também por que
nos diferentes grupos focais e entrevistas realizadas no contexto do Estudo, o trabalho doméstico
realizado pelos homens era referido como uma “ajuda” (dando a entender implicitamente que a

principal responsavel por essas tarefas era uma mulher).

Contudo, se analisarmos os dados sem desagregar por sexo (Graficos 38 e 39), comprovamos que
cerca de um terco das pessoas inquiridas consideram que tanto as filhas como filhos
participaram de forma mais acentuada nos TNR durante a pandemia. Mesmo que se intui um
viés de género que explica que as meninas estejam 3 pontos percentuais acima dos rapazes, esse
fosso ndo se aproxima as diferengas que encontramos entre as pessoas adultas - 0 que parece
apontar a que a juventude esta sendo socializada e educada conforme principios mais justos e
paritarios que geragoes anteriores. Esta teoria também foi exposta pelas/os proprias/os

adolescentes nos grupos focais realizados no contexto do estudo.
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Grafico 38: % de pessoas que afirmam que Grafico 39: % de pessoas que afirmam que
as suas filhas tém participado mais nas os seus filhos tém participado mais nas
tarefas domésticas de cuidados durante a tarefas domésticas de cuidados durante a
pandemia pandemia

N

m Sim m Nao m Sim m Nao

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Nos grupos focais realizados com adolescentes foi exposto que a divisdo dos trabalhos domésticos
foi uma das principais fontes de conflito no agregado familiar durante a pandemia e especialmente
durante o Estado de Emergéncia e o confinamento obrigatorio. No entanto, a maioria considerou
que a divisdo do trabalho entre irmas e irmaos foi justa e ndo discriminatoria - 0 que ndo aconteceu
no caso das familias onde coabitavam ambos progenitores, havendo praticamente consenso entre

o0s/as adolescentes que a figura materna assumia a maior carga de trabalhos ndo remunerados.
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Porém, observamos diferengas nas tendéncias do reparto dos trabalhos néo remunerados no dmbito
urbano e rural. Do seguinte Gréafico 40 infere-se que conforme a percegdo das mulheres a participagéo
dos parceiros e dos filhos nos TNR foi menos significativa no &mbito rural do que no urbano. Ja a
participagédo das filhas e de outros membros da familia extensa (geralmente, outras mulheres: irmés,
tias, avos, etc) foi mais notdria no meio rural. Isto parece indicar novamente, uma maior desigualdade
de género, assim como uma maior tendéncia a feminizagdo dos TNR neste ambito. Concretamente,
destacam os dados em relagéo a participagao do parceiro, existindo um fosso de mais de 10 pontos

percentuais entre as mulheres rurais e urbanas.

Grafico 40: Percegdao das mulheres em relagao as variagcoes do reparto dos TNR conforme o
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Parceirofa participa mais  Filha/s participa/m mais  Filho/s participa/m mais Outros membros da familia

dastarefas domésticase  nastarefas domésticase nastarefas domésticase participam mais nas tarefas
de cuidados de cuidados de cuidados domésticas e de cuidados

meio de residéncia

49

B % de mulheres urbanas que respondem afirmativamente

B % de mulheres rurais que respondem afirmativamente

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Adicionalmente, quando inquiridas sobre os efeitos da pandemia na conciliagéo laboral e familiar
(Grafico 40), mais da metade das pessoas responderam encontrar maiores dificuldades para
conciliar no contexto atual; tanto no caso dos homens (55.1% manifestaram ter mais dificuldades)
como das mulheres (52.4%). Observamos, portanto, dados similares para ambos sexos, mesmo que
resulta chamativo que os homens manifestam maiores dificuldades. Isto pode parecer entrar em

discrepancia com os dados que analisados até 0 momento - que demonstram que os TNR recaem
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principalmente sobre as mulheres - porém, visto que a conciliagédo tem sido tradicionalmente um
esforco feminino, exercido pelas protagonistas das tarefas de cuidados, é compreensivel que a
assuncao deste desafio por parte dos homens - assim como a propria imposigéo de passar mais
tempo em casa devido a Covid-19 - se traduza em um maior desconforto neste sentido, evidenciando

também a caréncia de politicas de conciliagdo enfocadas ao sexo masculino.

Grafico 41: Dificuldades na conciliagao familiar devido a pandemia

Mulheres

Homens 55 38

H Sim, provocou mais dificuldades m N3o implicou nenhuma mudanca = Facilitou a conciliacdo m NS/NR

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

No entanto, as dificuldades na conciliagdo também variam dependendo da capacidade aquisitiva do
agregado. Do Grafico 41 infere-se que o coletivo com maiores dificuldades sao as mulheres dos
agregados familiares com um rendimento inferior a 5.000 escudos: 7 de cada 10 mulheres (70%)
com essa renda mensal encontram obstaculos para conciliar a vida profissional e familiar no
contexto da pandemia. Observamos também nesse segmento o maior fosso de género, com uma
diferenga de quase 37 pontos percentuais entre homens (33.3%) e mulheres (70%); pelo que a
percentagem de mulheres desses agregados com dificuldades na conciliagdo é mais do dobro da dos
homens. Para o resto das categorias observamos maior paridade, com os homens na lideranga em
todos os casos, a excegdo dos agregados com maior poder adquisitivo (mais de 10.000$ mensais). O

maior volume de homens com problemas para conciliar o trabalho e as responsabilidades familiares e
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domésticas se encontram na faixa de entre 50.000$ e 99.999%, na que 3 de cada 5 homens (60.8%)

manifestam encontrar obstaculos.

Grafico 42: Percentagem que manifesta dificuldades na conciliagao familiar devido a pandemia,

por rendimento mensal do agregado familiar
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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A conciliagdo familiar e laboral tem sido um desafio para grande parte da populagéo durante a
crise do COVID, especialmente para as mulheres, que realizam a maior parte dos trabalhos ndo
remunerados. Adicionalmente, as metodologias participativas implementadas no contexto do
estudo demonstraram que algumas mulheres se enfrentam a maiores dificuldades nesse sentido,
como as profissionais de salde que estdo na linha de frente no atendimento face a pandemia.
Para elas, as jornadas de trabalho estendidas, assim como o medo de contagiar a outros
membros da familia, mostram-se como constrangimentos adicionais no que se refere a
realizagdo dos trabalhos nd@o remunerados. Neste contexto, o trabalho realizado pelas
trabalhador doméstico, assim como por membros da familia — especialmente o parceiro e
mulheres da familia extensa — tem-se revelado determinante, especialmente ao ter em conta a
limitag&o das ajudas existentes neste sentido, como se infere das entrevistas realizadas:

“E um pouco dificil. Quando se faz turnos de 12 horas, ainda que ndo tenha nenhum paciente,
porque as vezes ndo ha pacientes diretamente da obstetricia, ha da ginecologia, da puérpera,
ajudamos entre nds para ndo haver sobrecarga. Mas sé pelo facto e estar 12 horas fora de casa,
dentro de um recinto sem poder sair, sem poder comer 0 que queremos faz com que a gente se
sinta cansada. Ndo ha depois disposi¢do para chegar a casa, estar alegre. Afeta muito (...) Ndo
foram criadas as condi¢bes! Nem a nivel profissional quanto mais familiar (...) Da primeira vez,
quando trabalhamos com o primeiro caso confirmado de covid-19 tive de tirar as minhas filhas de
casa porque sugerimos que féssemos para o isolamento para um hotel e ndo quiseram que
fizéssemos o isolamento. Trataram-nos super mal e quando nos chamaram para afinal fazer o
isolamento, eu ja estava em casa. Fui no dia seguinte para a pensdo que néo tinha condi¢bes
nenhumas e como se n&o bastasse recebemos ordens para sairmos de la sob a ameaca de nos
mandarem para a covid-19 de baixo, entenda-se covid-19 oficial. Por isso tudo acabei por fazer o
isolamento sozinha em casa. Estava muito triste, sempre a chorar. Ndo cozinhava em casa. As
minhas filhas que estavam com as minhas irmas, traziam-me comida. Batiam a porta s para
avisar que tinham deixado que a comida estava a porta e fugiam logo.”

“Na parte emocional, no trabalho, tenho tido apoio da dire¢do do hospital (...) a nivel familiar é
um pouco mais complicado. No inicio tive de separar-me dos meus dois filhos para protegé-los.
Depois vimos que era muito complicado e voltamos a situagéo inicial. (...) Mudou a relagdo com
o0s meus filhos. Ja ndo consigo chegar em casa e abragar os meus filhos. Ha um distanciamento
fisico. O meu marido é enfermeiro, trabalha no banco de urgéncias, sente 0 mesmo estresse e
por isso nos entendemos (...) Houve muita alteragdo. Néo tinha tempo de chegar em casa e
fazer alguma coisa. Estava sempre cansada. As vezes, aos fins de semana, dava para fazer
algo, mas o fisico ndo aguenta tudo. Fica, praticamente, tudo nas médos da minha empregada.
(...) Sinto que fico um bocadinho mais afastada em relagdo aos meus filhos. Tenho medo de
perder o pulso com eles por passarmos menos tempo juntos. Esse é o meu maior medo e que
essa falta de acompanhamento tenha como consequéncia alteragdo do comportamento deles.
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Procuro sempre manter contacto com eles e fazer-me presente nas lides diarias”.

“Quando fui infetada com covid-19, fiquei em isolamento no meu quarto. O meu filho de 19 anos
€ que, praticamente, cuidava do de 2 anos (...) Quem desempenha maior parte das tarefas é o
meu filho de 19 anos, pois, de momento estamos no trabalho e com a creche fechada ele cuida
do irméo durante o periodo de manhd. Sinto-me sobrecarregada sim! Tenho de ir trabalhar,
realizar as tarefas de casa. (...) Tenho de estudar. Estou a fazer mestrado e tenho aulas duas
vezes por semana e nesses dias sinto-me mais cansada’.
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5.5. Acesso a Bens e Servigos Basicos

Questionados/as sobre 0 acesso, seja por parte do/a inquirido/a, seja de alguma pessoa da sua familia
a uma série de bens e servigos basicos, durante o periodo de Covid-19, os resultados indicam que
para a maioria dos itens, mais de % dos/as inquiridos/as respondem que nunca ficaram sem acesso
aos bens referidos, excetuando-se o rendimento em dinheiro em que a proporgéo dos/as que afirmam
nunca ter ficado desprovido de um rendimento durante este periodo diminui consideravelmente,

situando-se nos 43%.

Por outro lado, é de realcar que mais de metade (56%) dos inquiridos a afirmar que no periodo de
Covid-19 (de Margo a Julho) ficaram pelo menos uma vez sem um rendimento em dinheiro. Em
relagdo ao acesso a outros bens, a propor¢éo dos/as que que assumem ter ficado pelo menos uma
vez sem acesso a esses bens e servigos basicos situa-se entre 25% (combustivel suficiente para

cozinhar) e 7% (acesso a métodos contracetivos) conforme podemos observar no grafico 43.

Gréafico 43: Ficaram pelo menos uma vez sem o seguinte durante o periodo da COVID-19 (%):

Rendimento em dinheiro | 56
Combustivel suficiente para cozinhar [ NNENEGEGGEE 25
Acesso a produtos de higiene (pensos higiénicos,
. 23
fraldas, etc,)
Alimentos suficientes para comer [ NININEGEGEGEGEGE 22
Agua potével suficiente para o consumo de casa? [N 22

Remédios ou assisténcia médica [ NNNENGEGNG 17

Acesso a métodos contracetivos [ 7

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Contudo, nota-se diferengas assinalaveis quando os resultados s&o revistos no quadro de uma analise
segundo o0 meio de residéncia e o sexo. A falta de bens e servigos basicos afeta em maior proporgéo

as pessoas inquiridas residentes no meio rural € do sexo feminino, comparativamente aos inquiridos
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no meio urbano e do sexo masculino. Os dados mostram que assim é para 0 acesso a agua potavel,
ao remédio ou assisténcia médica, ao combustivel, ao rendimento em dinheiro e a produtos de
higiene. As diferengas persistem quando os dados s&o analisados tendo em atengéo seja a categoria

profissional do/a inquirido/a, seja quando analisado tendo como referéncia o nivel de instrugao.

Quanto ao acesso a alimentos, a dificuldade revela-se maior nos meios urbanos (24%),
comparativamente aos meios rurais (19%), mas no que diz respeito ao sexo, nota-se que a propor¢éo
de mulheres afetadas (25%) € superior a dos homens na mesma situagdo em cerca de sete pontos
percentuais (18%). Os trabalhadores Doméstico foi a categoria profissional que foi mais afetada em
termos de acesso a alimentos, com 47% a afirmar que ficaram pelo menos uma vez sem acesso a

alimentos suficientes para comer durante a pandemia.

Cerca de 29% do/a inquirido/a sem nenhuma instrugdo ou somente com o EBI assumem ter ficado
pelo menos uma vez sem alimento suficiente para comer, representando cerca de sete pontos
percentuais a mais do assinalado entre aqueles/as que possuem o ES (22%) e mais de vinte e seis
pontos percentuais comparativamente aqueles/as que sdo detentores de um nivel pés-secundario
(3%).

Grafico 44: Ficaram pelo menos uma vez sem Alimentos suficientes para comer durante o
periodo da COVID-19 (%)
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Trabalhador Doméstico 1 47
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Durante o periodo de Covid-19, 22% dos inquiridos declararam terem ficados, pelo menos uma vez,
durante a pandemia sem &gua potével suficiente para o consumo. As mulheres foram as que mais
sofreram com a privagdo desse bem necessério para o combate a Covid-19, com 24% de mulheres a
afirmarem que ficaram desprovidas desse precioso liquido pelo menos uma vez, contra 19% de
homens. Constata-se diferencas bastante assinaléveis, com 29% e 26%, respetivamente, dos/as
inquiridos/as sem instru¢do e com o EBI a assumir que ficaram pelo menos uma vez sem acesso a
este precioso liquido, contra 22% entre aqueles que possuem o ES e somente 10% entre aqueles com

0 nivel pés-secundario.

Grafico 45: Ficaram pelo menos uma vez sem Agua potavel suficiente para o consumo de casa
durante o periodo da COVID-19 (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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O acesso aos remédios e assisténcia médica pde mais uma vez a nu esta dura realidade que afeta
mais as mulheres, com 19% entre elas a reclamar que ficaram pelo menos uma vez sem acesso a

esses bens e servigos contra 13% entre 0s homens.

Quando os resultados s&o revistos tendo em atengéo as diferentes categorias profissionais, constata-
se mais uma vez discrepancias significativas entre os trabalhadores domésticos (22) ou no setor
informal (19%), comparativamente, por exemplo as profissionais de saude (6%) que tém um emprego
mais estavel e tém como patrdo o Estado que ficaram pelo menos uma vez sem remédios ou

assisténcia médica suficiente durante o periodo de Covid-19.

Grafico 46: Ficaram pelo menos uma vez sem Remédios ou assisténcia médica suficiente
durante o periodo da COVID-19 (%)
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O fosso revela-se ainda maior quando se trata de um rendimento em dinheiro onde os dados nos
mostram que a diferenca € bem mais acentuada com 59% de mulheres a assumir que ficaram pelo
menos uma vez sem acesso a um rendimento em dinheiro, contra 52% de homens, ou seja, uma

diferenga na ordem dos sete ponto percentuais.

No que ao acesso a rendimento em dinheiro diz respeito, cerca de 89% e 77% das profissionais
referenciadas nas duas primeiras categorias profissionais garantem ter ficado pelo menos uma vez ou

varias vezes sem um rendimento em dinheiro, contra somente 18% entre as profissionais de saude.

Os dados revelam que a desigualdade ¢ “gritante” no que diz respeito ao acesso ao rendimento em
dinheiro, com 80% dos/as inquiridos/as sem nenhuma instrugdo a assumir que ficaram pelo menos
uma vez sem um rendimento em dinheiro durante este periodo, 0 mesmo acontecendo com 77%
daqueles/as que possuem o EBI e, 51% entre aqueles/as que concluiram o ES. Entretanto, a
propor¢ao baixa consideravelmente quando os resultados séo apresentados tendo em consideragao

aqueles que séo detentores de um nivel pds-secundario, situando-se nos 18%.

Grafico 47: Ficaram pelo menos uma vez sem Rendimento em dinheiro durante o periodo da
COVID-19 (%).
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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No que concerne ao acesso ao combustivel para cozinhar, 26% das mulheres inquiridas declararam

ficar pelo menos uma vez, sem esse item contra 24% dos homens.

Em relacdo as categorias profissionais, é de realcar que somente 8% dos profissionais de saude ficou

sem combustivel para cozinhar, contra 35% no setor informal, 34% entre as trabalhadoras domésticas

e 23 entre as profissionais de outras categorias que disseram terem ficado pelo menos uma vez sem

combustivel suficiente para cozinhar.

Grafico 48: Ficaram pelo menos uma vez sem combustivel suficiente para cozinhar durante o
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periodo da COVID-19 (%).

Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

O acesso aos produtos de higiene é mais um item que traduz essa diferenga de acesso em fungao de

género com as mulheres a serem mais afetadas mais uma vez, com 27% a confirmar que passaram

por esta situagao pelo menos uma vez, contra 19% dos homens.
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A analise por categoria profissional mostra-nos que, mais uma vez, sdo os trabalhadores domésticos
(39%) e do sector informal (32) que ficaram, pelo menos uma vez, sem acesso a produtos de higiene

durante o periodo de Covid-19.

Em relagao ao nivel de instru¢do, séo os individuos sem instrugéo (37%) que ficaram privados desse

bem, pelo menos uma vez, contra 6% dos individuos com o nivel pos-secundario.

Grafico 49: Ficaram pelo menos uma vez sem acesso a produtos de higiene (pensos higiénicos,
fraldas, etc,) durante o periodo da COVID-19 (%).
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

Os resultados revelam ainda que quando os dados sdo desagregados e analisados em cada um dos
meios de residéncia, as mulheres continuam a apresentar resultados mais negativos relativamente aos

homens em todos os itens, seja no meio rural, seja no meio urbano.
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5.5.1. Necessidade de ir a uma consulta médica, ao servigo das urgéncias ou fazer tratamento

num servigo de saude

A necessidade de procura de servigos de saude durante o periodo de Covid-19 tem diminuido
particularmente na fase inicial de implementacgao do estado de emergéncia, mas, de seguida registou
aumentos que a coloca nos valores proximos aos registrados no periodo antes da Covid-19, segundo
os resultados das entrevistas juntos dos profissionais de saude (enfermeiras) das varias unidades

hospitalares do pais.

A procura por um servigo de saude é diferenciada em fungé@o do sexo dos/as inquiridos/as. Cerca de
2/3 (67%) das pessoas inquiridas afirmam que n&o tiveram necessidade de ir a uma consulta médica
durante este periodo de vigéncia da pandemia da Covid-19. Quando revisto no quadro do sexo dos/as
inquiridos/as, observa-se que a proporgdo de homens que n&o tiveram necessidade é superior a das
mulheres em cerca de 16 pontos percentuais, com 76% dos homens a afirmar que nao tiveram
necessidade, contra 60% de mulheres. Por outro lado, a proporcdo das mulheres que tiveram
necessidade e foram presencialmente a uma consulta médica é de 21%, contra 14% de homens na

mesma situagéo.

Um outro dado importante a reter nesta analise, diz respeito a propor¢ao das pessoas que precisavam
ir a uma consulta e decidiram néo ir. Os resultados mostram claramente uma proporgdo mais elevada
de mulheres nesta situagdo, comparativamente aos homens. Aproximadamente 1 em cada 3 mulheres
(cerca de 35%) que precisavam ir a uma consulta médica decidiram nao ir, contra 1 em cada 4

homens (cerca de 27%).
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Grafico 50: Necessidade de ir a uma consulta médica (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

A propor¢do daqueles/as que ndo tiveram necessidade de procurar aumenta para 82% quando
instados/as sobre a ida as urgéncias. Mais uma vez, a propor¢do de homens que nao tiveram
necessidade situa-se acima da média, com 85%, contra 80% de mulheres. Entre aqueles que afirmam
ter tido a necessidade de ir é de apenas 13%. Mais uma vez, as mulheres apresentam valores acima

da média (14%), contra 11% assinalado entre os homens.

Ao rever os dados considerando somente aquelas pessoas que precisavam ir as urgéncias e por
algum motivo ndo foram, importa ressaltar dois aspetos interessantes. Em primeiro lugar, a proporgao
de mulheres que assumem ter tido a necessidade de ir as urgéncias (20%) é quatro vezes superior a
registada entre os homens (5%). No entanto, destas 30% decidiram nao ir, enquanto 65% dos homens
que precisavam ir as urgéncias também decidiram nao ir. Em termos absolutos, 0 numero de mulheres

nesta situagao é o dobro do assinalado entre os homens.
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Grafico 51: Necessidade de ir as urgéncias (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

No que concerne a procura de um servigo de saude para fazer um tratamento, a propor¢ao dos/as que
assumiram que nao tiveram necessidade de ir é de 80%, com distribuigdo bastante desigual entre os
sexos, sendo de 86% entre os homens, contra 76% entre as mulheres. Contudo, para aqueles que
tiveram a necessidade de ir, a propor¢ao de mulheres que efetivamente foram (13%) tem-se revelado

superior a dos homens (8%).

Entre aqueles que tiveram a necessidade de ir fazer um tratamento e ndo foram por algum motivo, a
proporcao de mulheres 35% nesta situagao revela-se superior a registada entre os homens em cerca

de onze pontos percentuais, pois, 24% dos homens que precisaram ir assumem que n&o foram.

Os dados demonstram que a procura pelos servigos de saude por factores diversos que nao foram
discutidos aqui tem sido maior entre as mulheres, provavelmente por fazer parte das tarefas que cabe
as mulheres nas lides domésticas de cuidar de si e de todos os restantes membros do agregado

familiar nas questdes de saude.
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Grafico 52: Necessidade de fazer um tratamento num servigo de saude (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.5.2. Frequéncia com que tem sentido agitado/a, ansioso/a, em baixo ou triste devido ao Covid
19.

Os dados do inquérito revelam que é consideravel (28%) a proporgdo dos/as inquiridos/as que
assumem ter sentido agitado/a, ansioso/a, em baixo ou triste devido ao Covid 19, diariamente ou
quase todos os dias, representando mais nove pontos percentuais do que aquelas pessoas inquiridas

que afirmam nunca ter experimentado tais sentimentos durante este periodo.

O sentimento de ansiedade, tristeza, agitacdo devido ao Covid 19 diariamente ou quase todos os dias,
tem afetado as mulheres numa proporgao muito superior aquela registada entre os homens (33% para
as mulheres, contra 23% para 0s homens) e € ligeiramente superior no meio rural (31% contra 27% no

meio urbano).

Entre aqueles/as que assumem nao ter sido sofrido nenhum tipo de alteragdo de ordem psiquico-
emocional devido ao Covid 19, os homens aparecem maioritariamente nesta condigéo,
comparativamente as mulheres, representando o dobro (26% para os homens e 13% para as

mulheres).
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Grafico 53: Frequéncia com que tem sentido agitado/a, ansioso/a, em baixo ou triste devido a
COVID -19 (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.5.3. Avaliagao do impacto da Covid 19 no relacionamento no seio da familia em casa

O impacto da Covid 19 no relacionamento no seio familiar tem sido diversificado com algumas pessoas
inquiridas (30%) a referir que tem tido um impacto positivo, outras (20%) experimentaram uma
degradagao no relacionamento no seio familiar e outras ainda (48) a considerar que néao provocou

alteragdes nas dinamicas familiares.

O impacto positivo da Covid 19 no relacionamento familiar faz-se sentir com maior acuidade no seio
das familias no meio urbano (32%), representando mais sete pontos percentuais quando comparado
com o registado no meio rural (25%). Entretanto, os dados mostram que o peso do impacto negativo é

proporcionalmente semelhante, situando-se nos 20% em ambos 0s casos.

Numa anélise dos dados segundo o sexo dos/as inquiridos/as, constata-se que de acordo com a
opinido expressa pelos/as respondentes, a Covid 19 melhorou o convivio entre as familias das

inquiridas do sexo feminino com 31% de resposta neste sentido, contra 28% registado entre os
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inquiridos do sexo masculino, ao mesmo tempo que 19% das mulheres inquiridas confirmam que esta

pandemia tornou o convivio mais dificil, contra 21% dos homens.

Grafico 54: Avaliagao do impacto da Covid-19 no relacionamento intrafamiliar em casa (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género

5.5.4. Conhecimento das medidas de apoio a vitima de violéncia baseada no génerolvioléncia

doméstica adotadas pelo Governo durante o periodo de estado de emergéncia

As medidas de apoio as vitimas de violéncia baseada no género/violéncia doméstica adotadas pelo
Governo durante o periodo de estado de emergéncia sdo ainda pouco conhecidas pela populagéo
cabo-verdiana. Segundo os resultados do inquérito, cerca de 39% das pessoas inquiridas afirmam
conhecer a existéncia das casas de protegédo para vitimas de VBG (casas de abrigo/de passagem),
contra 61% que desconhecem. Uma proporgao ainda menor (27%) diz conhecer a medida “méscara
197, ao contrario de 73% que asseguram desconhecer esta medida. O conhecimento é expressivo
somente no caso da linha SMS 110 com 64% dos inquiridos a assegurar que conhecem ou ja ouviram

falar desta medida, contra 36% que desconhecem esta medida.

O desconhecimento destas medidas é ligeiramente superior nas zonas rurais, comparativamente as
zonas urbanas e acontece em maior proporg¢ao entre 0s homens do que entre as mulheres. No caso
da linha SMS 100, cerca de 42% dos homens contra 31% das mulheres inquiridas afirmam
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desconhecer esta medida. Quanto a medida Mascara 19 o nivel de desconhecimento alcanga 0s 74%
entre 0os homens e 71% entre as mulheres. No que diz respeito a medida casa de protegéo, ela é

desconhecida por 64% dos homens, contra 59% das mulheres inquiridas.

Grafico 55: Conhecimento das seguintes medidas de Apoio as Vitimas de Violéncia Baseada no

Género adotadas pelo Governo durante o estado de emergéncia (%)
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Fonte: Estudo de impacto do Covid-19 na desigualdade de género
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VI. CONCLUSOES/RECOMENDACOES

6.1. Conclusoes

1. O COVID e as medidas de contengéo sanitarias adotadas no quadro da pandemia afetam a homens
e mulheres de maneira diferente, aprofundando desigualdades pré-existentes. Neste contexto, &
imprescindivel analisar o impacto diferencial ndo sé entre os sexos, como também entre diferentes
grupos de mulheres e homens, para desenhar politicas publicas que promovam um desenvolvimento

inclusivo, assim como uma resposta efetiva a atual conjuntura.

2. O presente estudo evidencia que, no contexto da crise sanitaria, as normas de género representam
riscos adicionais no que se refere a igualdade, sendo as mulheres as principais prejudicadas. Neste
sentido, destacam-se alguns pontos criticos, como podem ser 0 acesso a informagao, as condi¢des
laborais, a diviséo sexual do trabalho — e mais concretamente, das tarefas ndo remuneradas — o bem-

estar geral e 0 acesso a recursos basicos.

3. Em relagdo a informagao sobre o COVID, constata-se que a aposta das autoridades pelo uso da
comunicagao social, e mais especificamente da televisdo, foi uma escolha muito acertada, dado que

esta € a principal fonte de informagdo da populagao sobre esta matéria.

4. No entanto, cabe também destacar que alguns coletivos se sentem desconsiderados — tanto em
termos de criagdo de previsdes legais especificas como em termos de comunicagdo — 0 que leva a
sensacao de desinformacao e abandono institucional, como no caso das mulheres gravidas ou que

tiveram uma crianga recentemente em relagéo ao trabalho.

5. Porém, vemos o impacto positivo da comunicagéo, no seu sentido lato, no fato de que tanto homens
como mulheres adotaram de forma massiva medidas para evitar o contagio. Mesmo existindo
diferengas claras entre ambos sexos, especialmente no que se refere ao espago publico. Exemplo

disto é o fato das mulheres serem mais precavidas na hora de evitar realizar saidas desnecessarias.

6. De fato, no geral, 0 uso do espacgo publico também mostra grandes diferencas: elas usam mais o
transporte publico e, quando saem, vao mais aos supermercados e farmacias, ja os homens realizam

mais atividades de lazer, como visitar familiares, ir aos cafés e restaurantes ou ir a praia.
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7. Outra das grandes alteragbes da pandemia se vincula com o trabalho, tanto produtivo como
reprodutivo. A pandemia Covid-19 e as medidas de conteng¢do adotadas tiveram um impacto direto nas
cadeias produtivas e reprodutivas, desestruturando as redes de distribuicdo, assim como as redes de
cuidados existentes. Em relagdo ao emprego, destaca-se a estendida preocupagao da populagédo com
a perda dos rendimentos em consequéncia da Covid-19; uma questao face a qual as mulheres se

mostram muito mais receosas que 0s homens.

8. Neste contexto de incerteza financeira, as Camaras Municipais despontam como as entidades que
mais apoios disponibilizaram durante a pandemia e, segundo as opinides expressas através do
inquérito, as mulheres representam mais da metade das beneficiarias deste tipo de auxilio, o que

concorda com o fendbmeno de feminizagao da pobreza em Cabo Verde.

9. Outra grande mudanca foi em relagdo ao tempo dedicado ao trabalho remunerado e a forma de
realizacdo dele. Conforme o inquérito, a maior parte dos/as trabalhadores/as caboverdianos/as
continuam exercendo as suas fungdes presencialmente, porém registra-se uma expansao exponencial
do regime de teletrabalho. Alias, para grande parte da populagdo, o COVID implicou uma diminui¢do
das horas de trabalho, ou a suspensdo dele durante o confinamento obrigatério, embora, para
determinados coletivos, a pandemia implicou um aumento consideravel das horas dedicadas ao
emprego. Neste sentido, destacam-se os/as profissionais de saude que se dedicam ao atendimento
direto a vitimas de COVID ou a determinadas areas que continuam em pleno funcionamento, como
obstetricia. Nestes/as profissionais, se constata um elevado risco de esgotamento se nédo sédo criadas
as condicdes necessarias, tanto em termos de descanso como em relagéo a conciliagdo familiar — uma

problematica que afeta principalmente as mulheres, como principais cuidadoras.

10. No caso dos TNR, o estudo comprovou a existéncia de grandes disparidades, tanto em relagéo as
atividades realizadas como ao tempo dedicado as mesmas. Observa-se que a pandemia tem
implicado um aumento neste tipo de trabalho, especialmente no tempo dedicado as tarefas domésticas
basicas (limpar, cozinhar e lavar roupa), aos cuidados das criangas e ao apoio oferecido a elas com as
tarefas escolares. Estas areas eram algumas das que ja existia, antes do COVID, um maior fosso de
género — e, com 0 aumento delas, as mulheres se viram mais prejudicadas, aprofundando a sua
pobreza de tempo. Estes vieses de género s@o ainda mais pronunciados no ambito rural,
especialmente nas tarefas de cuidados das criangcas e de pessoas idosas ou com deficiéncia,

evidenciando a necessidade de politicas especificas.
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11. Ao mesmo tempo, muitas mulheres estdo em regime de teletrabalho, o que acaba por gerar uma
carga de labores extenuante — com duplas jornadas (uma remunerada e outra ndo) as quais agora,
alids, se solapam. Este esforgo - que é uma contribui¢éo vital para a economia produtiva — ndo pode
ser invisibilizado, devendo ser reconhecido. De fato, se analisamos a distribuicdo dos TNR junto com a
modalidade de trabalho, vemos que mulheres em regime exclusivo de teletrabalho s&o as que tém
assumido um maior aumento dos trabalhos domésticos, seguidas pelas mulheres em regime de Lay-
off e pelos homens em regime integral de teletrabalho. Pelo que a permanéncia prolongada no espago
doméstico se revela um fator determinante neste sentido, ficando novamente em evidencia a

necessidade de criar medidas de conciliagdo para homens e mulheres neste contexto.

12. Porém, o coletivo com maiores dificuldades s&o as mulheres dos agregados familiares com um
rendimento inferior a 5.000 escudos: 7 de cada 10 mulheres com essa renda mensal encontram
obstéaculos para conciliar a vida profissional e familiar no contexto da pandemia. A percentagem de
mulheres desses agregados com dificuldades na conciliagdo € mais do dobro da dos homens do
mesmo estrato social; 0 que coloca em relevo mais uma vez a necessidade de um olhar interseccional

de género no desenho de futuras politicas publicas.

13. No entanto, verificamos também algumas alteragdes positivas em relagdo a divisdo sexual do
trabalho, como a maior participagdo masculina nas atividades domésticas — especialmente no contexto
urbano. Constatam-se mudangas em algumas areas chave de desequilibrio de género histérico, sendo
chamativos alguns dados apresentados, como o fato da metade dos homens inquiridos referirem estar

dedicando mais tempo aos cuidados das criangas.

14. Em definitivo, a pandemia tem implicado uma alteragéo no trabalho ndo remunerado que prejudica
e sobrecarrega as mulheres, porém algumas novas dinamicas podem potenciar uma divisdo mais
igualitaria desta esfera de trabalho, se mantiverem no tempo e forem corretamente encaminhadas e

potenciadas.

15. Em relacdo ao acesso a servigos basicos, vemos que as principais afetadas no contexto da
pandemia sdo as mulheres do meio rural, tanto em relag&o ao acesso a agua potavel, remédios ou
assisténcia médica, combustivel, rendimento em dinheiro e a produtos de higiene — especialmente em
relacdo a estes dois Ultimos itens. Quanto ao acesso a alimentos, a dificuldade revela-se maior nos
meios urbanos, comparativamente aos meios rurais, mas as mulheres continuam a ser mais afetadas

que os homens.
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16. O estudo constatou que existe uma preocupacao generalizada em torno ao virus SARS-CoV-2.
Porém, destaca-se que esta apreensdo € acentuada no caso das mulheres, especialmente as
gravidas/puérperas, assim como as/os profissionais da saude. Ao mesmo tempo, observa-se um forte
impacto da pandemia no bem-estar da populagao, especialmente entre as mulheres: uma de cada trés
mulheres manifestam sentir ansiedade, tristeza ou agitagao devido ao COVID, diariamente ou quase

todos os dias.

17. Estes elementos s&o chaves para a adogdo de medidas, tanto a médio como longo prazo. E um
fato que o medo e a ansiedade que a pandemia provoca tem efeitos secundarios que impactam
negativamente, ndo sé no bem-estar da populagéo, como inclusive no combate ao COVID. Alias, a
procura de servigos de saude durante o periodo de Covid-19 tem diminuido, particularmente na fase
inicial de implementacao do estado de emergéncia, especialmente devido ao medo dos/as utentes ao
contagio nas instalagdes médicas. Mais uma vez, as mulheres s&o as mais afetadas, tanto no que se
refere a ir a urgéncias, como a realizar consultas e tratamentos. Mesmo que esta relutancia também
pode se dever a outros motivos além do medo do contdgio, como por exemplo, néo ir por néo ter com

quem deixar os/as filhos/as ou pessoas idosas.

18. Exemplo disso é que uma de cada seis mulheres disseram néo ter ido a uma consulta médica,
mesmo precisando, mais do dobro do que os homens. Pela socializagdo diferenciada de género, as
mulheres tendem mais a procurar atendimento médico, no entanto, podemos inferir que elas tém mais
medo de ir ao médico e/ou experimentam mais dificuldades de acesso aos servigos sanitarios no
contexto da pandemia. Isto pde em risco as mulheres, assim como as criangas, pessoas idosas e com
deficiéncia, ja que séo as mulheres as que geralmente se responsabilizam por garantir os cuidados
médicos deles/as. Também dificultam a realizagdo do atendimento ambulatério, primario e preventivo,
0 que pode implicar efeitos negativos a longo prazo, especialmente para aquelas pessoas com
doengas cronicas que deixam de receber os cuidados habituais ao ndo acudir aos hospitais e centros

de saude.

19. Por Ultimo, outro elemento de grande interesse em termos de orientar agdes presentes e futuras,
se refere as mudangas provocadas pela pandemia no relacionamento familiar. O aumento da
convivéncia, o periodo de estresse coletivo que se atravessa, 0s novos modelos e regimes de trabalho

remunerado e as mudancgas no reparto das tarefas domésticas criam um contexto Unico, gerando
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abertura para mudangas positivas, mas também novas problematicas. E de destacar que muitas
pessoas, tanto homens como mulheres, avaliaram que a pandemia e o confinamento melhorou as
relagdes familiares, permitindo conhecer melhor os/as integrantes do agregado familiar. Isto foi
especialmente chamativo no meio urbano. No entanto, praticamente 0 mesmo numero de inquiridos/as

manifestaram que a pandemia teve um impacto negativo no seio das familias.

20. Ao ser um inquérito por telefone, ndo foram realizadas perguntas diretamente vinculadas a VBG, ja
que era impossivel garantir a privacidade e seguranga das pessoas inquiridas. Porém multiplos
estudos internacionais demonstram como o contexto da pandemia é propicio para 0 aumento deste
tipo de violéncia. Assim, o presente estudo focou em analisar o conhecimento da popula¢do sobre as
medidas de protecdo existentes. Neste sentido, constatou-se que ainda ha desconhecimento. Porém
se destaca como uma excelente boa-pratica a criagdo da linha SMS 110 durante a pandemia, uma vez
que esta nova medida foi uma das mais conhecidas, demonstrando éxito da comunicagéo realizada:

praticamente 2 de cada 3 pessoas no pais conhecem esta medida.

21. Este estudo buscou identificar os principais impactos gerados pela pandemia COVID junto a
populacdo em geral, e mais especialmente para as mulheres. O que permitiu identificar também uma
série de medidas que poderdo ser adotadas para amenizar estes impactos, que apresentaremos a
sequir. Para facilitar a compreens&o, as recomendagdes estdo agrupadas por tematicas, segundo o

impacto que buscam minorar ou potenciar.
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6.2. Recomendacoes

6.2.1.

Acesso a informagao e sensibilizagao

Continuar a implementacdo de campanhas sobre as medidas preventivas face ao contagio,
mas adaptando o conteudo das mesmas as tendéncias especificas de homens e mulheres
urbanos/as e rurais, conforme os dados oferecidos pelo estudo (mormente as diferengas em

relacdo ao uso do espago publico e a implementacdo de medidas preventivas);

Diversificar as informagdes oferecidas em relagédo ao COVID, focando né&o sé nas medidas de
prevencdo para o publico geral, como também criando campanhas e estratégias de
comunicagdo que deem resposta as inquietudes e necessidades de diferentes coletivos,
especialmente as criangas, as pessoas com deficiéncia e as pessoas que as cuidam, e as

mulheres gravidas;

Implementar campanhas de sensibilizagdo que destaquem a importancia de procurar
assisténcia médica, assim como participar nas campanhas de vacinagao, detalhando de forma
clara as medidas de seguranga que devem adotar todas as pessoas, de maneira a diminuir a

apreenséo de ir aos centros de saude. Dar especial atencdo a area de obstetricia e pediatria;
Implementar campanhas para incentivar a participagédo dos homens e dos filhos nas tarefas
domésticas, colocado especial foco no contexto rural. Dar visibilidade as mudangas positivas

realizadas e promover sua continuidade depois da pandemia;

Campanha de sensibilizagdo para o publico geral sobre saude mental no contexto da

pandemia;

Reforcar socializagdo das medidas de prote¢do VBG;

Reforcar a necessidade de acompanhar o uso que os filhos/as fazem das redes sociais, para

evitar situagdes de bullying e até de assédio sexual;
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Condicoes laborais e conciliagao:

Regulamentar o teletrabalho. Estabelecer condi¢des que favorecam a sua implementacao,
dispensando acordos individuais com as empresas no caso das pessoas imunodeprimidas e
doentes crénicos, gravidas, pessoas com deficiéncia e pais/mées com filhos/as até os 12 anos
de idade. Outro aspeto fundamental que deve considerar a regulamentagé@o é o direito ao

descanso e a conciliagéo familiar no regime de teletrabalho;

Clarificar a situagao laboral das mulheres gravidas, puérperas e lactantes enquanto dure a
pandemia — se recomenda a sua consideragao formal como populagéo de alto risco, criando

facilidades para a adogdo do regime de teletrabalho nas empresas;

Legislar a suspenséo do trabalho presencial do/a cuidador/a principal de uma crianga, pessoa
idosa e/ou com descapacidade que esteja em confinamento domiciliar ou hospitalario por

infecao e/ou exposi¢do ao COVID, com protecao frente ao despido;

Limitagdo das horas de trabalho e melhora das condi¢bes laborais das/os profissionais de

saude, nomeadamente os/as que estdo em contacto direto com pacientes COVID;

Saude

Priorizagdo na testagem para a Covid-19 aos trabalhadores/as na area de cuidados, em
especial para as trabalhadoras domesticas, uma vez que estdo sem acesso a EPIs e nédo

existe possibilidade de distanciamento social das pessoas que cuidam;

Realizar uma segregacdo mais efetiva entre as areas e as/os profissionais que atendem
pacientes de COVID e os/as que atendem aos/as demais pacientes, concretamente nos
grandes hospitais do pais e nas unidades de salde para pré-natal, neonatal e saide materna.
As gestantes com doencas respiratorias devem ser tratadas com a méxima prioridade devido

ao risco aumentado de consequéncias adversas;
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Bem estar e VBG:

Elaboracéo e socializagdo de um Plano de Seguranga VBG no contexto da pandemia;

Criagé@o de uma linha telefonica gratuita exclusiva para atendimento psicoldgico que trabalhe
de forma articulada com o ICIEG para a identificagdo e encaminhamento as/aos profissionais

da area nos casos de VBG;

Oferecer cursos de formagao online para os/as psicologos/as do pais, oferendo orientagdes
para o atendimento no contexto da pandemia (foco em problematicas habituais como
ansiedade, VBG e depressdo). Dirigir estas agbes formativas aos/as profissionais que

trabalham em centros de salde, ONGs, instituicdes publicas, Escolas e empresas privadas;

Criagéo e divulgacao de alternativas de lazer adaptadas ao contexto, pensadas para diferentes
coletivos, especialmente aos que sofrem maiores de dificuldades de acesso: mulheres

gravidas, pessoas com deficiéncia, idosas, etc;

Elaboragéo de um guia de lazer educativo para criangas, incluindo uso das tecnologias e

promovendo a detecdo da violéncia na infancia;

Acesso a recursos basicos

Garantir a continuidade dos apoios sociais € econdmicos implementados pelo Estado e os

poderes locais no contexto da pandemia, assim como limitar a possibilidade de despido, como

minimo, até o final do ano em curso;

Criagdo de uma Guia online que sintetize todas as medidas estatais e municipais adotadas

durante a pandemia, assim como as ajudas existentes (tanto do Estado como das ONG),

descrevendo as formas de acesso as mesmas. Socializar o conteddo do Guia junto com a
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area social das diferentes Camaras Municipais e outras instituicbes com alcance nacional,

como a Casa do Cidadao;

Complementar as cestas basicas distribuidas por ONGs e Camaras Municipais com outros
produtos de primeira necessidade, como combustivel para cozinhar (gas), produtos de higiene
inima durante a menstruacdo (especialmente pensos higiénicos) e preservativos. Este
acréscimo as cestas pode ser feito mediante uma colaboragdo estatal com ONGs que

trabalham no terreno, mediante articulag@o dos poderes locais;

Fortalecer as ONGs que trabalham de forma direta com pessoas com descapacidade e

realizam distribuicao de cestas basicas adaptadas as necessidades das familias beneficiarias;

Resiliéncia

Realizag&do de eventos online internacionais, nacionais e locais de partilha de boas praticas no

contexto da pandemia, identificando iniciativas que possam ser replicadas com sucesso;

Workshops e ateliés para expandir o conhecimento destas boas praticas utilizando a

tecnologia da informag&o (Webinars, videos, reunides virtuais, efc);

Adaptacdo do sistema de cuidados ao atual contexto: formar/contratar cuidadoras/es e
habilitar espagos para que funcionem como creches e centros de dia de idosos, com o objetivo
de diminuir o récio de cuidadores/as e beneficiarios/as nos centros existentes atualmente
(reduzindo as possibilidades de contagio) e minorar a responsabilidade desproporcional das

mulheres e meninas no trabalhos ndo remunerados de cuidados.

Criar e divulgar uma linha de atendimento (via telefonica e digital/web) que garanta o acesso a
informacdo e a assessoria legal para as/os trabalhadoras/es domésticas/os do todo o pais,
tanto no setor formal como informal. Esta linha devera encaminhar e dar seguimento as
dendncias dos casos de violéncia, de n&o inscricdo na Previdéncia Social, de suspenséo da

remuneracao e de despido improcedente. Resulta determinante que a socializagao desta linha
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seja feita tendo em conta a situagdo atual, assim como os constrangimentos dos/as
trabalhadores/as domésticas/os formais e informais no contexto da pandemia COVID. A
Associacdo de Trabalhadores Domésticos de Cabo Verde pode ser responsavel pela
gestdo desta linha, junto com as autoridades pertinentes. A linha deverd contar com
advogados/as de plantdo. Esta medida promovera que as/os trabalhadoras/es domésticas/os
se sintam em maior seguranga e desmotivarad comportamentos abusivos por parte dos/as

empregadores/as.

Realizagdo de campanhas de sensibilizagdo que fomentem a regularizagdo do trabalho
doméstico, assim como a implementacdo dos convénios 189 (Convénio sobre

Trabalhadores/as Domésticos) e 190 (Convénio sobre violéncia e assédio) da OIT.
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VII. ANEXOS

7.1. Questionario

Estudo de Impacto da COVID 19 na desigualdade de Género
—Julho de 2020

Bom dia, meu nome é . Eu trabalho na Afrosondagem, uma organizagdo
independente de pesquisa.

A Afrosondagem foi contratada pelo Instituto Cabo-verdiano de Igualdade e Equidade de
Género (ICIEG), para realizar um inquérito junto da populagéo, de modo a apurar os efeitos
que a pandemia esta a causar na igualdade de Género. Pedimos a sua colaboragdo no
sentido de responder a um questionario curto, que ndo ocupara mais do que 15 minutos do seu
tempo. Os resultados desse inquérito sdo confidenciais e vao permitir que o ICIEG melhore sua
estratégia de intervengdo. A sua participagdo é muito importante para nés. Se quiser fazer
alguma pergunta terei muito gosto em responder.

Para qualquer esclarecimento adicional favor contactar o nimero 9919796.

CARACTERIZACAO SOCIO DEMOGRAFICA

P1. Tem 18 anos ou mais?

1. Sim

2. Né&o - FIM

P2. Aceita participar

1. Sim

2. Nao (Obrigado) - FIM

P3. Categoria Profissional
Empregada Doméstica
Sector Informal

Profissional de Saude
Outras categorias

el
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P4. lIha:

P5. Concelho

P6. Localidade:

P7. Sexo

1. Masculino

2. Feminino

P8. Nivel de Instrugao
1. Sem instrucao
2.EBI

3. Secundario

4. P6s-Secundério

9. NSNR

P9. Estado Civil
Solteiro/a
Uni&o de Facto

Casado/a

Vilvo/a
NS/NR

ok wd -~

Separado/a ou divorciado/a

P10. Vocé tem dificuldade para caminhar, ver, ouvir, lembrar ou concentrar-se, cuidar de si ou

se comunicar?

1. Sim
2. Nao

P11. Quantas divisoes tem sua casa, além da cozinha e casas de banho?

P12. Com quantas pessoas vive, incluindo vocé?
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P13 - IDADE

18 a 24
25a 34
35a44
45 a 54
55a64
65 e mais
NS/NR

Noakkowh =

P14 - Qual é a sua relagao de parentesco com o representante do agregado familiar?

Representante
Conjuge
Filho/Filha
Méae/Pai
Neto/Neta
Irm&o/lrma

Outro Parentesco
Sem parentesco)

el B

P15. Agora eu gostaria de saber a idade e a relagao de parentesco com o REPRESENTANTE
do agregado de todos os outros membro (s) do agregado familiar. Vocé poderia dizer me a

idade e a relagao de parentesco com o representante de cada um deles.

N° Idade Relagédo de Parentesco: (1 - Representante; 2 - Conjuge; 3-
Filho/Filha; 4 — Outro Parentesco; 5 — Sem parentesco)

—_

©| 00| N O Oof & O DN

—
o

—_
—_
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12

13

CONHECIMENTO E INFORMAGCAO SOBRE COVID-19

P16. Quais sao as suas principais fontes de informagoes sobre os riscos e prevengao do novo
Coronavirus? Assinale todas as respostas (Nao leia as opgoes)

Pagina do Governo (Online)

Conferéncia de imprensa diaria da Dir. Nacional Saude
Pagina Online Covid-19

Amigos e familiares

Profissionais de saude

Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp)
Telejornais

Outros programas televisivos

Rédio

Imprensa escrita

ONG e Associagdes comunitarias

N&o procuro obter informagdes sobre 0 COVID-19

N&o ouvi falar do Covid-19

OUtros

Sl S o

_ A A A A
A S

P17. Que medidas vem adotando para prevenir a infe¢gao pelo COVID-19. Indique todas as
medidas ADOTADAS: (Nao leia as opgdes)

Nenhuma medida

Sair de casa somente em casos indispensaveis

Utilizar mascara sempre que sair de casa

Evitar tocar em superficies comuns com as maos (corrimdo, maganetas, botao de elevador,

—

c)
: Lavar as méaos regularmente com agua e sab&o ou usando desinfetante a base de alcool

: Cobrir a boca e 0 nariz quando espirra ou tosse com um lengo de papel ou com o antebraco
: Evitar contacto proximo com qualquer pessoa com febre, tosse e/ou  dificuldade respiratéria
: Evitar tocar na cara com as maos

: Evitar compartilhar objetos pessoais ou comida em que tenha tocado

0. Cozinhar bem os alimentos

1

1
2
3
4
e
5
6
7
8
9
1
1 Outra
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P18.Pensando nos ultimos 3 dias, realizou alguma das seguintes atividades? (Leia todas as

opcoes)

Sim | Nao Nao NS/N

Aplica R
NS/NR | NSIN

R

[Néo

Leia] | [Néo
Leia]

Foi as compras ao supermercado ou a farmacia

[~ Foiao café, esplanada ou ao restaurante

[~ Foiapraia

[~ Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de
estética

[~ Passou tempo presencialmente com alguém
que ndo mora consigo

™ Foia casa de familiares ou amigos

[ Participou num evento publico com mais de
10 pessoas

[~ Voltou a trabalhar no local de trabalho

[~ Utilizou os transportes publicos coletivos

P19. Em que medida vocé esta preocupado/a, ou ndo, com o risco de ficar infetado/a com o

COVID-19?

1. Nenhuma preocupagao

2. Pouco preocupado/a

3. Nem preocupado/a nem despreocupado/a
3.Preocupado/a

5. Muito Preocupado/a

9.NS/NR
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EMPREGO E RECURSOS DE SUBSISTENCIA

P20. Qual é a sua Profissdo? (Descrever como maximo
de detalha)

P21. Atualmente qual é a sua situagao perante o trabalho?

Trabalhador/a Administracdo Publica

Trabalhador/a por conta de outrem

Trabalhador/a conta propria com trabalhadores

Trabalhador/a conta prépria sem trabalhadores

. N&o estou trabalhando o (ndo estou procurando emprego e nao estou disponivel para
rabalhar). — P23

F o~

6. Né&o trabalho, mas estou procurando emprego e estou disponivel para comegar a trabalhar —
P23

7. Estudante — P27

8. Doméstico(a) — P27

9. Incapacitado/a — P27

10. Sou aposentado/a / pensionista— P27

1. Outra situacdo - P27

P22. Atualmente como esta a exercer a sua atividade econémica (trabalho)?

O Presencial, nas instalagdes da minha O Teletrabalho unicamente
empresal/entidade empregadora

O Teletrabalho e presencial 0 Regime de Layoff

P23.Durante o periodo do COVID-19, o nimero de horas que vocé dedica ao trabalho
remunerado mudou?

Aumentou

Nenhuma mudanga / € 0 mesmo
Diminuiu, mas n&o perdi meu emprego
Suspenso, com salario

Suspenso, sem salario

Perdi meu emprego

NS/NR

NA

Nkl LN =
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P24.Vocé perdeu rendimentos devido a situacao atual da pandemia de COVID-19?

1.  Néo -
2. @® Perdi parcialmente ) — P26
3. " Perdi totalmente - ) - P26
4,  NS/NR

P25. Sente receio de perder o seu rendimento devido a situagao atual relacionada com a COVID-
19?

¢ Tenho muito receio
" Tenho receio

¢ Tenho pouco receio
¢ Nao tenho receio
 NS/NR

© oo NG

P26. Como a pandemia do COVID-19 afetou o negdcio em que vocé trabalha?

Aumentou muito
Aumentou

Manteve-se na mesma
Reduziu

Ficou suspenso
NS/NR

Sk~

P27. Quais os tipos de ajuda que recebeu para combater a crise socio econdmica devido a
pandemia do novo coronavirus? (Marque todas as respostas) mencione as opgoes

Ajuda do Governo Central

Ajuda da Camara Municipal

Familiares e amigos residentes em Cabo Verde
Emigrantes

Outros - Especifique

N&o recebi nenhum tipo de ajuda

Sk wd =
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P28. Das seguintes medidas adotadas pelo Governo e sociedade civil para minimizar a crise
econdmica e social provocada pela pandemia de COVID 19, indique de quais vocé se
beneficiou: (Assinale todas as respostas)

Suspensao de contrato de trabalho (Layoff)

Subsidio de desemprego

Pagamento de um apoio monetario as pessoas mais vulneraveis (Governo)
Distribuicao de cestas basicas

Apoio monetario de familiares e amigos

N&o recebi nenhum apoio

Outro especificar.........

Nookrowh -~

TEMPO PASSADO EM ATIVIDADES DOMESTICAS

P29. A pandemia COVID-19 provocou mais dificuldades para a conciliagao da sua vida laboral e
familiar?

Sim, provocou mais dificuldades
N&o implicou nenhuma mudanga
Pelo contrério, facilitou a conciliagao
NS/NR

o=

P30. ANTES da pandemia de COVID-19, em sua casa, quem realizava a maior parte das
seguintes atividades:

Eu | Minha | Reparto Empregada | Outro NS/NR | Nao
esposal | igualitario | Doméstica | membro aplicavel
parceir | no casal da familia | [Ndo
() Leia] [Néo Leia]

Trabalhos
domésticos

(limpar, cozinhar
e lavar roupa)

Pagar contas

Fazer compras

Apanha de agua/
lenha/
combustivel

Tarefas de
cuidados das
criangas

Ajudar criangas e

jovens com
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tarefas escolares

Assisténcia a
idosos / doentes
[ com
incapacidades
em cuidados
médicos,
alimentacao,
limpeza,
cuidados fisicos

Cuidar dos
animais

P31. Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em relagao aos seguintes

aspetos)
Geralmente | aumentou | Aumentou | Reduziu | manteve | NS/INR
nao fago Muito sena
esse tipo de mesma [Néo
atividade Leia]
Trabalhos
domésticos
(limpar,
cozinhar e

lavar roupa)

Pagar contas

Fazer compras

Apanha de
agua/lenha/
combustivel

Tarefas de
cuidados das
criangas

Ajudar
criangas e
jovens com
tarefas
escolares

Assisténcia a
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idosos /
doentes / com
incapacidades
em cuidados
médicos,
alimentacao,
limpeza,
cuidados
fisicos

Cuidar dos
animais

P32. Durante a pandemia de COVID-19...

Sim

NS/NR

[Néo
Leia]

Nao
Aplica

[Néo
Leia]

1.Meu parceiro/parceira/ participa mais do que
antes das tarefas domésticas e cuidando da
familia

2. Minha (s) filha (s) participa mais nas tarefas
domeésticas e cuidar da familia

3. Meu (s) filho (s) participa mais nas tarefas
domeésticas e cuidando da familia

4. Outros membros da familia /participam mais
nas tarefas domésticas e cuidar da familia

5. Contratamos uma empregada doméstica /
baba / enfermeira

6. empregada doméstica / baba / enfermeira
trabalha mais horas

7. Empregada doméstica / baba / enfermeira nao

trabalha mais

8. Estou sozinho; ninguém ajuda nas tarefas
domeésticas e cuidar da familia
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ACESSO A BENS E SERVICOS BASICOS

P33. Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez, vocé ou alguma
pessoa da sua familia ficou sem o seguinte? [Leia as opgoes]
Apenas
Nunca uma ou | Varias | Muitas Sempre N&o Sabe
duas | vezes | vezes P [Néo Leia]
vezes
A. Alimentos suficientes para comer? 0 1 2 3 4 9
B. Agua potavel suficiente para o consumo 0 1 9 3 4 9
de casa?
C. Remédios ou assisténcia médica? 0 1 2 3 4 9
D. Combustivel suficiente para cozinhar? 0 1 2 3 4 9
E. Rendimento em dinheiro 0 1 2 3 4 9
Métodos contracetivos
F. Acesso e produtos de higiene
(pensos higiénicos, fraldas, etc,)

P34.Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de?

N3ao necessitei | Necessitei, mas | Necessitei e fui NS/NR
decidi nao ir presencialmente
[Néo Leia]
irauma
Consulta
Médica

ir as Urgéncias

fazer um
Tratamento
num servigo de
saude?
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P35. Devido a pandemia da COVID 19, Com que frequéncia se tem sentido agitado, ansioso, em
baixo ou triste devido a COVID 19?

Nunca

o=

NS/NR

P36. Como avalia o impacto do COVID no relacionamento intrafamiliar em casa?

Ocasionalmente
Quase todos os dia
Todos os dias

1. Melhorou o convivio

2 N&o parece ter tido consequéncias nesse sentido
3. Tornou o convivio mais dificil

4

Contribuiu para o0 aumento de conflitos desembocando em discussdes, brigas, etc)

P37. Conhece as seguintes medidas de Apoio a Vitima de Violéncia Baseada no Génerolia
Doméstica adotadas pelo Governo durante o estado de emergéncia?

Conhego

Nao
Conhego/N
ao ouvi
falar

NS/NR
[Néo Leia]

Linha SMS
110 (Bu ka sta
bo s0)

Maskara 19

Casas de
prote¢ao
(Casa de
abrigo/casa de
passagem)
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P38. Qual o rendimento mensal liquido do agregado familiar
1. Menos de 5.000%
2. Entre 5.000$ a 10.999$
3. Entre 11.000$ a 19.999%
4. Entre 20.000$ a 50.000.000$
5. Entre 50.000$ a 100.00$00
6. Entre 100.000$ a 2000.000$
7. Mais de 200.000$
9.NS/NR

Obrigado pela colaboragédo
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7.2. Guiao de Entrevistas

IMPACTO DO COVID 19 NA DESIGUALDADE DE GENERO
ENTREVISTA COM O GRUPO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE

Estamos a realizar um estudo sobre o impacto do COVID 19 na desigualdade de género, com o
objetivo de conhecer o impacto do surto do COVID-19 nas mulheres e meninas (nomeadamente
sobre as mulheres do setor informal, as profissionais de saude, as grévidas e puérperas e
trabalhador doméstico) em Cabo Verde., e assim obter informagbes e subsidios sobre como se
manifesta esta desigualdade, para que possamos fazer recomendagdes e propostas de areas de
intervengdo mais prementes no poés COVID 19.

E neste sentido, que agradecemos a sua colaboragéo através da sua opinido sincera, tendo em
conta o papel importante que desempenha nesse processo.

Qualquer informagéo por si fornecida que podera identifica-lo (a), sera mantida em rigorosa
confidencialidade pelas partes que estdo a conduzir o estudo. Os utilizadores fardo uso desses
dados apenas para fins estatisticos.

Se tiver alguma questdo em relagdo a esse estudo, estaremos & sua disposi¢do a qualquer
momento através do sequinte contato: 9919796 — José Semedo

Dados sociodemograficos

—_

Sexo

2 ldade

3. Local de trabalho
4 Estado Civil

TEMA 1

Situagao laboral

d. Qual é a sua profissdo? Quais s&o as principais fungdes que vocé desempenha?

6. Faz quanto tempo que desempenha o atual cargo? Fazia 0 mesmo desde antes da pandemia?
(OBJETIVO: Situagéo profissional antes da pandemia)

7. Vocé esta ou esteve em contato direto e/ou tratando pacientes que testaram positivo de Covid-
19?7

> PARA OS QUE SIM: esta vivendo na sua residéncia habitual?
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8. Como avalia o reconhecimento que fazem do seu trabalho no atual contexto, seja na parte
motivacional, seja na financeira?

» Para aquelas pessoas que estavam desempregadas e foram contratadas durante este
periodo: como avalia a sua situagéo de seguranca/precariedade laboral? A sua situagéo afeta
0 seu desempenho laboral? Se sim em que medida? Se n&o por qué?

TEMA 2
Sensagao de seguranga

9. Foram criados novos protocolos de seguranga devido ao COVID no seu local de trabalho? Séo
cumpridos?

10. Sente-se protegido/seguro dentro do contexto laboral? Sim ou n&o, porqué? (Recebem
materiais de protegao suficientes?)

TEMA 3

Mudancas

1. Mudou a quantidade de pessoas que procuram atendimento em relagéo a antes da pandemia?
12. Mudou o perfil dos casos que s&o atendidos?

13. Durante o periodo do COVID-19, o nimero de horas que vocé dedica ao trabalho mudou?

14. Costuma encontrar/identificar casos de VBG? O nimero aumentou ou diminuiu desde o inicio
da pandemia?

TEMA 4

Bem-estar e conciliagao

15. Com que frequéncia se tem sentido agitado/a, ansioso/a ou triste devido ao COVID?

16. Como lida com o stress nas suas diferentes dimensdes a que estao submetidos diariamente?

17. O que mudou nas suas relagbes com os colegas, superiores hierarquicos e com os/as
pacientes durante este periodo? E na sua relagao familiar?

18. Vocé mora com alguma crianga com menos de 10 anos ou pessoa dependente (idosos,
pessoas com deficiéncias, etc?)?. Caso sim: Quantos? Quem desempenha a maior parte das tarefas
de cuidados dessas pessoas?

19. Quais séo as dificuldades para a conciliagdo profissional e familiar? Foram criadas algumas
facilidades neste sentido? Mudou com contexto COVID?
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> Primeira linha: quem cuida e assume as responsabilidades domésticas dos profissionais de
saude que estdo na linha de frente no combate e no tratamento dos pacientes testados positivos ao
Covid-19?7 Que constrangimentos enfrentam com esta nova realidade?

Pergunta especifica profissionais PMI:

> Qual acha que séo as principais dificuldades as que se enfrentam gravidas e puérperas no
contexto atual?
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IMPACTO DO COVID 19 NA DESIGUALDADE DE GENERO

ENTREVISTA COM O GRUPO DE GRAVIDAS E MULHERES QUE FIZERAM PARTO
RECENTEMENTE

Estamos a realizar um estudo sobre o impacto do COVID 19 na desigualdade de género, com o
objetivo de conhecer o impacto do surto do COVID-19 nas mulheres e meninas (nomeadamente
sobre as mulheres do setor informal, as profissionais de saude, as gravidas e puérperas e
trabalhador doméstico) em Cabo Verde., e assim obter informagdes e subsidios sobre como se
manifesta esta desigualdade, para que possamos fazer recomendagdes e propostas de areas de
intervengdo mais prementes no pés COVID 19.

E neste sentido, que agradecemos a sua colaboracao através da sua opinido sincera, tendo em
conta o papel importante que desempenha nesse processo.

Qualquer informagéo por si fornecida que podera identifica-lo (a), serd mantida em rigorosa
confidencialidade pelas partes que estdo a conduzir o estudo. Os utilizadores fardo uso desses
dados apenas para fins estatisticos.

Se tiver alguma questdo em relagdo a esse estudo, estaremos & sua disposicdo a qualquer
momento através do sequinte contato: 9919796 — José Semedo

Total de 8 entrevistas divididas em: 3 entrevistas com gravidas, 3 mulheres com bebés e 2 com
profissionais de saude do PMI.

Dados sociodemograficos
1. Sexo

ldade

Lugar de morada
Estado Civil
Profisséo

N° de filhos

N o o ke N

Més da gravidez / ou quanto tempo desde o parto?

TEMA 1
Contexto geral e bem-estar

8. Como foi a gravidez (e o parto) durante a pandemia COVID? Acha que foilesta sendo muito
diferente do que seria em outro contexto (ndo COVID)?
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9. Sentiu solid&o, exclusdo? como lidou com este sentimento neste periodo (durante as consultas
médicas, pré-natal no PMI, nos centros de saude, o parto)?

10. Como avalia o atendimento que |he foi dispensado durante este periodo nas diferentes
instituicbes?

TEMA 2
Mudangas no comportamento

1. Sentiu-se limitada nas suas atividades fisicas? Sim ou néo e porqué? E nas suas atividades de
lazer?

12. Diferencas que sentiu em relagdo ao seu parceiro/pai da crianga?

13. No contexto COVID, vocé adotou medidas especificas de seguranga e higiene? (fraldas
avulsas, etc)

14. Evitou deslocar-se ao hospital e/ou centros de salide? Sim ou ndo e por qué?

TEMA 3
Atendimento médico

15. Como avalia a comunicag&o feita pelas autoridades de satude no que se refere ao combate ao
Covid-19, particularmente aquelas dirigidas as gravidas? Teve informagdo sobre a transmissdo do
virus de mée para o feto?

16. Fez consulta online? Sim ou ndo? No caso afirmativo, como avalia este tipo de consulta?

TEMA 4

Trabalho remunerado
17. Durante o estado de emergéncia vocé parou de trabalhar — sim ou nao e por qué?
18. Teve que ir trabalhar logo ap6s o término do estado de emergéncia? Sim ou nédo e por qué?
Teve que ir trabalhar porque teve medo de perder o emprego?
> No caso das maes que ja tem outras criangas, como conciliou o trabalho com encerramento
das escolas e creches?
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7.3. Guiao de Focus Grupos

IMPACTO DO COVID 19 NA DESIGUALDADE DE GENERO
SESSAO DE FOCUS GROUP

GRUPO DE ADOLESCENTES ORIUNDOS DE FAMILIAS DE CLASSE BAIXA E DE CLASSE
MEDIA/MEDIA ALTA

Apresentagdo do moderador:

Estamos a realizar um estudo sobre o impacto do COVID 19 na desigualdade de género, com o
objetivo de conhecer o impacto do surto do COVID-19 nas mulheres e meninas (nomeadamente
sobre as mulheres do setor informal, as profissionais de salde, as gravidas e puérperas e
trabalhador doméstico) em Cabo Verde., e assim obter informagbes e subsidios sobre como se
manifesta esta desigualdade, para que possamos fazer recomendagdes e propostas de areas de
intervengdo mais prementes no pés COVID 19.

E neste sentido, que agradecemos a sua colaboracéo através da sua opinido sincera, tendo em
conta o papel importante que desempenha nesse processo.

Qualquer informagdo por si fornecida que poderd identifica-lo (a), ser4 mantida em rigorosa
confidencialidade pelas partes que estdo a conduzir o estudo. Os utilizadores fardo uso desses
dados apenas para fins estatisticos.

Local:

DATA/Hora:

Numero de participantes:
Escaldo Etario dos participantes:

Nivel médio de instrugéo:

DURACAO:

1. Idade, sexo e morada dos/as participantes

2. Quais sé&o as principais preocupagdes das/os jovens no contexto atual?

3. Mudaram as relagdes em casa com os pais/familiares no contexto COVID? Essa situagao

gerou mais conflitos, stress, ansiedade ou permitiu um maior conhecimento dos membros da familia?
Que situagdes geraram mais conflitos?

4. Como avaliam as medidas de ensino a distancia implementadas? Que beneficios e que
constrangimentos enfrentaram? Que alternativas e ou melhorias proporiam?
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5. A questao da indefinicdo quanto a frequéncia do ensino superior neste momento (para aqueles
que ja concluiram o 12° ano) tem gerado algum stress ou tém lidado bem com esta situagéo, para os
jovens e para os pais. Como afetou a concorréncia as bolsas de estudo?

6. Cumprem as regras do confinamento? Sim, ndo, em parte — por qué? O que cumprem e 0 que
nao cumprem e por qué? Acham que meninas ou rapazes cumprem mais?

7. Como foi a diviséo do trabalho em casa durante este periodo? O que correu bem e o que
correu mal e por qué? E igual para rapazes e raparigas?

8. Durante este periodo, o uso das redes sociais aumentou, diminuiu ou manteve-se na mesma?
Que novidades? Quais foram os aspetos positivos e negativos que tiveram? (Sexting?).

9. Vocés ou algum familiar se beneficiavam de refeigdes quentes na escola? Que alternativas
foram providenciadas durante este periodo?

Tém algum comentario geral que gostariam de fazer?

Obrigado pela vossa participagéo e pelo tempo disponibilizado
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74. Resultados
741. Sexo
Vocé tem dificuldade para caminhar, ver, ouvir, lembrar ou Sexo
concentrar-se, cuidar de si ou se comunicar?
Masculino Feminino

Sim 12,5 19,3 16,3
N&o 87,5 80,7 83,7
Total 100 100 100

Numero médio de divisdes tem sua casa, além da cozinha e casas de
banho

Sexo

Masculino

4

Feminino

4

Tamanho Médio do agregado familiar

Sexo

Masculino

3,8

Feminino

4,0

3.9

Principais fontes de informagao sobre COVID 19

Pagina do Governo (Online)

Conferéncia de imprensa diaria da Dir. Nacional Saude
Pagina Online Covid-19

Amigos e familiares

Profissionais de saude

Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp)
Telejornais

Outros programas televisivos

Radio

Imprensa escrita

ONG e Associagdes comunitarias

Né&o procuro obter informagdes sobre o0 COVID-19

Né&o ouvi falar do Covid-19

Outras

Sexo
Masculino  Feminino
9,7 94
11,8 15,3
6,0 6,9
13,9 14,4
4,2 9,3
53,6 53,8
76,0 79,9
20,1 22,1
41,2 28,6
6 1,3
5 1,3
5 1,3
6 1
4,2 3,2

9,5
13,8
6,5
14,2
7,0
53,7
78,2
21,2
34,1

Que medidas vem adotando para prevenir a infegao pelo COVID-19
Nenhuma medida
Sair de casa somente em casos indispensaveis

Sexo
Masculino Feminino
3 3
26,4 35,6
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Utilizar méascara sempre que sair de casa

Evitar tocar em superficies comuns com as maos (corrimdo, ma
Lavar as maos regularmente com agua e sabao ou usando desinf
Cobrir a boca e o nariz quando espirra ou tosse com um lengo
Evitar contacto proximo com qualquer pessoa com febre, tosse
Evitar tocar na cara com as méos

Evitar compartilhar objetos pessoais ou comida em que tenha
Cozinhar bem os alimentos

Outra

93,0

92,2

92,8
13,0
96,7
3,7
6,0
6,3
1,4
1,2
16,6

92,9
10,6
94,7

Realizou as seguintes actividades nos ultimos 3 dias
Foi as compras ao supermercado ou a farmécia
Foi ao café, esplanada ou ao restaurante
Foi a praia
Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de estética
Passou tempo presencialmente com alguém que ndo mora consigo
Foi a casa de familiares ou amigos
Participou num evento publico com mais de 10 pessoas
Voltou a trabalhar no local de trabalho
Utilizou os transportes publicos coletivos

Sexo
Masculino  Feminino
48,6 57,3
16,1 8,0
9,7 6,7
18,3 58
67,3 63,4
40,8 35,1
10,4 9,8
73,2 54,5
46,5 50,0

53,3
1,8

8,1
11,6
65,2
378
10,1
63,1
48,4

Em que medida vocé esta preocupado/a, ou ndo, com o risco de ficar

infetado/a com o COVID-19?

Sexo
Masculino

Feminino

Nenhuma preocupagédo 4,7 4,8 4,7
Pouco preocupado/a 10,9 8,0 9,3
Nem preocupado/a nem despreocupado/a 7.1 53 6,1
Preocupado/a 38,6 35,9 371
Muito Preocupado/a 38,4 46,1 42,7
NS/NR 3 1
Total 100 100 100

Atualmente qual é a sua situagdo perante o trabalho?

Trabalhador/a Administragao Publica
Trabalhador/a por conta de outrem
Trabalhador/a conta prépria com trabalhadores

Trabalhador/a conta prépria sem trabalhadores

Né&o estou trabalhando o (ndo estou procurando emprego e nao
Né&o trabalho, mas estou procurando emprego e estou disponive
Estudante

Doméstico(a)

Incapacitado/a

Sou aposentado/a / pensionista

Outra situagdo

Sexo

Masculino
18,0

31,8

78

16,9

15,4

Feminino

22,4
19,6
3,0
13,4
24
14,0
4,0
16,9

20,4
25,0
5,1
14,9
1,9
14,6
3,1
10,0
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Total

100 100 100

Atualmente como esta a exercer a sua atividade economica
(trabalho)?

Sexo

Masculino Feminino

Presencial, nas instalagdes da minha empresa/entidade empreg 85,2 77,2 81,2
Teletrabalho e presencial 52 3,5 4.4
Teletrabalho unicamente 2,4 3,8 31
Regime de Layoff 55 11,8 8,6
Outra 1,7 3,8 2,8
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, o niimero de horas que vocé dedica Sexo
ao trabalho remunerado mudou? . . .
Masculino  Feminino
Aumentou 8,0 13,8 10,9
Nenhuma mudanga / € o0 mesmo 38,1 31,9 35,0
Diminuiu, mas ndo perdi meu emprego 36,0 29,6 32,8
Suspenso, com salario 4.4 9,2 6,8
Suspenso, sem salario 6,7 8,2 74
Perdi meu emprego 6,7 6,3 6,5
NS/NR 2 1,0 6
Total 100 100 100

Vocé perdeu rendimentos devido a situagao atual da pandemia de Sexo
COVID-19? Masculino  Feminino
Né&o 34,3 47,7 41,0
Perdi parcialmente 49,1 31,9 40,5
Perdi totalmente 16,7 20,4 18,5
Total 100 100 100

Sente receio de perder o seu rendimento devido a situagao atual

relacionada com a COVID-19?

Sexo
Masculino Feminino

Tenho muito receio 11,0 18,4 15,3
Tenho receio 38,7 27,2 32,0
Tenho pouco receio 9,9 10,0 10,0
Nao tenho receio 40,3 440 42,5
NS/NR 4 2
Total 100 100 100

Como a pandemia do COVID-19 afetou o negdcio em que vocé

trabalha?

Aumentou muito
Aumentou

Sexo
Masculino  Feminino
6,9 9,1 79
8,0 9,8 8,9
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Manteve-se na mesma 21,8 22,3 22,0
Reduziu 48,2 39,7 442
Ficou suspenso 13,3 18,7 15,9
NS/NR 1,8 A4 1,1
Total 100 100 100

Tipos de ajuda que recebeu para combater a crise socio econdmica

Sexo

Masculino

Feminino

Ajuda do Governo Central 12,9 14,2 13,7
Ajuda da Camara Municipal 46,9 53,1 50,6
Familiares e amigos residentes em Cabo Verde 13,9 13,9 13,9
Emigrantes 33,5 28,1 30,3
Outros 72 10,6 9,2
NS/NR 1,9 8
: Sexo
Medidas adotadas pelo governo que recebeu . o Total
Masculino  Feminino
Suspensdo de contrato de trabalho (Layoff) 3,1 2,4 2,7
Subsidio de desemprego 1,5 2,1 1,8
Pagamento de um apoio monetario as pessoas mais vulneraveis 42 9,1 7,0
Distribuigdo de cestas basicas 15,7 18,8 17,4
Né&o recebi nenhum apoio 75,7 70,7 72,9
NS/NR 6 3 A4
Outro 1,0 1,0 1,0

A pandemia COVID-19 provocou mais dificuldades para a conciliagao

da sua vida laboral e familiar?

Sexo

Masculino

Feminino

Sim, provocou mais dificuldades 55,1 52,4 53,6
Né&o implicou nenhuma mudanca 37,6 355 36,4
Pelo contrario, facilitou a conciliagéo 2,1 3,3 2,8
NS/NR 52 8,8 7,2
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Trabalhos domésticos (limpar, Sexo
cozinhar e lavar roupa) Masculino Feminino
Eu 19,9 57,1 40,7
Minha esposalparceiro 28,8 8 13,2
Reparto igualitario no casal 23,8 22,7 23,2
Empregada Doméstica 4,2 75 6,0
Outro membro da familia 229 12,0 16,8
NS/NR 3 N
Total 100 100 100
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Quem realizava antes de COVID-19 - Pagar contas : Sexo = Total
Masculino  Feminino
Eu 56,0 52,8 54,3
Minha esposalparceiro 6,9 12,6 10,1
Reparto igualitério no casal 18,7 19,3 19,0
Empregada Doméstica 5 3 A4
Outro membro da familia 17,5 15,0 16,1
NS/NR 3 ]
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Fazer compras Sexo o
Masculino  Feminino
Eu 32,6 64,2 50,2
Minha esposalparceiro 24,8 35 12,9
Reparto igualitario no casal 19,8 18,2 18,9
Empregada Doméstica 1,3 1,0 1,2
Outro membro da familia 21,1 13,0 16,6
NS/NR 3 N
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Apanha de dgua/ lenha / .~ Sexo
combustivel Masculino  Feminino
Eu 47,9 53,8 51,2
Minha esposalparceiro 13,5 9,1 11,1
Reparto igualitario no casal 17,4 17,5 17,5
Empregada Doméstica 1,6 1,3 14
Outro membro da familia 19,2 18,3 18,7
NS/NR 4 2
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Tarefas de cuidados das ~ Sexo
i Masculino  Feminino
Eu 6,6 54,6 35,9
Minha esposa/parceiro 29,8 2,0 12,8
Reparto igualitario no casal 33,2 214 26,0
Empregada Doméstica 1,4 35 2,7
Outro membro da familia 28,1 18,4 22,2
NS/NR 9 2 4
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Ajudar criangas e jovens com Sexo Total

tarefas escolares Masculino Feminino

129



Estudo de Impacto de COVID-19 na Desigualdade de Género - Setembro 2020

Eu 18,8 50,3 38,1
Minha esposalparceiro 21,0 2,6 9,7
Reparto igualitério no casal 28,3 17,4 21,6
Empregada Doméstica 1,0 2,8 21
Outro membro da familia 28,7 26,7 27,4
NS/NR 2,2 2 1,0
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Assisténcia a idosos / doentes / Sexo
com incapacidades em cuidados médicos, alimentagao, limpeza,
cuidados fisicos Masculino  Feminino

Eu 23,0 54,3 41,9
Minha esposalparceiro 49 1,1 2,6
Reparto igualitério no casal 18,0 16,0 16,8
Empregada Doméstica 6,6 6,4 6,5
Outro membro da familia 39,3 20,2 27,7
NS/NR 8,2 2,1 45
Total 100 100 100

Sexo
Quem realizava antes de COVID-19 - Cuidar dos animais Masculino  Feminino
Eu 43,8 36,7 40,1
Minha esposalparceiro 7,2 8,7 8,0
Reparto igualitario no casal 22,3 22,3 22,3
Empregada Doméstica 1,7 1,2 14
Outro membro da familia 23,6 30,4 27,2
NS/NR 14 6 1,0
Total 100 100 100

Sexo

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em

relacdo:Trabalhos domésticos (limpar, cozinhar e lavar roupa Masculino Feminino
Geralmente nao fago esse tipo de atividade 6,1 4 29
aumentou Muito 11,2 14,7 13,2
Aumentou 30,8 35,6 335
Reduziu 71 71 71
manteve se na mesma 43,8 421 429
NS/NR 1,0 1 5
Total 100 100 100

Sexo

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em

relagdo: Pagar contas Masculino  Feminino
Geralmente ndo fago esse tipo de atividade 2,7 16 2,1
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aumentou Muito 73 6,1 6,6
Aumentou 34,8 37,2 36,1
Reduziu 58 6,3 6,1
manteve se na mesma 473 46,8 47,0
NS/NR 2,0 2,0 2,0
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em

relagao: Fazer compras

Sexo

Masculino

Feminino

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 43 9 2,4
aumentou Muito 8,1 9,3 8,8
Aumentou 30,3 30,9 30,7
Reduziu 14,3 18,2 16,5
manteve se na mesma 418 40,2 40,9
NS/NR 12 A4 g
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em

relagdo: Apanha de agua/ lenha / combustivel

Sexo

Masculino

Feminino

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 31 2,6 29
aumentou Muito 2,7 3,3 3,0
Aumentou 22,3 245 235
Reduziu 8,0 9,9 9,1
manteve se na mesma 62,5 58,9 60,5
NS/NR 14 8 1,0
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em Sexo
relagdo: Tarefas de cuidados das criangas Masculino  Feminino
Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 55 9 2,7
aumentou Muito 73 17,4 13,5
Aumentou 39,9 435 421
Reduziu 9 2,9 2,1
manteve se na mesma 44,6 34,7 38,5
NS/NR 1,7 5 1,0
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagio em
relagdo: Ajudar criangas e jovens com tarefas escolares
Geralmente ndo fago esse tipo de atividade
aumentou Muito

Aumentou

Sexo

Masculino
59

5,2

33,2

Feminino
4.5
9,3
36,5

5,0
7.8
35,3
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Reduziu 12,4 12,8 12,6
manteve se na mesma 40,7 36,1 37,9
NS/NR 2,6 8 15
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em

relagdo:Assisténcia a idosos / doentes / com incapacidades em
cuidados médicos, alimentagao, limpeza, cuidados fisicos

Sexo

Masculino

Feminino

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 6,7 2,1 3,8
aumentou Muito 5,0 11,5 9,0
Aumentou 18,3 30,2 25,6
Reduziu 1,0 6
manteve se na mesma 61,7 53,1 56,4
NS/NR 8,3 2,1 4,5
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em

relagdo:Cuidar dos animais

Sexo
Masculino

Feminino

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 24 31 2,8
aumentou Muito 42 43 43
Aumentou 23,3 21,7 22,5
Reduziu 38 4,7 4,3
manteve se na mesma 65,2 65,2 65,2
NS/NR 1,0 9 1,0
Total 100 100 100

Durante a pandemia de COVID-19:

Meu parceiro(a) participa mais do que antes, das tarefas domésticas e
cuidando da familia

Minha (s) filha (s) participa mais nas tarefas domésticas e cuidar da familia
Meu (s) filho (s) participa mais nas tarefas domésticas e cuidando da
familia

Outros membros da familia /participam mais nas tarefas domésticas e
cuidar da familia

Contratamos uma empregada doméstica / baba / enfermeira

Empregada doméstica / baba / enfermeira trabalha mais horas
Empregada doméstica / baba / enfermeira ndo trabalha mais
Vivo sozinho(a)

41,1
35,0
31,0

424
34

2,7
11,2

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Alimentos
suficientes para comer?

Nunca
Apenas uma ou duas vezes

Sexo
Masculino Feminino
50,6 33,2
26,1 424
22,7 379
42,2 42,7
3,8 31
4 N
1,6 3,6
15,7 75

Sexo
Masculino Feminino
80,7 75,0
10,7 14,0

77,5
12,6
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Varias vezes 6,0 8,2 7,2
Muitas vezes 1,8 2,4 2,2
Sempre 5 3 4
NS/NR 3 1
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez, Sexo
vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Agua potavel
suficiente para o consumo de casa? Masculino  Feminino

Nunca 80,7 76,2 78,2
Apenas uma ou duas vezes 10,2 11,7 11,0
Varias vezes 6,3 8,4 75
Muitas vezes 2,3 3,3 29
Sempre 2 4 3
NS/NR 3 N
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez, Sexo
vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Remédios ou
assisténcia médica? Masculino  Feminino

Nunca 85,6 80,6 82,8
Apenas uma ou duas vezes 78 10,2 9,1
Vérias vezes 37 6,8 55
Muitas vezes 1,6 1,9 1,8
Sempre 3 3 3
NS/NR 1,0 3 6
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez, Sexo
vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Combustivel
suficiente para cozinhar? Masculino  Feminino

Nunca 76,0 73,6 74,7
Apenas uma ou duas vezes 16,0 18,9 17,6
Varias vezes 6,0 45 5,2
Muitas vezes 1,3 2,6 2,0
Sempre 2 ] A
NS/NR 5 3 A4
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Rendimento em
dinheiro?

Nunca
Apenas uma ou duas vezes

Sexo
Masculino Feminino
46,2 40,7 43,1
22,5 21,3 21,8
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Varias vezes 21,1 22,6 219
Muitas vezes 6,8 12,2 9,8
Sempre 2,6 3,2 29
NS/NR 8 4
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :Acesso a produtos
de higiene (pensos higiénicos, fraldas, etc,)?

Sexo

Masculino Feminino

Nunca 71,5 73,2 72,4
Apenas uma ou duas vezes 13,0 15,1 141
Varias vezes 45 76 6,2
Muitas vezes 1,0 3,6 2,4
Sempre 1,0 3 6
NS/NR 9,1 3 4,2
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez, Sexo
vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :Acesso a métodos
contracetivos Masculino  Feminino

Nunca 81,8 79,9 80,8
Apenas uma ou duas vezes 41 41 41
Varias vezes 2,6 2,4 2,5
Muitas vezes 2 9 6
Sempre 3 1
NS/NR 11,0 12,6 11,9
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ir auma Consulta

Médica

Sexo
Masculino Feminino

N&o necessitei 75,9 59,7 66,9
Necessitei, mas decidi ndo ir 6,5 14,2 10,8
Necessitei mas a consulta foi cancelada 34 44 39
Necessitei e fui presencialmente 13,9 21,1 17,9
NS/NR 3 6 5
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ir as Urgéncias

Nao necessitei

Necessitei, mas decidi ndo ir

Necessitei mas a consulta foi cancelada
Necessitei e fui presencialmente

Sexo
Masculino Feminino
85,1 80,2 824
3,2 59 47
A4 2
11,3 13,5 12,6
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NS/NR

Total

100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: Fazer um

Tratamento num servigo de satde

Sexo
Masculino Feminino

N&o necessitei 86,1 759 80,4
Necessitei, mas decidi ndo ir 3,4 8,5 6,2
Necessitei mas a consulta foi cancelada 1,6 2,6 2,2
Necessitei e fui presencialmente 8,4 12,5 10,7
NS/NR 5 5 )
Total 100 100 100

Com que frequéncia se tem sentido agitado, ansioso, em baixo ou .~ Sexo
triste devido a COVID 19? Masculino  Feminino
Nunca 25,6 13,0 18,6
Ocasionalmente (de vez em quando) 51,4 53,7 52,7
Quase todos os dias 13,8 21,0 17,8
Todos os dias 8,6 11,8 10,4
Prefiro ndo responder 3 3 3
NS/NR 3 3 3
Total 100 100 100

Como avalia o impacto do COVID no relacionamento no seio da sua

familia em casa?

Sexo
Masculino Feminino

Melhorou o convivio 28,2 31,4 30,0
Né&o parece ter tido consequéncias nesse sentido 48,6 479 48,2
Tornou o convivio mais dificil 19,6 17,2 18,3
Contribuiu para 0 aumento de conflitos desembocando em discu 8 1,7 1,3
NS/NR 2,8 1,8 2,2
Total 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Linha SMS . Sexo
Masculino  Feminino
Conhego 51,7 68,9 63,9
N&o Conhego/Nao ouvi falar 42,0 311 35,9
NS/NR 3 1
Total 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Maskara 19
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Masculino Feminino

Conhego 25,3 28,7 27,2
Néo Conhego/Nao ouvi falar 74 4 71,2 72,6
NS/NR 3 N 2
Total 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Casas de Sexo
protecdo (Casa de abrigo/Casa de passagem) Masculino  Feminino
Conhego 35,8 41,2 38,8
N&o Conhego/N&o ouvi falar 63,7 58,7 60,9
NS/NR 5 1 3
Total 100 100 100

Sexo

Qual o rendimento médio mensal liquido do agregado familiar

Masculino Feminino

Menos de 5.000$ 1,9 39 3,0
Entre 5.000$ a 10.999% 10,0 15,2 12,9
Entre 11.000$ a 19.999$ 21,2 23,7 22,6
Entre 20.000$ a 49.999% 28,2 22,9 25,3
Entre 50.000$ a 99.999$00 12,8 10,6 11,5
Entre 100.000% a 199.999% 3,6 53 45
Mais de 200.000$ 1,0 1,7 14
NS/NR 21,2 16,9 18,8
Total 100 100 100
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7.4.2. ldade
L : ~ Grupo Etario
Principais fontes de informagao sobre COVID 19
18 a 24 25a34 35a44 45 a 54 55 a 64 65 e mais

Pagina do Governo (Online) 12,0 13,4 10,6 50 1,4 9,5
g;)g;irenma de imprensa diéria da Dir. Nacional 128 118 13,0 184 17.9 12,3 138
Pagina Online Covid-19 4,0 8,0 74 6,5 29 3,1 6,5
Amigos e familiares 14,4 11,5 14,5 17,4 17,9 16,9 14,2
Profissionais de saude 1,6 3,2 12,4 11,9 8,6 1,5 7,0
Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, 68,8 67.7 53,7 38.3 25,0 215 537
WhatsApp)

Telejornais 744 75,2 78,8 84,6 78,6 86,2 78,2
Outros programas televisivos 15,2 20,6 24,2 224 214 18,5 21,2
Radio 20,8 28,1 37,8 40,8 39,3 58,5 34,1
Imprensa escrita 2 15 2,5 1,4 1,5 1,0
ONG e Associagdes comunitarias 8 1,5 5 2,1 9
N&o procuro obter informagées sobre o COVID-19 1,6 1,1 1,0 2,1 9
N&o ouvi falar do Covid-19 8 A4 3 5 A4
Outras 1,6 3,8 4.1 55 2,9 3,7

Que medidas vem adotando para prevenita ~ GrupoEtao

infecao pelo COVID-19 18a24 25234 35a44 45a54 55 a 64 65 e mais
Nenhuma medida 2 5 7 1,5 3
Sair de casa somente em casos indispensaveis 31,2 30,7 34,5 28,9 33,6 27,7 31,6
Utilizar mascara sempre que sair de casa 90,4 94,8 92,0 93,0 90,7 90,8 92,9

Evitar tocar em superficies comuns com as maos
(corrimao, ma 9.6 8,0 14,2 13,4 9,3 9,2 10,6

Lavar as méos regularmente com agua e sab&o ou 9,3 954 93.2 96,0 92,1 93,8 947
usando desinf
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Cobrir a boca e o nariz quando espirra ou tosse 8 17 44 55 36 6.2 39
com um lengo ' ' ' ’ ’ ’ ’
Evitar contacto préximo com qualquer pessoa com 24 57 106 9.0 74 123 75
febre, tosse ' ' ' ’ ’ ’ ’
Evitar tocar na cara com as méos 1,6 4.4 6,2 7,0 57 31 50
Evitar compartilhar objetos pessoais ou comida em 16 13 9 30 14 14
que tenha ' ' ' ’ ’ ’
Cozinhar bem os alimentos 8 8 1,8 1,0 9
Outra 17,6 16,2 13,0 17,9 13,6 9,2 15,2

Realizou as seguintes actividades nos ultimos 3 Grupo Etario

dias 35a44 45 a 54 65 e mais
Foi as compras ao supermercado ou a farméacia 40,8 55,1 56,2 481 53,8 60,8 53,3
Foi ao café, esplanada ou ao restaurante 15,5 14,0 11,5 75 9,4 59 11,8
Foi a praia 12,6 8,8 6,7 53 8,5 9,8 8,1
Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de estética 11,7 14,0 11,2 9,6 6,8 9,8 11,6
P?ssou tempo presencialmente com alguém que 748 714 633 615 50 4 471 652
ndo mora consigo
Foi a casa de familiares ou amigos 55,3 424 39,6 235 22,2 353 37,8
Participou num evento publico com mais de 10 126 13.2 83 7.0 6.0 78 10,1
pessoas
Voltou a trabalhar no local de trabalho 37,9 63,3 71,9 75,9 54,7 314 63,1
Utilizou os transportes publicos coletivos 51,5 53,7 476 439 36,8 41,2 48,4

Em que medida vocé esta preocupado/a,ou GrupoEtario

nao, com o risco de ficar infetado/a com o Total
COVID-19? 18a24 25234 35a44 45 a 54 55a 64 65 e mais
Nenhuma preocupacéo 438 6,3 3,5 2,5 50 4,6 4,7
Pouco preocupado/a 17,6 10,9 7,7 5,0 57 9,2 9,3
Nem preocupado/a nem despreocupado/a 8,0 6,7 59 35 57 77 6,1
Preocupado/a 32,0 36,1 39,5 39,8 39,3 29,2 37,1
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Muito Preocupado/a 37,6 39,9 43,1 49,3 443 49,2 42,7
NS/NR 2 3 A
Total 100 100 100 100 100 100 100

Atualmente qual é a sua situagao perante o Grupo Etario
trabalho? 35a44 45 a 54 65 e mais

Trabalhador/a Administragdo Publica 4,0 15,5 29,8 30,8 24,3 3,1 20,4
Trabalhador/a por conta de outrem 248 33,2 28,3 16,4 43 12,3 25,0
Trabalhador/a conta prépria com trabalhadores 8 48 4.4 9,5 6,4 31 51
Trabalhador/a conta prépria sem trabalhadores 8,0 12,4 15,6 21,9 18,6 15,4 14,9
N&o estou traﬂbalhando 0 (ndo estou procurando 32 27 6 10 21 15 19
emprego e ndo

Nao tra_balhoz mas estou procurando emprego e 19.2 20.8 106 85 107 46 146
estou disponive ' ' ' ’ ’ ’ '
Estudante 248 1,9 6 3,1
Doméstico(a) 15,2 78 9,1 10,4 15,7 7,7 10,0
Incapacitado/a 2 3 5 2,1 6,2 v
Sou aposentado/a / pensionista 2 1,0 15,7 46,2 39
Outra situagdo 6 6 A4
Total 100 100 100 100 100 100 100

Atualmente como esté a exercer a sua Grupo Etario Total

atividade economica (trabalho)? 18 a 24 25a34 35a44 45a54 55 a 64 65 e mais

Presencial, nas instalagdes da minha 85,1 823 79,9 79,0 78.4 955 812
empresa/entidade empreg

Teletrabalho e presencial 43 58 3,8 3,2 41 44
Teletrabalho unicamente 2,1 2,9 45 2,5 1,4 3,1
Regime de Layoff 8,5 7,0 9,8 11,5 8,1 8,6
Outra 2,0 1,9 38 8,1 4,5 2,8
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Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, o niimero de Grupo Etario
horas que vocé dedica ao trabalho remunerado
mudou? 18a24 25a34 35a44 45a 54 55 a 64 65 e mais

Aumentou 8,3 8,2 15,4 11,8 10,7 4,0 10,9
Nenhuma mudanca / € o mesmo 417 38,2 33,4 25,3 39,3 36,0 35,0
Diminuiu, mas néo perdi meu emprego 21,7 31,0 31,7 44 1 27,4 44,0 32,8
Suspenso, com salario 6,7 48 8,2 10,0 71 6,8
Suspenso, sem salario 10,0 9,4 4,8 53 9,5 8,0 74
Perdi meu emprego 10,0 79 6,1 35 4,8 4,0 6,5
NS/NR 1,7 5 3 1,2 4,0 6
Total 100 100 100 100 100 100 100

Vocé perdeu rendimentos devido a situagdo Grupo Etario
atual da pandemia de COVID-19? 18a24 35a44 45a 54 65 e mais
Né&o 35,0 39,6 45,7 39,8 40,5 32,0 41,0
Perdi parcialmente 36,7 40,8 39,2 44 .4 35,7 48,0 40,5
Perdi totalmente 28,3 19,6 15,0 15,8 23,8 20,0 18,5
Total 100 100 100 100 100 100 100

Sente receio de perder o seu rendimentodevido ~ GrupoEtato

a situacao atual relacionada com a COVID-19? 18 a 24 25a34 35a44 45a54 55 a 64 65 e mais

Tenho muito receio 19,0 19,3 17,2 8,8 12,5 15,3
Tenho receio 47,6 36,7 28,4 26,5 29,4 12,5 32,0
Tenho pouco receio 14,3 9,6 11,2 10,3 59 10,0
Nao tenho receio 19,0 33,7 433 54,4 64,7 75,0 42,5
NS/NR 6 2
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100 100 100

100

100

100

100

Como a pandemia do COVID-19 afetou o

negocio em que voceé trabalha?

Grupo Etario

25a34 35a44 45a 54

55 a 64

65 e mais

Aumentou muito 6,8 9,2 8,5 54 6,5 4,2 7,9
Aumentou 6,8 75 13,1 9,4 5,2 8,9
Manteve-se na mesma 20,3 23,6 21,5 174 22,1 33,3 22,0
Reduziu 424 41,5 41,5 55,0 46,8 458 442
Ficou suspenso 22,0 17,7 13,8 12,1 16,9 12,5 15,9
NS/NR 1,7 5 1,5 7 2,6 4,2 1,1
Total 100 100 100 100 100 100 100

Tipos de ajuda que recebeu para combater a

crise socio econdmica
Ajuda do Governo Central
Ajuda da Camara Municipal
Familiares e amigos residentes em Cabo Verde
Emigrantes
Outros
NS/NR

Grupo Etario

35a44 45a54

12,0 10,5 17,5
64,0 47,6 49,1
8,0 18,1 10,5
36,0 26,7 31,6
6,0 9,5 12,3
1,4 9

18,1
47,2
12,5
33,3
11,1

15,2
56,5
8,7
30,4
2,2

65 e mais
10,0
55,0
20,0
35,0
50

13,7
50,6
13,9
30,3
9,2
8

Medidas adotadas pelo governo que recebeu

Suspenséo de contrato de trabalho (Layoff)
Subsidio de desemprego

Pagamento de um apoio monetario as pessoas
mais vulneraveis

Grupo Etario

18a24 25a34 35a 44 45 a 54

24 4,8 1,5
1,6 1,3 24
8,0 6,7 9,4

2,0
2,5

4,5

55 a 64
g
1,4

7,1

65 e mais

1,5
1,5

2,7
1,8

7,0
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Distribui¢o de cestas basicas
N&o recebi nenhum apoio
NS/NR

Outro
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30,4 17,6 13,6
60,8 71,8 74,6
2 9

1,6 1,0 1,5

13,9
77,1

1,0

18,6
75,0
1,4

20,0
78,5

17,4
72,9

A pandemia COVID-19 provocou mais

dificuldades para a conciliagdo da sua vida
laboral e familiar?

Grupo Etario

35a44 45a 54

65 e mais

Sim, provocou mais dificuldades 448 54,0 55,2 67,7 42,9 38,5 53,6
N&o implicou nenhuma mudanga 448 33,0 36,9 28,4 46,4 492 36,4
Pelo contrario, facilitou a conciliagao 3,8 3,8 2,5 N 2,8
NS/NR 10,4 9,2 41 1,5 10,0 12,3 7,2
Total 100 100 100 100 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Trabalhos

domésticos (limpar, cozinhar e lavar roupa)

Grupo Etario

35a44 45a54

Eu 40,0 46,0 37,5 38,8 35,0 33,8 40,7
Minha esposalparceiro 4,0 94 18,0 17,4 18,6 12,3 13,2
Reparto igualitario no casal 26,4 23,9 26,3 18,9 19,3 16,9 23,2
Empregada Doméstica 1,6 2,7 7,7 8,0 9,3 20,0 6,0
Outro membro da familia 28,0 17,9 10,3 16,9 17,9 16,9 16,8
NS/NR 2 3 ]
Total 100 100 100 100 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Pagar

contas

Eu
Minha esposalparceiro

64,9
11,9

65 e mais
60,3
79

Grupo Etario
35a44 45 a 54
28,1 50,3 56,6 67,7
58 9,6 12,3 9,7

54,3
10,1
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Reparto igualitario no casal 8,3 22,6 21,6 17,9 13,4 12,7 19,0
Empregada Doméstica 2 3 4,8 4
Outro membro da familia 57,9 17,2 9,0 46 9,7 14,3 16,1
NS/NR 2 3 A
Total 100 100 100 100 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Fazer Grupo Etario
compras 35a44 45 a 54
Eu 31,5 49,2 52,2 59,5 52,9 49,2 50,2
Minha esposalparceiro 7,3 10,2 16,8 14,5 18,6 9,2 12,9
Reparto igualitario no casal 15,3 22,0 20,9 16,0 12,1 13,8 18,9
Empregada Doméstica 8 4 6 2,5 7 77 1,2
Outro membro da familia 4572 18,0 9,1 75 15,7 20,0 16,6
NS/NR 2 3 N
Total 100 100 100 100 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Apanha de Grupo Etario
agua / lenha / combustivel 35a44 45a 54

Eu 36,4 55,2 52,2 55,8 46,4 41,0 51,2
Minha esposalparceiro 5,6 9,4 13,7 9,7 20,5 6,6 11,1
Reparto igualitario no casal 19,6 18,2 18,1 15,6 14,3 16,4 17,5
Empregada Doméstica 9 5 1,9 2,6 6,6 1,4
Outro membro da familia 374 16,6 13,7 16,2 18,8 29,5 18,7
NS/NR 2 A4 2
Total 100 100 100 100 100 100 100
Quem realizava antes de COVID-19 - Tarefas de Grupo Etario Total
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cuidados das criangas 18 a 24 25a34 35a44 45a 54 55 a 64 65 e mais
Eu 41,0 40,5 30,7 30,3 35,8 31,6 35,9
Minha esposa/parceiro 51 9,6 17,5 15,1 17,9 10,5 12,8
Reparto igualitario no casal 14,1 26,4 31,1 23,5 19,4 36,8 26,0
Empregada Doméstica 1,1 5,6 3,4 1,5 53 2,7
Outro membro da familia 37,2 22,0 14,7 21,7 25,4 15,8 22,2
NS/NR 2,6 3 4 4
Total 100 100 100 100 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Ajudar

criangas e jovens com tarefas escolares

Grupo Etario

35a44

45a54

65 e mais

Eu 38,3 45,5 36,1 29,7 28,2 25,0 38,1
Minha esposalparceiro 9,6 13,7 10,8 5,6 9,7
Reparto igualitario no casal 20,0 21,7 241 19,8 15,5 31,3 21,6
Empregada Doméstica 6 4,6 2,7 6,3 2,1
Outro membro da familia 38,3 22,3 20,7 36,9 46,5 37,5 274
NS/NR 3,3 3 8 4,2 1,0
Total 100 100 100 100 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Assisténcia Grupo Etario

a idosos / doentes / com incapacidades em

cuidados médicos, alimentagao, limpeza,
cuidados fisicos

Eu

Minha esposalparceiro
Reparto igualitario no casal
Empregada Doméstica
Outro membro da familia
NS/NR

18 a 24
15,8

21,1
53
52,6
53

25a34

44,7

19,1

21,7
8,5

35a44

60,5
2,6
79
53

18,4
53

45a54

42,9

14,3
48
38,1

55 a 64

52,9
11,8
11,8
11,8
11,8

65 e mais

7,7
38,5
30,8
231

419
2,6
16,8
6,5
21,7
45
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100

100

100

100

100

100

100

Quem realizava antes de COVID-19 - Cuidar dos Grupo Etario
animais 18a24 25a34 35a44 45a 54 55 a 64 65 e mais

Eu 19,7 34,1 45,5 494 49,3 54,8 40,1
Minha esposa/parceiro 1,5 9,3 7,6 6,9 14,5 3,2 8,0
Reparto igualitario no casal 27,3 248 248 9,2 17,4 29,0 22,3
Empregada Doméstica 1,5 9 7 4,6 1,4 1,4
Outro membro da familia 485 29,2 20,7 29,9 17,4 12,9 27,2
NS/NR 1,5 1,8 7 1,0
Total 100 100 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou

sua ocupagao em relagao: Trabalhos
domeésticos (limpar, cozinhar e lavar roupa)

Grupo Etario

35a44

45a54

65 e mais

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 3,2 29 2,1 3,0 43 3,1 2,9
aumentou Muito 18,4 11,4 13,1 13,4 16,7 9,2 13,2
Aumentou 24,0 34,3 37,3 38,8 26,8 231 33,5
Reduziu 12,0 6,4 6,9 6,0 4,3 13,8 71
manteve se na mesma 41,6 445 40,3 37,8 47,8 50,8 42,9
NS/NR 8 6 3 1,0 5
Total 100 100 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou

sua ocupagao em relagao: Pagar contas
Geralmente néo fago esse tipo de atividade
aumentou Muito
Aumentou

4,2
8,5
21,1

2,6
72
37,0

Grupo Etario
35a44 45 a 54
1,2 1,0
54 8,3
39,0 42,0

65 e mais
4,8
3,2
25,8

2,1
6,6
36,1
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Reduziu 6,8 6,0 75 52 38 6,5 6,1
manteve se na mesma 475 453 45,6 42,0 58,6 58,1 47,0
NS/NR 59 2,0 1,2 1,6 1,5 1,6 2,0
Total 100 100 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou

sua ocupagao em relagao: Fazer compras

Grupo Etario

35a44

45a54

65 e mais

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 57 2,7 1,2 1,0 22 46 24
aumentou Muito 10,6 11,3 59 8,5 8,0 31 8,8
Aumentou 19,5 34,2 35,5 26,9 254 21,5 30,7
Reduziu 13,8 15,5 16,6 21,4 15,9 15,4 16,5
manteve se na mesma 49,6 35,7 40,2 41,3 471 55,4 40,9
NS/NR 8 6 6 1,0 1,4 g
Total 100 100 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou

sua ocupagao em relagdo: Apanha de agua/
lenha / combustivel

Grupo Etario

35a44

45a54

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 45 3,2 25 1,3 1,7 49 2,9
aumentou Muito 45 2,5 3,6 19 2,6 49 3,0
Aumentou 18,0 25,9 24,7 24,5 20,9 13,1 23,5
Reduziu 8,1 8,6 8,7 12,3 8,7 8,2 9.1
manteve se na mesma 62,2 58,6 58,9 60,0 66,1 68,9 60,5
NS/NR 2,7 11 1,5 1,0
Total 100 100 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou

sua ocupacgao em relagao: Tarefas de cuidados

Grupo Etario

35a44

45a 54

55 a 64

65 e mais
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das criangas

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 6,6 25 8 25 6,1 50 2,7
aumentou Muito 14,5 16,1 11,6 12,6 10,6 13,5
Aumentou 32,9 45,0 42,6 47,9 27,3 35,0 42,1
Reduziu 6,6 2,5 1,2 3,0 2,1
manteve se na mesma 36,8 33,1 42,6 36,1 53,0 60,0 38,5
NS/NR 2,6 8 1,2 8 1,0
Total 100 100 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou Grupo Etario
sua ocupagao em relagao: Ajudar criangas e
jovens com tarefas escolares 35a44 45a 54 65 e mais

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 1,7 46 42 77 7,2 59 5,0
aumentou Muito 11,9 79 7,2 6,8 8,7 7,8
Aumentou 28,8 39,1 36,9 33,3 20,3 41,2 35,3
Reduziu 11,9 13,9 10,6 17,1 10,1 12,6
manteve se na mesma 424 334 39,0 35,0 50,7 52,9 37,9
NS/NR 34 1,0 2,1 29 1,5
Total 100 100 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou Grupo Etario
sua ocupagao em relagao:Assisténcia a idosos /

doentes / com incapacidades em cuidados

médicos, alimentacao, limpeza, cuidados fisicos 18 a 24 25a34 35a44 45a54 55 a 64 65 e mais

Geralmente néo fago esse tipo de atividade 8,3 6,3 7,7 3,8
aumentou Muito 6,3 9,5 28,6 6,3 9,0
Aumentou 31,3 35,4 238 14,3 25,0 7,7 25,6
Reduziu 6,3 6
manteve se na mesma 62,5 45,8 59,5 571 56,3 76,9 56,4
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6,3

4,2

7,1

7,7

45

Total

100

100

100

100

100

100

100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou

sua ocupagao em relagao:Cuidar dos animais

Grupo Etario

35a44 45a 54

65 e mais

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 1,6 4,1 1,4 3,4 2,9 2,8
aumentou Muito 6,3 3,2 57 1,1 7,2 3,2 43
Aumentou 234 221 24,8 25,3 21,7 6,5 22,5
Reduziu 4,7 2,8 71 57 1,4 3,2 4,3
manteve se na mesma 60,9 66,4 60,3 64,4 66,7 871 65,2
NS/NR 3,1 1,4 7 1,0
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante a pandemia de COVID-19:

Meu parceiro(a) participa mais do que antes, das
tarefas domésticas e cuidando da familia

Minha (s) filha (s) participa mais nas tarefas
domésticas e cuidar da familia

Meu (s) filho (s) participa mais nas tarefas
domésticas e cuidando da familia

Outros membros da familia /participam mais nas
tarefas domésticas e cuidar da familia
Contratamos uma empregada doméstica / baba /
enfermeira

Empregada doméstica / baba / enfermeira trabalha
mais horas

Empregada doméstica / baba / enfermeira ndo
trabalha mais

Vivo sozinho(a)

21,0

57
3,8
771

1,9

4,8

38,9
239
20,0
50,5

25

1,4
11,4

Grupo Etario

35a44

47,7
45,8
39,2
26,1

3.9

29
9,5

45a54

47,1
49,7
48,7
30,5
3,7
1,1

4,8
10,7

44,1
47,2
45,7
433

3.9

3.9
13,4

65 e mais

34,5
44
31,0
44
8,6
17

6,9
27,6

4,1
35,0
31,0
424

3,4

2,7
11,2
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Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, Grupo Etario
se é que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da
sua familia ficou sem : Alimentos suficientes
para comer? 25a 34 35a44 45 a 54 55 a 64 65 e mais

Nunca 80,0 76,0 76,4 75,6 81,4 89,2 77,5
Apenas uma ou duas vezes 12,8 14,3 13,0 12,9 7,1 6,2 12,6
Varias vezes 5,6 6,5 8,6 8,0 8,6 46 7,2
Muitas vezes 1,6 2,9 1,5 2,5 2,1 2,2
Sempre 2 3 1,0 7 A4
NS/NR 2 3 N
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, Grupo Etario

se € que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da

sua familia ficou sem : Agua potavel suficiente

para o consumo de casa? 35a44 45a 54 65 e mais

Nunca 76,0 76,0 81,1 79,6 80,7 754 78,2
Apenas uma ou duas vezes 10,4 12,0 10,3 9,0 9,3 18,5 11,0
Varias vezes 10,4 74 7,1 8,0 71 31 7,5
Muitas vezes 3,2 4,0 9 3,0 2,9 31 2,9
Sempre 4 3 5 3
NS/NR 2 3 1
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, Grupo Etario
se é que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da

sua familia ficou sem : Remédios ou assisténcia

médica? 18a24 25a34 35a44 45a 54 55 a 64 65 e mais
Nunca 87,2 82,4 83,2 82,1 82,1 78,5 82,8
Apenas uma ou duas vezes 7,2 9,0 9,7 8,5 8,6 13,8 9.1
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Varias vezes 24 6,3 3,8 6,5 79 4.6 55
Muitas vezes 2,4 15 2,7 2,0 N 1,8
Sempre 2 5 7 1,5 3
NS/NR 8 6 6 5 1,5 6
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, Grupo Etario
se é que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da
sua familia ficou sem : Combustivel suficiente
para cozinhar? 35a44 45a 54

Nunca 72,8 71,8 77,0 72,6 80,0 84,6 74,7
Apenas uma ou duas vezes 18,4 21,0 15,3 17,9 12,1 12,3 17,6
Varias vezes 5,6 5,0 5,0 7,0 50 1,5 52
Muitas vezes 2,4 1,7 2,1 2,5 2,1 1,5 2,0
Sempre 2 3 A
NS/NR 8 A4 3 g A4
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, Grupo Etario
se é que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da
sua familia ficou sem : Rendimento em
dinheiro? 35a44 45a54 65 e mais

Nunca 49,6 39,6 45,1 42,3 414 55,4 431
Apenas uma ou duas vezes 17,6 24,5 20,6 19,9 20,7 23,1 21,8
Varias vezes 22,4 22,6 20,4 22,9 22,1 20,0 21,9
Muitas vezes 8,0 10,3 9,4 114 12,1 1,5 9,8
Sempre 1,6 2,5 4.1 35 3,6 2,9
NS/NR 8 6 3 A4
Total 100 100 100 100 100 100 100
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se é que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da

sua familia ficou sem :Acesso a produtos de
higiene (pensos higiénicos, fraldas, etc,)?
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Grupo Etario

35a44

45a 54

55a 64

65 e mais

Nunca 712 7,7 71,4 74,1 72,1 81,5 72,4
Apenas uma ou duas vezes 9,6 15,5 14,5 14,4 14,3 9,2 14,1
Varias vezes 8,8 59 6,2 55 7,1 4.6 6,2
Muitas vezes 2,4 2,3 2,7 3,0 2,9 2,4
Sempre 8 6 1,0 6
NS/NR 8,0 3,8 4,7 2,0 3,6 4,6 4,2
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes,
se é que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da

sua familia ficou sem :Acesso a métodos

Grupo Etario

contracetivos 35a44 45a 54
Nunca 84,0 83,6 81,7 80,1 75,0 61,5 80,8
Apenas uma ou duas vezes 3,2 57 4.4 35 1,5 41
Varias vezes 8 3,6 2,7 15 1,4 1,5 2,5
Muitas vezes 1,6 6 9 6
Sempre 5 1,5 1
NS/NR 10,4 6,5 10,3 14,4 23,6 33,8 11,9
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou

de: ir a uma Consulta Médica
N&o necessitei
Necessitei, mas decidi ndo ir
Necessitei mas a consulta foi cancelada

75,2
9,6
24

66,6
12,8
2,7

Grupo Etario
35a44 45 a 54
72,6 62,7
8,0 10,4
3,2 55

60,7
10,7
6,4

65 e mais
49,2
12,3
10,8

66,9
10,8
3,9
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Necessitei e fui presencialmente 12,8 17,7 15,6 214 19,3 27,7 17,9
NS/NR 2 6 2,9 )
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou Grupo Etario
de: ir as Urgéncias 35a44 45 a 54 65 e mais
Nao necessitei 92,0 81,5 82,9 79,1 82,1 78,5 82,4
Necessitei, mas decidi ndo ir 1,6 55 3,8 6,5 57 1,5 47
Necessitei mas a consulta foi cancelada 3 7 1,5 2
Necessitei e fui presencialmente 6,4 12,8 12,7 14,4 11,4 18,5 12,6
NS/NR 2 3 A
Total 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou Grupo Etario

de: Fazer um Tratamento num servico de satide 35a44 45a54 65 e mais

Nao necessitei 89,6 79,2 81,7 80,6 771 72,3 80,4
Necessitei, mas decidi ndo ir 3,2 71 6,2 75 6,4 1,5 6,2
Necessitei mas a consulta foi cancelada 3,2 1,1 2,7 1,5 2,1 7,7 2,2
Necessitei e fui presencialmente 4,0 12,4 9,1 10,0 11,4 18,5 10,7
NS/NR 2 3 5 2,9 5
Total 100 100 100 100 100 100 100

Com que frequéncia se tem sentido agitado, Grupo Etario
ansioso, em baixo ou triste devido a COVID 19? 35a44 45a54 65 e mais
Nunca 20,0 16,6 16,8 15,4 23,6 40,0 18,6
Ocasionalmente (de vez em quando) 60,8 56,3 55,2 47,3 42,9 32,3 52,7
Quase todos os dias 8,8 17,4 17,1 25,9 17,9 16,9 17,8
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Todos os dias 8,8 9,2 10,3 10,9 15,7 10,8 10,4
Prefiro ndo responder 8 2 3 5 3
NS/NR 8 A4 3 3
Total 100 100 100 100 100 100 100

Como avalia o impacto do COVID no

relacionamento no seio da sua familia em casa?

Grupo Etario

35a44 45a 54

65 e mais

Melhorou o convivio 37,6 31,3 32,7 25,9 25,0 13,8 30,0
N&o parece ter tido consequéncias nesse sentido 50,4 46,6 437 498 57,1 56,9 48,2
Tornou o convivio mais dificil 9,6 18,5 20,6 18,9 15,7 24,6 18,3
Contribuiu para o aumento de conflitos 8 13 15 20 15 13
desembocando em discu ' ' ' ’ ’ ’

NS/NR 1,6 2,3 1,5 35 2,1 31 2,2
Total 100 100 100 100 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima

de VBG: Linha SMS 110 (Bu ka sta bo s6)

Grupo Etario

35a44 45a54

65 e mais

Conhego 61,6 66,0 66,7 68,7 49,3 53,8 63,9
N&o Conhego/N&o ouvi falar 38,4 33,8 33,0 31,3 50,7 46,2 35,9
NS/NR 2 3 1
Total 100 100 100 100 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima

de VBG: Maskara 19

Conhego
N&o Conhego/N&o ouvi falar
NS/NR

Grupo Etario
35a44 45 a 54
232 26,3 31,6 28,9
76,8 73,5 68,1 70,6
2 3 5

22,1
779

65 e mais
24,6
75,4

27,2
72,6
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Total 100 100 100 100 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima Grupo Etario
de VBG: Casas de protecao (Casa de
abrigo/Casa de passagem) 25a34 35a44 45a 54 55 a 64 65 e mais
Conhego 33,6 35,7 454 46,8 32,1 29,2 38,8
Néo Conhego/Nao ouvi falar 66,4 64,1 54,3 52,7 67,9 69,2 60,9
NS/NR 2 3 5 1,5 3
Total 100 100 100 100 100 100 100

Qual o rendimento médio mensal liquido do Grupo Etario
agregado familiar 35a 44 45 3 54
Menos de 5.000$ 59 3,2 45 2,5 49 3,7
Entre 5.000$ a 10.999% 16,7 15,7 15,1 14,3 15,7 28,6 15,9
Entre 11.000$ a 19.999% 32,4 29,7 24,1 26,1 28,4 28,6 27,8
Entre 20.000$ a 49.999% 27,5 33,9 32,0 32,3 26,5 11,9 31,1
Entre 50.0008 a 99.999$00 15,7 14,1 13,7 15,5 12,7 14,3 14,2
Entre 100.000% a 199.999% 1,0 3,2 6,5 7,5 10,8 14,3 5,6
Mais de 200.000% 1,0 2 4,1 1,9 1,0 2,4 1,7
Total 100 100 100 100 100 100 100
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7.4.3. Nivel de Instrugao

Nivel de Instrugao

Principais fontes de informagao sobre COVID 19 Ensino Basico
Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario  Pés-Secudario
Pagina do Governo (Online) 1,7 6,2 10,4 17,8 9,5
Conferéncia de imprensa diaria da Dir. Nacional Satde 6,8 13,3 13,1 17,8 13,8
Pagina Online Covid-19 1,7 37 73 13,0 6,5
Amigos e familiares 23,7 17,1 10,2 12,6 14,2
Profissionais de salde 43 6,0 17,0 7,0
Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp) 11,9 37,8 65,9 78,3 53,7
Telejornais 76,3 81,5 744 779 78,2
Outros programas televisivos 8,5 20,8 22,2 23,3 21,2
Radio 33,9 36,6 31,8 32,8 34,1
Imprensa escrita 8 8 2,0 1,0
ONG e Associagdes comunitarias 7 4 2,8 9
N&o procuro obter informagdes sobre o COVID-19 6,8 5 1,0 4 9
Nao ouvi falar do Covid-19 2 6 A4 A4
Outras 1,7 3,0 4,4 4,3 3,7

Nivel de Instrucao

Que medidas vem adotando para prevenir a infegao pelo Ensino Basico
COVID-19 Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pds-Secudario
Nenhuma medida 2 6 ]
Sair de casa somente em casos indispensaveis 33,9 28,8 30,4 39,9 31,6
Utilizar mascara sempre que sair de casa 86,4 93,5 93,6 91,7 92,9
Evitar tocar em superficies comuns com as maos (corriméo, ma 34 7,0 11,6 19,0 10,6
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Lavar as maos regularmente com agua e sabao ou usando desinf 96,6 94,7 94,6 94,5 94,7
Cobrir a boca e o nariz quando espirra ou tosse com um lengo 1,8 2,9 79 3,2
Evitar contacto proximo com qualquer pessoa com febre, tosse 48 8,1 14,6 75
Evitar tocar na cara com as maos 34 42 5,4 6,7 5,0
Evitar compartilhar objetos pessoais ou comida em que tenha 8 19 2,4 1,4
Cozinhar bem os alimentos 1,0 1,0 8 9
Outra 13,6 17,3 13,3 14,2 15,2

Nivel de Instrugao

Ensino Basico

Realizou as seguintes actividades nos ultimos 3 dias Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Foi as compras ao supermercado ou a farméacia 61,9 458 51,7 60,4 53,3
Foi ao café, esplanada ou ao restaurante 48 6,6 16,7 15,3 11,8
Foi a praia 2,4 58 10,6 9,4 8,1
Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de estética 10,0 14,9 11,1 11,6
Passou tempo presencialmente com alguém que n&o mora consigo 47,6 59,9 68,1 749 65,2
Foi a casa de familiares ou amigos 33,3 35,8 39,4 40,0 37,8
Participou num evento publico com mais de 10 pessoas 48 6,4 14,0 11,9 10,1
Voltou a trabalhar no local de trabalho 50,0 64,2 62,4 64,3 63,1
Utilizou os transportes publicos coletivos 50,0 452 52,9 46,8 484

Nivel de Instrugio

Em que medida vocé esta preocupado/a, ou ndo, com o risco Ensino Basico
de ficar infetado/a com o COVID-19? Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario

Nenhuma preocupacéo 1,7 5,2 4,8 4,3 4,7
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Pouco preocupado/a 6,8 7,5 12,7 75 9,3
Nem preocupado/a nem despreocupado/a 10,2 4,2 58 10,3 6,1
Preocupado/a 10,2 40,8 37,6 33,6 37,1
Muito Preocupado/a 712 424 38,9 439 42,7
NS/NR 2 A4 N
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Atualmente qual é a sua situagado perante o trabalho?

Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario  Pés-Secudario
Trabalhador/a Administragao Publica 34 11,0 17,3 53,0 20,4
Trabalhador/a por conta de outrem 10,2 27,6 26,6 19,0 25,0
Trabalhador/a conta prépria com trabalhadores 8,5 48 6,2 2,8 51
Trabalhador/a conta prdpria sem trabalhadores 23,7 21,8 11,9 2,4 14,9
Né&o estou trabalhando o (ndo estou procurando emprego e néo 1,7 1,2 33 8 19
Né&o trabalho, mas estou procurando emprego e estou disponive 85 13,6 19,3 95 14,6
Estudante 1,0 4.4 6,3 31
Domeéstico(a) 22,0 13,3 8,5 2,0 10,0
Incapacitado/a 34 1,0 A4 7
Sou aposentado/a / pensionista 18,6 4,5 1,5 4,0 39
Outra situacéo 2 6 A4 A4
Total 100 100 100 100 100

Atualmente como esté a exercer a sua atividade econémica Nivel de Instrugao Total

(trabalho)? Sem Instrugdo  Ensino Basico Ensino Secundario  Pés-Secudario
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Integrado

Presencial, nas instalagdes da minha empresa/entidade empreg 85,2 85,7 85,8 64,8 81,2
Teletrabalho e presencial 2,8 3,4 9,7 44
Teletrabalho unicamente 8 1,7 10,2 3,1
Regime de Layoff 111 79 6,8 12,2 8,6
Outra 37 2,8 2,4 3,1 2,8
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, o niimero de horas que vocé

dedica ao trabalho remunerado mudou?

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Sem Instrugado Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Aumentou 3,2 6,3 9,0 25,6 10,9
Nenhuma mudanca / € o mesmo 32,3 33,3 36,3 36,9 35,0
Diminuiu, mas ndo perdi meu emprego 41,9 39,5 30,3 21,2 32,8
Suspenso, com salario 9,7 6,0 5,2 10,8 6,8
Suspenso, sem salario 6,5 78 9,8 2,5 74
Perdi meu emprego 6,5 6,9 8,2 2,5 6,5
NS/NR 2 1,1 5 6
Total 100 100 100 100 100

Vocé perdeu rendimentos devido a situacao atual da pandemia
de COVID-19?

N&o
Perdi parcialmente

Nivel de Instrugio
Ensino Basico

Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario
22,6 31,8 38,2
54,8 454 42,3

Pos-Secudario

69,0
241

41,0
40,5
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Perdi totalmente

22,6 22,7

19,5

6,9

18,5

Total

100 100

100

100

100

Sente receio de perder o seu rendimento devido a situagao
atual relacionada com a COVID-19?

Nivel de Instrugao
Ensino Basico
Sem Instrugdo Integrado

Ensino Secundario

Pos-Secudario

Tenho muito receio 28,6 16,8 14,2 14,3 15,3
Tenho receio 28,6 39,9 31,9 243 32,0
Tenho pouco receio 84 13,5 8,6 10,0
N&o tenho receio 429 35,0 39,7 52,9 42,5
NS/NR 7 2
Total 100 100 100 100 100

Como a pandemia do COVID-19 afetou o negdcio em que vocé
trabalha?

Nivel de Instrugao
Ensino Basico
Sem Instrugédo Integrado

Ensino Secundario

Pos-Secudario

Aumentou muito 3,1 4,6 8,8 15,7 79
Aumentou 6,3 7,6 9,1 12,0 8,9
Manteve-se na mesma 18,8 19,2 24,1 259 22,0
Reduziu 46,9 50,1 39,4 38,0 44,2
Ficou suspenso 25,0 17,8 16,2 8,4 15,9
NS/NR 7 24 1,1
Total 100 100 100 100 100
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Nivel de Instrugao

Tipos de ajuda que recebeu para combater a crise socio - —
Ensino Basico

economica Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario  Pés-Secudario
Ajuda do Governo Central 26,7 13,7 9,3 20,9 13,7
Ajuda da Camara Municipal 40,0 574 43,8 39,5 50,6
Familiares e amigos residentes em Cabo Verde 16,7 11,9 16,7 14,0 13,9
Emigrantes 33,3 27,1 36,4 25,6 30,3
Outros 6,7 8,7 9,9 11,6 9,2
NS/NR 7 6 2,3 8

Nivel de Instrugao

Medidas adotadas pelo governo que recebeu Ensino Basico

Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario  Pés-Secudario
Suspenséo de contrato de trabalho (Layoff) 1,7 2,0 2,9 4,3 2,7
Subsidio de desemprego 8,5 2,3 1,0 4 1,8
Pagamento de um apoio monetario as pessoas mais vulneraveis 6,8 10,1 54 2,4 7,0
Distribuicdo de cestas basicas 32,2 22,3 15,4 6,3 17,4
Né&o recebi nenhum apoio 57,6 66,6 75,5 86,6 72,9
NS/NR 2 6 8 A4
Outro 5 1,9 8 1,0

A pandemia COVID-19 provocou mais dificuldadesparaa _ Niveldelnstrugdo Total

conciliagdo da sua vida laboral e familiar? Sem Instrugdo  Ensino Basico Ensino Secundario Pés-Secudario
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Integrado

Sim, provocou mais dificuldades 458 57,2 48,6 56,1 53,6
Né&o implicou nenhuma mudanga 441 34,1 39,5 344 36,4
Pelo contrario, facilitou a conciliagdo 1,3 35 55 2,8
NS/NR 10,2 73 8,3 4,0 7.2
Total 100 100 100 100 100

Nivel de Instrugao

Quem realizava antes de COVID-19 - Trabalhos domésticos Ensino Basico
(limpar, cozinhar e lavar roupa) Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario  Pés-Secudario
Eu 39,0 44,3 41,4 31,2 40,7
Minha esposalparceiro 6,8 16,5 13,5 6,3 13,2
Reparto igualitario no casal 271 20,8 22,5 29,2 23,2
Empregada Doméstica 51 1,2 5,0 19,8 6,0
Outro membro da familia 22,0 17,3 17,5 13,0 16,8
NS/NR 2 4 A
Total 100 100 100 100 100

Nivel de Instrucao

Quem realizava antes de COVID-19 - Pagar contas Ensino Basico
Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Eu 62,1 62,2 49,1 43,7 54,3
Minha esposalparceiro 8,6 11,6 8,7 9,5 10,1
Reparto igualitario no casal 8,6 15,2 21,1 26,6 19,0
Empregada Doméstica 1,7 2 1,2 4
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Outro membro da familia 19,0 11,0 20,6 18,7 16,1
NS/NR 2 4 A
Total 100 100 100 100 100

Nivel de Instrugao

Quem realizava antes de COVID-19 - Fazer compras Ensino Basico
Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario  Pés-Secudario
Eu 55,9 54,3 48,0 43,5 50,2
Minha esposalparceiro 6,8 16,9 10,4 9,9 12,9
Reparto igualitario no casal 18,6 14,9 20,3 26,1 18,9
Empregada Doméstica 1,7 1,0 4,0 1,2
Outro membro da familia 16,9 14,0 20,0 16,2 16,6
NS/NR 2 4 N
Total 100 100 100 100 100

Nivel de Instrucao

Quem realizava antes de COVID-19 - Apanha de agua/ lenha / Ensino Basico
combustivel Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pds-Secudario
Eu 44,6 51,7 54,3 45,2 51,2
Minha esposalparceiro 8,9 13,7 8,6 9,7 11,1
Reparto igualitario no casal 19,6 14,9 18,3 22,0 17,5
Empregada Doméstica 1,8 1,3 54 1,4
Outro membro da familia 25,0 19,7 17,3 17,2 18,7
NS/NR 3 5 2
Total 100 100 100 100 100
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Quem realizava antes de COVID-19 - Tarefas de cuidados das

Ensino Basico

Nivel de Instrugao

criancas Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Eu 36,1 35,9 36,1 35,2 35,9
Minha esposa/parceiro 8,3 16,7 12,1 4,8 12,8
Reparto igualitario no casal 36,1 23,5 25,2 31,7 26,0
Empregada Doméstica 2,8 5 12 11,7 2,7
Outro membro da familia 16,7 23,3 24,3 15,9 22,2
NS/NR 9 g A4
Total 100 100 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Ajudar criangas e jovens

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

com tarefas escolares Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Eu 22,9 35,3 39,6 46,4 38,1
Minha esposa/parceiro 57 11,1 12,2 21 9,7
Reparto igualitario no casal 34,3 17,5 241 24,3 21,6
Empregada Doméstica 2,9 3 1,1 8,6 21
Outro membro da familia 31,4 35,0 219 17,9 27,4
NS/NR 2,9 8 1,1 g 1,0
Total 100 100 100 100 100
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Quem realizava antes de COVID-19 - Assisténcia a idosos / Nivel de Instrucdo
doentes / com incapacidades em cuidados médicos, Ensino Basico
alimentagao, limpeza, cuidados fisicos Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario  Pés-Secudario
Eu 33,3 439 448 35,7 41,9
Minha esposalparceiro 35 71 2,6
Reparto igualitario no casal 33,3 17,5 15,5 10,7 16,8
Empregada Doméstica 8,3 1,8 8,6 10,7 6,5
Outro membro da familia 25,0 33,3 224 28,6 21,7
NS/NR 8,6 71 4,5
Total 100 100 100 100 100

Nivel de Instrugao

Ensino Basico

Quem realizava antes de COVID-19 - Cuidar dos animais Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Eu 58,1 443 35,1 32,0 40,1
Minha esposalparceiro 3,2 11,0 49 7,2 8,0
Reparto igualitario no casal 29,0 18,9 25,9 22,7 22,3
Empregada Doméstica 3 2,4 31 14
Outro membro da familia 9,7 25,4 29,3 34,0 27,2
NS/NR 24 1,0 1,0
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagéo em Nivel de Instrugao Total

relagdo:Trabalhos domésticos (limpar, cozinhar e lavar roupa)  Sem Instrugdo  Ensino Basico Ensino Secundario Pés-Secudario
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Integrado

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 34 25 32 3,2 29
aumentou Muito 15,3 14,1 12,9 111 13,2
Aumentou 35,6 35,5 30,4 34,0 33,5
Reduziu 5,1 79 6,3 71 71
manteve se ha mesma 40,7 39,5 46,8 43,9 429
NS/NR 5 A4 8 )
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em
relagdo: Pagar contas

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Sem Instrugédo

Integrado Ensino Secundario  Pés-Secudario

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 3,4 12 3,0 2,0 2,1
aumentou Muito 8,6 73 6,5 48 6,6
Aumentou 31,0 36,6 37,8 33,2 36,1
Reduziu 34 6,4 5,2 7,6 6,1
manteve se na mesma 534 47,0 448 49,6 47,0
NS/NR 1,4 2,6 2,8 2,0
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em
relagao: Fazer compras
Geralmente ndo fago esse tipo de atividade

aumentou Muito

Sem Instrugédo
34
8,5

Ensino Basico
Integrado

1,3
8,7

Ensino Secundario

3,8
8,6

Nivel de Instrugio

Pos-Secudario

2,0
9,2

24
8,8
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Aumentou 18,6 284 32,7 35,1 30,7
Reduziu 8,5 21,3 13,5 12,7 16,5
manteve se na mesma 61,0 39,9 40,3 39,8 40,9
NS/NR 3 1,1 1,2 7
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em
relagao: Apanha de agua/ lenha / combustivel

Sem Instrugédo

Nivel de Instrugao

Ensino Basico
Integrado

Ensino Secundario

Pos-Secudario

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 3,4 2,6 3,0 3,1 2,9
aumentou Muito 34 35 2,0 3,6 3,0
Aumentou 20,3 24,4 25,7 17,6 23,5
Reduziu 34 10,4 9,1 7,3 9,1
manteve se na mesma 69,5 58,9 58,2 66,8 60,5
NS/NR 2 2,0 1,6 1,0
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em
relacdo: Tarefas de cuidados das criangas

Geralmente néo fago esse tipo de atividade
aumentou Muito

Aumentou

Reduziu

manteve se na mesma

Nivel de Instrugao

Sem Instrugédo
57
8,6
25,7
2,9
57,1

Ensino Basico
Integrado

2,0
14,0
43,4

2,0
38,3

Ensino Secundario

3,4
11,6
40,9

2,2
40,0

Pds-Secudario
21
17,7
454
21
31,2

2,7
13,5
42,1

2,1
38,5
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NS/NR

3

1,9

1,4

1,0

Total

100 100

100

100

100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em
relagdo: Ajudar criangas e jovens com tarefas escolares

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Sem Instrugdo Integrado

Ensino Secundario

Pos-Secudario

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 15,2 6,4 44 5,0
aumentou Muito 3,0 6,4 8,8 10,4 7,8
Aumentou 18,2 371 34,6 35,8 35,3
Reduziu 6,1 12,2 11,0 18,7 12,6
manteve se na mesma 57,6 36,8 38,6 34,3 37,9
NS/NR 1,1 2,6 7 1,5
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em

relagao:Assisténcia a idosos / doentes / com incapacidades em
cuidados médicos, alimentagao, limpeza, cuidados fisicos

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Sem Instrucao Integrado

Ensino Secundario

Pos-Secudario

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 35 6,7 3,8
aumentou Muito 8,8 10,0 11,1 9,0
Aumentou 16,7 26,3 28,3 22,2 25,6
Reduziu 1,8 6
manteve se ha mesma 83,3 54,4 50,0 63,0 56,4
NS/NR 53 5,0 3,7 4,5
Total 100 100 100 100 100
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Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em
relagao:Cuidar dos animais

Sem Instrugédo

Nivel de Instrugao

Ensino Basico
Integrado

Ensino Secundario

Pos-Secudario

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 2.8 4,5 2,8
aumentou Muito 34 49 4,5 2,1 43
Aumentou 241 26,0 23,6 9,4 22,5
Reduziu 53 35 42 43
manteve se na mesma 724 60,7 62,3 82,3 65,2
NS/NR 4 1,5 2,1 1,0
Total 100 100 100 100 100

Durante a pandemia de COVID-19:

Meu parceiro(a) participa mais do que antes, das tarefas domésticas
e cuidando da familia

Minha (s) filha (s) participa mais nas tarefas domésticas e cuidar da
familia

Meu (s) filho (s) participa mais nas tarefas domésticas e cuidando
da familia

Outros membros da familia /participam mais nas tarefas domésticas
e cuidar da familia

Contratamos uma empregada doméstica / baba / enfermeira

Empregada doméstica / baba / enfermeira trabalha mais horas
Empregada doméstica / baba / enfermeira nédo trabalha mais
Vivo sozinho(a)

Sem Instrugédo
27,3

47,3
40,0
47,3

55

1,8
12,7

Nivel de Instrugao

Ensino Basico
Integrado

Ensino Secundario

43,5
271
22,7
48,6

3,6

24
11,6

Pos-Secudario
37,1

27,6
28,5

42,5

9,0
1,8
8,1
10,9

41,1
35,0
31,0
424

34

2,7
11,2
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Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Alimentos suficientes para comer? Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Nunca 71,2 69,9 78,0 96,4 775
Apenas uma ou duas vezes 11,9 15,1 14,8 2,4 12,6
Varias vezes 13,6 11,0 5,6 7,2
Muitas vezes 1,7 33 1,5 8 2,2
Sempre 1,7 7 4
NS/NR 2 4 ]
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :
Agua potavel suficiente para o consumo de casa?

Nivel de Instrugao
Ensino Basico
Integrado

Sem Instrugédo Ensino Secundario

Pos-Secudario

Nunca 71,2 74,0 78,2 89,7 78,2
Apenas uma ou duas vezes 13,6 12,5 12,3 4,7 11,0
Vérias vezes 10,2 9,2 71 3,6 7,5
Muitas vezes 51 3,8 2,1 1,6 2,9
Sempre 5 2 3
NS/NR 2 A4 1
Total 100 100 100 100 100
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Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Remédios ou assisténcia médica? Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Nunca 71,2 80,0 81,9 93,7 82,8
Apenas uma ou duas vezes 16,9 10,0 9,4 4,7 9,1
Vérias vezes 8,5 6,5 6,4 A4 55
Muitas vezes 1,7 2,7 1,7 1,8
Sempre 1,7 2 8 3
NS/NR 7 6 A4 6
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Combustivel suficiente para cozinhar? Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Nunca 729 67,9 75,7 89,3 74,7
Apenas uma ou duas vezes 16,9 20,3 19,3 8,3 17,6
Varias vezes 8,5 7,3 40 1,6 5,2
Muitas vezes 1,7 4,0 A4 A4 2,0
Sempre 4 1
NS/NR 5 2 A4 A4
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :
Rendimento em dinheiro?

Nivel de Instrugio
Ensino Basico
Integrado

Sem Instrugédo Ensino Secundario

Pos-Secudario
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Nunca 20,3 28,3 43,8 82,6 431
Apenas uma ou duas vezes 37,3 22,3 26,0 9,1 21,8
Varias vezes 25,4 27,8 22,1 6,7 21,9
Muitas vezes 11,9 16,3 6,3 8 9,8
Sempre 5,1 53 1,3 2,9
NS/NR 6 8 A4
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que Nivel de Instrugio
alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem
:Acesso a produtos de higiene (pensos higiénicos, fraldas, Ensino Basico
etc,)? Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Nunca 61,0 63,7 75,0 90,9 72,4
Apenas uma ou duas vezes 254 16,5 15,2 4,0 14,1
Varias vezes 6,8 9,0 54 1,2 6,2
Muitas vezes 5,1 4,5 6 A4 24
Sempre 8 6 6
NS/NR 1,7 55 3,1 3,6 4,2
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que Nivel de Instrugao
alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem Ensino Basico
:Acesso a métodos contracetivos Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Nunca 72,9 77,2 80,4 91,7 80,8
Apenas uma ou duas vezes 6,8 3,0 5,6 3,2 41
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Varias vezes 5,1 2,8 2,7 8 2,5
Muitas vezes 8 6 6
Sempre 2 4 1
NS/NR 15,3 16,0 10,6 4,0 11,9
Total 100 100 100 100 100

Nivel de Instrugao

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ir auma Ensino Basico
Consulta Médica Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
N&o necessitei 54,2 68,2 65,7 68,8 66,9
Necessitei, mas decidi ndo ir 15,3 12,1 10,8 6,3 10,8
Necessitei mas a consulta foi cancelada 6,8 45 42 1,6 39
Necessitei e fui presencialmente 23,7 14,5 19,1 22,5 17,9
NS/NR 7 2 8 )
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ir as i) alienE

Ensino Basico

Urgéncias Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pds-Secudario
N&o necessitei 72,9 81,0 82,5 874 82,4
Necessitei, mas decidi ndo ir 6,8 6,3 4,0 2,0 47
Necessitei mas a consulta foi cancelada 1,7 2 4 2
Necessitei e fui presencialmente 18,6 12,5 13,3 9,9 12,6
NS/NR 2 A4 1
Total 100 100 100 100 100
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Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: Fazer um
Tratamento num servigo de satde

Nivel de Instrugao
Ensino Basico
Sem Instrugdo Integrado

Ensino Secundario

Pos-Secudario

Nao necessitei 78,0 82,0 80,2 775 80,4
Necessitei, mas decidi ndo ir 6,8 7,2 58 47 6,2
Necessitei mas a consulta foi cancelada 3,4 1,7 3,1 1,2 2,2
Necessitei e fui presencialmente 11,9 8,3 10,6 16,2 10,7
NS/NR 8 2 4 )
Total 100 100 100 100 100

Com que frequéncia se tem sentido agitado, ansioso, em baixo

Nivel de Instrugao
Ensino Basico

ou triste devido a COVID 19? Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Nunca 11,9 17,8 19,8 19,8 18,6
Ocasionalmente (de vez em quando) 475 51,4 50,5 60,9 52,7
Quase todos os dias 30,5 19,1 17,9 11,5 17,8
Todos os dias 10,2 11,5 10,8 71 10,4
Prefiro ndo responder 2 6 3
NS/NR 4 8 3
Total 100 100 100 100 100
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Nivel de Instrugao

Como avalia o impacto do COVID no relacionamento no seio da Ensino Basico
sua familia em casa? Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario

Melhorou o convivio 23,7 28,0 28,9 38,3 30,0
N&o parece ter tido consequéncias nesse sentido 54,2 50,4 47,0 439 48,2
Tornou o convivio mais dificil 16,9 18,8 19,8 14,6 18,3
Contribuiu para o aumento de conflitos desembocando em discu 1,7 1,2 1,5 1,2 1,3
NS/NR 34 1,7 2,9 2,0 2,2
Total 100 100 100 100 100

Nivel de Instrugao

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Linha Ensino Basico
SMS 110 (Bu ka sta bo sd) Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Conhego 40,7 59,9 65,1 76,7 63,9
N&o Conhego/N&o ouvi falar 59,3 40,1 34,7 22,9 35,9
NS/NR 2 4 1
Total 100 100 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Maskara e B I 0

19 Ensino Basico
Sem Instrugédo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Conhego 16,9 23,8 25,2 415 27,2
N&o Conhego/Nao ouvi falar 83,1 76,0 74,6 58,1 72,6
NS/NR 2 2 A4 2
Total 100 100 100 100 100
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Nivel de Instrugao
Ensino Basico

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Casas

de protecao (Casa de abrigo/Casa de passagem)

Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario
Conhego 22,0 35,6 35,6 56,5 38,8
N&o Conhego/N&o ouvi falar 78,0 64,1 64,2 431 60,9
NS/NR 3 2 4 3
Total 100 100 100 100 100

Nivel de Instrugao

Qual o rendimento médio mensal liquido do agregado familiar Ensino Basico
Sem Instrugdo Integrado Ensino Secundario Pés-Secudario
Menos de 5.000$ 10,3 5,8 2,6 3,7
Entre 5.000$ a 10.999% 43,6 22,6 11,9 3,2 15,9
Entre 11.000$ a 19.999$ 33,3 34,0 31,6 6,8 27,8
Entre 20.000$ a 49.999$ 10,3 31,7 36,8 235 31,1
Entre 50.000$ a 99.999$00 2,6 5,1 13,2 38,0 14,2
Entre 100.000% a 199.999$ 8 3,6 20,4 5,6
Mais de 200.000% 3 8,1 1,7
Total 100 100 100 100 100
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7.4.4. Categoria Profissional

Principais fontes de informagao sobre COVID 19

Pagina do Governo (Online)

Conferéncia de imprensa diaria da Dir. Nacional Satde
Pagina Online Covid-19

Amigos e familiares

Profissionais de saude

Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp)
Telejornais

Outros programas televisivos

Radio

Imprensa escrita

ONG e Associagdes comunitarias

N&o procuro obter informagdes sobre o COVID-19

Né&o ouvi falar do Covid-19

Outras

Trabalhador
Doméstico

27,3
1,7
1,7
14,8

3.9
34,4
73,4
438
33,6

Categoria Profissional

Sector Informal

1,9
111

2,3
18,3

2,3
39,3
79,4
15,6
34,7

1,9

4,2

Profissional de
Saude

6,8
26,5
12,0
17,1
57,3
56,4
75,2
31,6
38,5

3.4

6,8

1,7

6,8

Outras
Categorias

13,2

9,5
13,8
6,5
14,2
7,0
53,7
78,2
21,2
341

Que medidas vem adotando para prevenir a infegao pelo
CovID-19

Nenhuma medida

Sair de casa somente em casos indispensaveis

Utilizar mascara sempre que sair de casa

Evitar tocar em superficies comuns com as maos (corrimao, ma

Categoria Profissional

Trabalhador
Doméstico

48,4
99,2
17,2

Sector Informal

19,8
92,0
7,3

Profissional de
Saude

41,0
88,9
33,3

Outras
Categori
5
31,3
92,8
77
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Lavar as maos regularmente com agua e sabao ou usando desinf
Cobrir a boca e 0 nariz quando espirra ou tosse com um lengo
Evitar contacto proximo com qualquer pessoa com febre, tosse
Evitar tocar na cara com as maos

Evitar compartilhar objetos pessoais ou comida em que tenha
Cozinhar bem os alimentos

Outra

98,4
3,1
55

14,8
1,6
47

16,4

92,4

95,7
17,1
17,1
14,5

43

23,1

94,7
1,9
74
3,6
1,2

1,7

94,7
3,2
75
5,0
1,4

15,2

Realizou as seguintes actividades nos ultimos 3 dias
Foi as compras ao supermercado ou a farméacia
Foi ao café, esplanada ou ao restaurante
Foi a praia
Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de estética

Passou tempo presencialmente com alguém que ndo mora
consigo
Foi a casa de familiares ou amigos

Participou num evento publico com mais de 10 pessoas
Voltou a trabalhar no local de trabalho
Utilizou os transportes publicos coletivos

Trabalhador
Doméstico

53,0
1,7
6,0
43

56,4

39,3
6,0

76,9

39,3

Categoria Profissional
Profissional de
Sector Informal

49,8
6,3
59

10,5

60,7

33,9
7,1

77,0

49,0

55,1
10,3

5,6

9,3
84,1
26,2
17,8
88,8
47,7

Categorias

54,1
15,1

9,4
13,3

65,3

40,3
10,5
53,4
49,7

53,3
11,8

8,1
11,6

65,2

37,8
10,1
63,1
48,4

Categoria Profissional
Profissional de Outras
Sector Informal Satde Categorias

Em que medida vocé esta preocupado/a, ou ndo, com o risco Trabalhador
de ficar infetado/a com o COVID-19? Doméstico
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Nenhuma preocupagédo 2,3 53 4,3 50 4,7
Pouco preocupado/a 11,7 8,8 51 9,6 9,3
Nem preocupado/a nem despreocupado/a 10,9 4,2 9,4 55 6,1
Preocupado/a 39,8 38,2 56,4 33,8 371
Muito Preocupado/a 35,2 435 24,8 459 42,7
NS/NR 2 N
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Atualmente qual é a sua situagdo perante o trabalho? Trabalhador Profissional de Outras
Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Trabalhador/a Administragdo Publica 13,3 31 86,3 17,9 20,4
Trabalhador/a por conta de outrem 62,5 17,6 1,7 24,8 25,0
Trabalhador/a conta prépria com trabalhadores 2,3 8,0 9 5,2 51
Trabalhador/a conta prdpria sem trabalhadores 8 50,8 9 8,2 14,9
Né&o estou trabalhando o (ndo estou procurando emprego e ndo 1,6 A4 9 2,5 19
Né&o trabalho, mas estou procurando emprego e estou disponive 16,4 19,5 43 14,3 14,6
Estudante 4,8 31
Domeéstico(a) 3,1 9 15,1 10,0
Incapacitado/a 4 1,0 N
Sou aposentado/a / pensionista 4 4,3 55 39
Outra situacéo 6 A4
Total 100 100 100 100 100

Atualmente como esta a exercer a sua atividade econdmica Categoria Profissional
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(trabalho)?

Trabalhador
Doméstico

Sector Informal

Profissional de
Saude

Outras

Categorias

Presencial, nas instalagdes da minha empresa/entidade empreg 86,1 92,2 94,3 72,9 81,2
Teletrabalho e presencial 3,0 2,9 6,2 44
Teletrabalho unicamente 1,0 54 31
Regime de Layoff 9,9 2,9 2,9 11,8 8,6
Outra 2,0 2,9 3,6 2,8
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, o niimero de horas que vocé

Categoria Profissional

dedica ao trabalho remunerado mudou? Trabalhador Profissional de Outras
Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Aumentou 51 39 49,5 8,0 10,9
Nenhuma mudanca / € o mesmo 54,2 19,8 31,8 38,6 35,0
Diminuiu, mas n&o perdi meu emprego 18,6 54,3 11,2 30,1 32,8
Suspenso, com salario 59 2,3 2,8 9,7 6,8
Suspenso, sem salario 25 11,2 2,8 7,6 74
Perdi meu emprego 13,6 8,1 55 6,5
NS/NR 4 19 5 6
Total 100 100 100 100 100

Vocé perdeu rendimentos devido a situacao atual da
pandemia de COVID-19?

Trabalhador
Doméstico

64,4

Sector Informal

10,9

Profissional de

Saude
76,6

Outras

Categoria Profissional

Categorias
43,1

41,0
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Perdi parcialmente 18,6 55,8 224 415 40,5
Perdi totalmente 16,9 33,3 9 15,5 18,5
Total 100 100 100 100 100

Sente receio de perder o seu rendimento devido a situagdo
atual relacionada com a COVID-19?

Trabalhador
Doméstico

Categoria Profissional
Profissional de
Sector Informal

Categorias

Tenho muito receio 32,9 14,3 12 14,7 15,3
Tenho receio 30,3 429 9,8 38,8 32,0
Tenho pouco receio 10,5 10,7 9,8 9,8 10,0
Nao tenho receio 26,3 321 79,3 36,3 42,5
NS/NR 4 2
Total 100 100 100 100 100

Como a pandemia do COVID-19 afetou o negdcio em que vocé
trabalha?

Trabalhador
Doméstico

Categoria Profissional
Profissional de
Sector Informal

Aumentou muito 4.4 5,1 22,0 8,9 79
Aumentou 71 43 19,5 10,5 8,9
Manteve-se na mesma 46,9 54 171 25,0 22,0
Reduziu 23,0 66,1 29,3 39,5 44,2
Ficou suspenso 17,7 18,3 9,8 14,8 15,9
NS/NR 9 8 24 1,3 1,1
Total 100 100 100 100 100
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Tipos de ajuda que recebeu para combater a crise socio

econdmica

Ajuda do Governo Central

Ajuda da Camara Municipal

Familiares e amigos residentes em Cabo Verde
Emigrantes

Outros

NS/NR

Medidas adotadas pelo governo que recebeu

Suspenséo de contrato de trabalho (Layoff)

Subsidio de desemprego

Pagamento de um apoio monetario as pessoas mais vulneraveis
Distribuicdo de cestas basicas

N&o recebi nenhum apoio

NS/NR

Outro

A pandemia COVID-19 provocou mais dificuldades para a

Trabalhador
Doméstico

3,2
49,2
9,5
33,3
28,6

Trabalhador
Doméstico

3.9
3,1
6,3
219
69,5

Categoria Profissional

Profissional de

Sector Informal Saude
27,8
46,5
15,3
28,5
35

Categoria Profissional

27,3
27,3
27,3
18,2

Profissional de

Sector Informal Saude

14,9
22,5
60,7

Categoria Profissional

98,3

1,7

Outras
Categorias

9,5
53,7
13,6
30,6

7,5

1,4

Outras
Categorias

13,7
50,6
13,9
30,3

9,2

2,7
1,8
7,0
17,4
72,9

1,0
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conciliagao da sua vida laboral e familiar? Trabalhador Profissional de Outras
Doméstico Sector Informal Satde Categorias
Sim, provocou mais dificuldades 414 67,6 76,1 48,3 53,6
N&o implicou nenhuma mudanga 40,6 28,6 18,8 40,5 36,4
Pelo contrario, facilitou a conciliagao 55 1,5 9 3,0 2,8
NS/NR 12,5 2,3 43 8,2 7,2
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Quem realizava antes de COVID-19 - Trabalhos domésticos Trabalhador Profissional de Outras
(limpar, cozinhar e lavar roupa) Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Eu 56,3 33,2 39,3 40,8 40,7
Minha esposalparceiro 39 20,2 8,5 13,1 13,2
Reparto igualitario no casal 28,1 23,7 9,4 241 23,2
Empregada Doméstica 8 19 23,9 5,6 6,0
Outro membro da familia 10,9 21,0 18,8 16,1 16,8
NS/NR 2 1
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Quem realizava antes de COVID-19 - Pagar contas Trabalhador Profissional de Outras
Doméstico Sector Informal Satde Categorias
Eu 73,4 58,1 53,4 50,5 54,3
Minha esposa/parceiro 73 9,7 12,9 10,2 10,1
Reparto igualitario no casal 9,7 22,1 23,3 18,9 19,0
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Empregada Doméstica 6 4
Outro membro da familia 9,7 10,1 10,3 19,6 16,1
NS/NR 2 1
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Quem realizava antes de COVID-19 - Fazer compras Trabalhador Profissional de Outras
Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Eu 68,0 49,2 51,3 47,8 50,2
Minha esposalparceiro 47 18,7 7,7 13,1 12,9
Reparto igualitario no casal 18,0 20,6 23,1 18,0 18,9
Empregada Doméstica 9 1,7 1,2
Outro membro da familia 9,4 11,5 17,1 19,1 16,6
NS/NR 2 1
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Quem realizava antes de COVID-19 - Apanha de agua/lenha/  Trabalhador Profissional de Outras Total
combustivel Doméstico Sector Informal Saude Categori

Eu 64,3 51,6 65,7 43,2 51,2
Minha esposalparceiro 6,3 11,7 57 11,9 11,1
Reparto igualitario no casal 9,5 21,6 8,6 18,0 17,5
Empregada Doméstica 2,9 2,0 1,4
Outro membro da familia 19,8 15,0 17,1 19,6 18,7
NS/NR 3 2
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Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Quem realizava antes de COVID-19 - Tarefas de cuidados das Trabalhador Profissional de Outras
criangas Doméstico Sector Informal Saude Categorias

Eu 447 29,7 30,8 37,2 35,9
Minha esposalparceiro 43 20,9 7,7 12,3 12,8
Reparto igualitario no casal 28,7 25,3 16,7 271 26,0
Empregada Doméstica 19,2 1,7 2,7
Outro membro da familia 22,3 24,2 25,6 21,0 22,2
NS/NR 7 A4
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Quem realizava antes de COVID-19 - Ajudar criangas e jovens  Trabalhador Profissional de Outras
com tarefas escolares Doméstico Sector Informal Saude Categorias

Eu 429 35,4 25,3 40,1 38,1
Minha esposa/parceiro 1,1 14,9 8,0 9,9 9,7
Reparto igualitario no casal 16,5 23,6 16,0 22,8 21,6
Empregada Doméstica 16,0 1,0 2,1
Outro membro da familia 39,6 24,2 34,7 25,1 274
NS/NR 19 1,0 1,0
Total 100 100 100 100 100
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Quem realizava antes de COVID-19 - Assisténcia a idosos /

Categoria Profissional

doentes / com incapacidades em cuidados médicos, Trabalhador Profissional de Outras
alimentagao, limpeza, cuidados fisicos Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Eu 37,5 30,0 50,0 434 41,9
Minha esposalparceiro 3,5 2,6
Reparto igualitario no casal 25,0 25,0 16,8 16,8
Empregada Doméstica 10,0 71 6,2 6,5
Outro membro da familia 37,5 30,0 429 24,8 21,7
NS/NR 5,0 53 4,5
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Quem realizava antes de COVID-19 - Cuidar dos animais Trabalhador Profissional de Outras
Doméstico Sector Informal Satde Categorias
Eu 27,8 43,8 29,5 41,7 40,1
Minha esposalparceiro 74 9,9 11,4 7,2 8,0
Reparto igualitario no casal 33,3 215 6,8 22,7 22,3
Empregada Doméstica 8 6,8 1,2 1,4
Outro membro da familia 29,6 24,0 455 25,9 27,2
NS/NR 1,9 1,2 1,0
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao

Categoria Profissional
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em relagdo:Trabalhos domésticos (limpar, cozinhar e lavar

roupa)

Trabalhador
Doméstico

Sector Informal

Profissional de
Saude

Outras

Categorias

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 8 34 9 33 29
aumentou Muito 9,4 16,0 8,5 13,5 13,2
Aumentou 20,3 38,9 47,0 32,0 33,5
Reduziu 18,0 7,6 6,8 54 71
manteve se na mesma 51,6 33,2 36,8 453 429
NS/NR 8 6 )
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao
em relagdo: Pagar contas

Trabalhador
Doméstico

Sector Informal

Categoria Profissional

Profissional de
Saude

Outras

Categorias

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 3,3 2,0 1,7 2,0 2,1
aumentou Muito 3,3 9,8 2,6 6,7 6,6
Aumentou 15,4 39,8 43,6 37,0 36,1
Reduziu 6,5 7,0 1,7 6,4 6,1
manteve se na mesma 71,5 40,2 49,6 452 47,0
NS/NR 1,2 9 2,7 2,0
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagio
em relagao: Fazer compras
Geralmente ndo fago esse tipo de atividade

Trabalhador
Doméstico

1,6

Sector Informal

38

Categoria Profissional

Profissional de
Saude

Outras

Categorias

2,3

24



Estudo de Impacto de COVID-19 na Desigualdade de Género - Setembro 2020

aumentou Muito 8,7 9,6 6,0 8,9 8,8
Aumentou 14,2 28,4 39,3 32,6 30,7
Reduziu 15,0 23,0 6,0 16,2 16,5
manteve se na mesma 60,6 35,2 479 38,9 40,9
NS/NR 1,1 7
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao
em relagdo: Apanha de agua/ lenha / combustivel

Trabalhador
Doméstico

Sector Informal

Categoria Profissional

Profissional de
Saude

Outras
Categorias

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 5,6 3,2 2,7 2,3 2,9
aumentou Muito 2,4 3,2 2,7 31 3,0
Aumentou 11,3 243 27,0 251 235
Reduziu 9,7 12,4 5,4 8,2 9,1
manteve se na mesma 71,0 56,4 62,2 59,9 60,5
NS/NR 5 1,4 1,0
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao
em relagao: Tarefas de cuidados das criangas
Geralmente n&o fago esse tipo de atividade
aumentou Muito
Aumentou
Reduziu

Trabalhador
Doméstico

3,2
16,0
29,8

8,5

Sector Informal

3,3
10,4
50,5

2,2

Profissional de
Saude

1,3
14,1
42,3

Categoria Profissional

Outras
Categorias

26
14,0
414

13

2,7
13,5
42,1

2,1
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manteve se na mesma 426 33,0 42,3 39,2 38,5
NS/NR 5 1,5 1,0
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao Trabalhador Profissional de Outras

em relagdo: Ajudar criangas e jovens com tarefas escolares Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 17,2 79 2,5 5,0
aumentou Muito 8,0 43 9,5 8,6 78
Aumentou 16,1 421 36,5 36,2 35,3
Reduziu 12,6 9,8 10,8 13,9 12,6
manteve se na mesma 46,0 34,1 432 36,8 37,9
NS/NR 1,8 1,9 1,5
Total 100 100 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao Categoria Profissional
em relagao:Assisténcia a idosos / doentes / com

incapacidades em cuidados médicos, alimentacao, limpeza, Trabalhador Profissional de Outras

cuidados fisicos Doméstico Sector Informal Saude Categori
Geralmente ndo fago esse tipo de atividade 12,5 2,8 3,8
aumentou Muito 11,1 8,3 71 9,2 9,0
Aumentou 11,1 33,3 14,3 26,6 25,6
Reduziu 9 6
manteve se ha mesma 77,8 375 78,6 56,0 56,4
NS/NR 8,3 4,6 45
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Total

100

100

100

100

100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao
em relagao:Cuidar dos animais

Trabalhador
Doméstico

Categoria Profissional

Sector Informal

Profissional de

Saude

Outras
Categorias

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 9,1 1,7 2,5 2,8
aumentou Muito 3,6 7,0 2,4 3,8 43
Aumentou 12,7 25,2 254 22,5
Reduziu 55 6,1 2,4 3,8 43
manteve se ha mesma 69,1 59,1 95,2 63,2 65,2
NS/NR 9 1,3 1,0
Total 100 100 100 100 100

Durante a pandemia de COVID-19:

Meu parceiro(a) participa mais do que antes, das tarefas
domeésticas e cuidando da familia

Minha (s) filha (s) participa mais nas tarefas domésticas e cuidar
da familia

Meu (s) filho (s) participa mais nas tarefas domésticas e cuidando
da familia

Outros membros da familia /participam mais nas tarefas
domésticas e cuidar da familia

Contratamos uma empregada doméstica / baba / enfermeira

Empregada doméstica / baba / enfermeira trabalha mais horas

Trabalhador
Doméstico

25,2
45,0
31,5

35,1

Categoria Profissional
Profissional de

Sector Informal
489

39,2
37,1

37,6
25

Saude

46,7
43,9
38,3

33,6

7,5
1,9

Outras
Categorias

40,2
31,0
28,0

46,2
3,5

41,1
35,0
31,0

42,4
34
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Empregada doméstica / baba / enfermeira ndo trabalha mais
Vivo sozinho(a)

1,7 10,1

11,2
9,3

2,6
1,7

2,7
11,2

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

Categoria Profissional

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem:  Trabalhador Profissional de
Alimentos suficientes para comer? Doméstico Sector Informal Saude Categorias

Nunca 53,1 71,0 95,7 80,6 77,5
Apenas uma ou duas vezes 28,1 13,0 43 11,3 12,6
Vérias vezes 15,6 11,8 5,6 72
Muitas vezes 3,1 34 19 2,2
Sempre 8 3 4
NS/NR 2 J
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :
Agua potavel suficiente para o consumo de casa?

Categoria Profissional
Trabalhador
Doméstico Sector Informal Saude

Profissional de

Categorias

Nunca 67,2 76,0 90,6 78,8 78,2
Apenas uma ou duas vezes 21,1 11,5 6,0 10,1 11,0
Vérias vezes 8,6 10,7 2,6 7,0 7,5
Muitas vezes 3,1 19 9 3,4 2,9
Sempre 5 3
NS/NR 2 1
Total 100 100 100 100 100
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Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

Categoria Profissional

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem:  Trabalhador Profissional de Outras
Remédios ou assisténcia médica? Doméstico Sector Informal Satde Categorias

Nunca 77,3 80,2 94,0 82,9 82,8
Apenas uma ou duas vezes 14,8 8,0 51 9,1 91
Varias vezes 6,3 7,6 9 53 55
Muitas vezes 8 34 1,7 1,8
Sempre 4 3 3
NS/NR 8 4 N 6
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

Categoria Profissional

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem:  Trabalhador Profissional de Outras
Combustivel suficiente para cozinhar? Doméstico Sector Informal Satde Categorias

Nunca 65,6 64,9 92,3 76,6 74,7
Apenas uma ou duas vezes 24,2 24,0 7,7 16,1 17,6
Varias vezes 47 8,4 5,0 5,2
Muitas vezes 47 2,3 1,8 2,0
Sempre 8 1 1
NS/NR 4 5 A4
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

Categoria Profissional
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alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem:  Trabalhador Profissional de Outras
Rendimento em dinheiro? Doméstico Sector Informal Satde Categorias

Nunca 11,7 23,3 82,1 48,4 43,1
Apenas uma ou duas vezes 18,8 29,0 12,0 214 21,8
Varias vezes 453 28,6 6,0 18,6 219
Muitas vezes 18,8 15,6 8,1 9,8
Sempre 55 34 2,8 2,9
NS/NR 6 A4
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que
alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem

Categoria Profissional

:Acesso a produtos de higiene (pensos higiénicos, fraldas, Trabalhador Profissional de Outras
etc,)? Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Nunca 60,2 59,9 92,3 75,3 72,4
Apenas uma ou duas vezes 28,1 18,7 6,8 11,7 14,1
Varias vezes 78 8,4 6,2 6,2
Muitas vezes 3,1 4,2 21 24
Sempre 8 g 6
NS/NR 8 8,0 9 4,0 4,2
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que

alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem
:Acesso a métodos contracetivos

Nunca

Trabalhador
Doméstico

75,0

Categoria Profissional

Sector Informal
67,2

Profissional de
Saude

96,6

Outras

Categorias

83,5

80,8
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Apenas uma ou duas vezes 8,6 5,0 9 3,6 41
Varias vezes 3,1 6,1 1,7 2,5
Muitas vezes 1,9 3 ,6
Sempre 9 A 1
NS/NR 13,3 19,8 1,7 10,7 11,9
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: irauma Trabalhador Profissional de Outras
Consulta Médica Doméstico Sector Informal Saude Categorias
N&o necessitei 66,4 70,6 71,8 65,2 66,9
Necessitei, mas decidi ndo ir 18,8 12,2 10,6 10,8
Necessitei mas a consulta foi cancelada 3,1 42 2,6 42 39
Necessitei e fui presencialmente 11,7 13,0 214 19,8 17,9
NS/NR 4,3 2 5
Total 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ir as I

Anci Trabalhador Profissional de Outras

Urgéncias Doméstico Sector Informal Saude Categori
N&o necessitei 81,3 80,2 82,1 83,2 824
Necessitei, mas decidi ndo ir 7.0 6,5 9 44 47
Necessitei mas a consulta foi cancelada 4 1,7 2
Necessitei e fui presencialmente 11,7 13,0 15,4 12,2 12,6
NS/NR 2 1
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Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: Fazer um Trabalhador Profissional de Outras
Tratamento num servigo de salde Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Nao necessitei 86,7 80,5 75,2 80,2 80,4
Necessitei, mas decidi ndo ir 7.8 84 6,2 6,2
Necessitei mas a consulta foi cancelada 1,6 1,5 34 2,3 2,2
Necessitei e fui presencialmente 3,9 9,5 171 11,2 10,7
NS/NR 4,3 2 9
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Com que frequéncia se tem sentido agitado, ansioso, em Trabalhador Profissional de Outras
baixo ou triste devido a COVID 19? Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Nunca 10,2 17,9 20,5 19,7 18,6
Ocasionalmente (de vez em quando) 63,3 53,8 40,2 52,4 52,7
Quase todos os dias 21,1 17,6 20,5 17,0 17,8
Todos os dias 55 10,7 17,9 10,0 10,4
Prefiro ndo responder 9 3 3
NS/NR 5 3
Total 100 100 100 100 100
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Como avalia o impacto do COVID no relacionamento no seio
da sua familia em casa?

Trabalhador
Doméstico

Categoria Profissional

Sector Informal

Profissional de
Saude

Outras

Categorias

Melhorou o convivio 31,3 26,7 41,0 29,3 30,0
Né&o parece ter tido consequéncias nesse sentido 47,7 52,3 33,3 49,0 48,2
Tornou o convivio mais dificil 16,4 17,6 23,1 18,2 18,3
Contribuiu para o aumento de conflitos desembocando em discu 1,6 1,5 1,4 1,3
NS/NR 3,1 1,9 2,6 2,1 2,2
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Linha Trabalhador Profissional de Outras

SMS 110 (Bu ka sta bo sd) Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Conhego 73,4 59,9 78,6 61,8 63,9
N&o Conhego/Nao ouvi falar 26,6 40,1 214 38,0 35,9
NS/NR 2 1
Total 100 100 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG:

Maskara 19

Conhego
N&o Conhego/N&o ouvi falar
NS/NR

Categoria Profissional
Outras

Trabalhador
Doméstico

234
76,6

Sector Informal

23,3
76,7

Profissional de
Saude

37,6
62,4

Categorias
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Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Casas

= : Trabalhador Profissional de Outras
de protegao (Casa de abrigo/Casa de passagem) Doméstico Sector Informal Saude Categorias
Conhego 35,9 37,8 60,7 36,6 38,8
N&o Conhego/Nao ouvi falar 64,1 62,2 39,3 62,9 60,9
NS/NR 5 3
Total 100 100 100 100 100

Categoria Profissional

Qual o rendimento médio mensal liquido do agregado familiar ~ Trabalhador Profissional de Outras
Doméstico Sector Informal Saude Categorias

Menos de 5.000$ 17 8,9 3,1 3,7
Entre 5.000$ a 10.999% 25,0 25,1 14,1 15,9
Entre 11.000$ a 19.999$ 49,2 30,5 5,6 26,8 27,8
Entre 20.000$ a 49.999% 20,0 32,5 33,6 32,2 311
Entre 50.000$ a 99.999$00 4,2 3,0 29,9 16,8 14,2
Entre 100.000% a 199.999% 19,6 6,0 5,6
Mais de 200.000% 11,2 1,0 1,7
Total 100 100 100 100 100
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7.4.5. Meio de residéncia

Meio de residencia

Principais fontes de informagao sobre COVID 19

Urbano Rural
Pagina do Governo (Online) 12,6 2,9 9,5
Conferéncia de imprensa diaria da Dir. Nacional Saude 14,4 12,5 13,8
Pagina Online Covid-19 8,0 3,4 6,5
Amigos e familiares 14,0 14,7 14,2
Profissionais de saude 9,0 2,7 7,0
Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp) 54,5 52,2 53,7
Telejornais 75,2 84,6 78,2
Outros programas televisivos 22,7 18,1 21,2
Radio 35,6 31,1 341
Imprensa escrita 1,0 9 1,0
ONG e Associagbes comunitarias 1,2 5 9
N&o procuro obter informagdes sobre o0 COVID-19 1,2 5 9
N&o ouvi falar do Covid-19 3 5 A4
Outras 33 4,5 3,7

Meio de residencia

Que medidas vem adotando para prevenir a infegao pelo COVID-19 Urbano Rural fotal
Nenhuma medida 2 5 3
Sair de casa somente em casos indispensaveis 33,9 26,5 31,6
Utilizar mascara sempre que sair de casa 94,3 89,8 92,9
Evitar tocar em superficies comuns com as maos (corrim&o, ma 12,5 6,6 10,6
Lavar as méos regularmente com agua e sabao ou usando desinf 94,9 94,3 94,7
Cobrir a boca e 0 nariz quando espirra ou tosse com um lengo 37 2,3 3,2
Evitar contacto préximo com qualquer pessoa com febre, tosse 72 8,2 75
Evitar tocar na cara com as maos 6,4 2,0 5,0
Evitar compartilhar objetos pessoais ou comida em que tenha 17 9 14
Cozinhar bem os alimentos 1,0 v 9
Outra 16,3 12,9 15,2

Meio de residencia

Realizou as seguintes actividades nos ultimos 3 dias Urbano Rural
Foi as compras ao supermercado ou a farmacia 554 48 4 53,3
Foi ao café, esplanada ou ao restaurante 11,9 11,4 11,8
Foi a praia 9,4 5,0 8,1
Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de estética 11,5 11,9 11,6
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Passou tempo presencialmente com alguém que ndo mora consigo 65,3 65,1 65,2
Foi a casa de familiares ou amigos 37,6 38,1 37,8
Participou num evento publico com mais de 10 pessoas 10,1 10,1 10,1
Voltou a trabalhar no local de trabalho 65,1 58,5 63,1
Utilizou os transportes publicos coletivos 46 4 52,9 48 4

Meio de residencia

Em que medida vocé esta preocupado/a, ou ndo, com o risco de ficar

infetado/a com o COVID-19? Urbano Rural
Nenhuma preocupagédo 49 4,3 4,7
Pouco preocupado/a 9,3 9.1 9,3
Nem preocupado/a nem despreocupado/a 77 2,7 6,1
Preocupado/a 374 36,5 371
Muito Preocupado/a 40,5 474 42,7
NS/NR 2 1
Total 100 100 100

Meio de residencia

Atualmente qual é a sua situagdo perante o trabalho?
Urbano Rural

Trabalhador/a Administragdo Publica 211 19,0 20,4
Trabalhador/a por conta de outrem 28,9 16,6 25,0
Trabalhador/a conta prépria com trabalhadores 49 5,4 5,1
Trabalhador/a conta prépria sem trabalhadores 12,2 20,9 14,9
Né&o estou trabalhando o (ndo estou procurando emprego e ndo 1,9 1,8 1.9
Né&o trabalho, mas estou procurando emprego e estou disponive 15,5 12,7 14,6
Estudante 3,8 1,6 31
Domeéstico(a) 6,4 17,7 10,0
Incapacitado/a 5 1,1 7
Sou aposentado/a / pensionista 4.4 29 39
Outra situacéo 4 2 4
Total 100 100 100

Meio de residencia

Atualmente como esta a exercer a sua atividade economica

(trabalho)? Urbano Rural
Presencial, nas instalagdes da minha empresa/entidade empreg 82,9 771 81,2
Teletrabalho e presencial 41 5,2 4.4
Teletrabalho unicamente 2,4 48 3,1
Regime de Layoff 8,0 10,0 8,6
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2,7

3,0

2,8

Total

100

100

100

Meio de residencia

Durante o periodo do COVID-19, o niimero de horas que vocé dedica

ao trabalho remunerado mudou?

Urbano Rural
Aumentou 12,1 8,1 10,9
Nenhuma mudanga / € o0 mesmo 35,8 33,2 35,0
Diminuiu, mas ndo perdi meu emprego 31,3 36,5 32,8
Suspenso, com salario 6,2 8,1 6,8
Suspenso, sem salario 7,0 8,4 74
Perdi meu emprego 6,9 55 6,5
NS/NR 7 3 6
Total 100 100 100

Vocé perdeu rendimentos devido a situagao atual da pandemia de

Meio de residencia

COVID-19? Urbano Rural
Nao 434 35,2 41,0
Perdi parcialmente 38,7 448 40,5
Perdi totalmente 17,9 20,0 18,5
Total 100 100 100

Sente receio de perder o seu rendimento devido a situagao atual

Meio de residencia

relacionada com a COVID-19?

Urbano

Rural

Tenho muito receio 14,3 18,3 15,3
Tenho receio 30,7 35,8 32,0
Tenho pouco receio 9,3 11,9 10,0
Né&o tenho receio 457 33,0 42,5
NS/NR 9 2
Total 100 100 100

Como a pandemia do COVID-19 afetou o negdcio em que vocé

trabalha?

Meio de residencia

Urbano

Rural

Aumentou muito

78

8,3 79
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Aumentou 9,9 6,6 8,9
Manteve-se na mesma 23,5 18,9 22,0
Reduziu 40,5 52,3 442
Ficou suspenso 17,0 13,2 15,9
NS/NR 1,3 7 1,1
Total 100 100 100

Meio de residencia

Tipos de ajuda que recebeu para combater a crise socio econdmica

Urbano Rural
Ajuda do Governo Central 14,2 12,9 13,7
Ajuda da Camara Municipal 42,7 60,7 50,6
Familiares e amigos residentes em Cabo Verde 18,4 8,0 13,9
Emigrantes 27,1 34,4 30,3
Outros 13,9 31 9,2
NS/NR 1,0 A4 8

Meio de residencia

Medidas adotadas pelo governo que recebeu
Urbano Rural

Suspensao de contrato de trabalho (Layoff) 3,6 9 2,7
Subsidio de desemprego 1,6 2,3 1,8
Pagamento de um apoio monetario as pessoas mais vulneraveis 57 9,8 7,0
Distribuicdo de cestas basicas 10,5 32,4 174
Né&o recebi nenhum apoio 79,1 59,4 72,9
NS/NR 6 A4
Outro 1,4 2 1,0

Meio de residencia

A pandemia COVID-19 provocou mais dificuldades para a conciliagao

da sua vida laboral e familiar? Urbano Rural
Sim, provocou mais dificuldades 56,6 47,2 53,6
Né&o implicou nenhuma mudanga 32,6 447 36,4
Pelo contrario, facilitou a conciliagao 3,6 1,1 2,8
NS/NR 7.2 7,0 72
Total 100 100 100
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Quem realizava antes de COVID-19 - Trabalhos domésticos (limpar,

Meio de residencia

cozinhar e lavar roupa) Urbano Rural
Eu 40,4 41,3 40,7
Minha esposalparceiro 12,2 15,4 13,2
Reparto igualitério no casal 25,1 19,0 23,2
Empregada Doméstica 8,0 1,8 6,0
Outro membro da familia 14,2 22,4 16,8
NS/NR 2 N
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Pagar contas

Meio de residencia

Urbano Rural
Eu 54,4 53,9 54,3
Minha esposalparceiro 9,6 11,0 10,1
Reparto igualitario no casal 21,8 13,1 19,0
Empregada Doméstica 3 5 A4
Outro membro da familia 13,6 21,5 16,1
NS/NR 2 A
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Fazer compras

Meio de residencia

Urbano Rural
Eu 49,2 52,5 50,2
Minha esposalparceiro 12,2 14,5 12,9
Reparto igualitario no casal 22,1 12,0 18,9
Empregada Doméstica 1,4 7 1,2
Outro membro da familia 14,9 20,2 16,6
NS/NR 2 1
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Apanha de agua/ lenha/

combustivel

Meio de residencia

Urbano

Rural

Eu

Minha esposa/parceiro
Reparto igualitério no casal
Empregada Doméstica
Outro membro da familia

50,4
10,2
20,8

1,9
16,4

52,6
12,5
11,5

22,9

51,2
11,1
17,5
1,4
18,7
201



Estudo de Impacto de COVID-19 na Desigualdade de Género - Setembro 2020

NS/NR

Total

100 100 100

Meio de residencia

Quem realizava antes de COVID-19 - Tarefas de cuidados das criangas =~ Urbano Rural

Eu 33,7 39,9 35,9
Minha esposalparceiro 12,2 13,9 12,8
Reparto igualitério no casal 28,2 21,8 26,0
Empregada Doméstica 4,0 3 2,7
Outro membro da familia 21,3 23,7 22,2
NS/NR 5 3 4
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Ajudar criangas e jovens com

Meio de residencia

tarefas escolares Urbano Rural
Eu 38,1 38,2 38,1
Minha esposalparceiro 9,3 10,4 9,7
Reparto igualitario no casal 22,5 20,1 21,6
Empregada Doméstica 3,0 3 2,1
Outro membro da familia 26,1 29,9 274
NS/NR 1,0 1,0 1,0
Total 100 100 100

Quem realizava antes de COVID-19 - Assisténcia a idosos / doentes /

com incapacidades em cuidados médicos, alimentagao, limpeza,

Meio de residencia

cuidados fisicos Urbano Rural
Eu 37,3 47,2 41,9
Minha esposa/parceiro 24 2,8 2,6
Reparto igualitario no casal 18,1 15,3 16,8
Empregada Doméstica 9,6 2,8 6,5
Outro membro da familia 25,3 30,6 27,7
NS/NR 7.2 14 4,5
Total 100 100 100

202



Estudo de Impacto de COVID-19 na Desigualdade de Género - Setembro 2020

Meio de residencia

Quem realizava antes de COVID-19 - Cuidar dos animais Urbano Rural
Eu 36,6 43,8 40,1
Minha esposalparceiro 71 9,0 8,0
Reparto igualitario no casal 255 18,7 22,3
Empregada Doméstica 2,2 7 1,4
Outro membro da familia 271 274 27,2
NS/NR 1,5 3 1,0
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em
relagao:Trabalhos domésticos (limpar, cozinhar e lavar roupa)

Meio de residencia

Urbano Rural

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 1,8 53 2,9
aumentou Muito 12,3 15,1 13,2
Aumentou 33,6 33,2 33,5
Reduziu 79 53 71
manteve se ha mesma 437 41,2 42,9
NS/NR 7 5
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em

relagdo: Pagar contas

Meio de residencia
Urbano Rural

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 1,7 2,9 2,1
aumentou Muito 6,5 6,9 6,6
Aumentou 36,4 35,6 36,1
Reduziu 53 79 6,1
manteve se na mesma 471 46,8 47,0
NS/NR 29 2,0
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagio em

relagao: Fazer compras

Meio de residencia

Geralmente néo fago esse tipo de atividade
aumentou Muito

Aumentou

Reduziu

manteve se na mesma

Urbano Rural
1,8 3,7 2,4
9,4 7,3 8,8
30,7 30,5 30,7
16,0 17,7 16,5
41,0 40,8 40,9
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NS/NR 1,1 J
Total 100 100 100

Meio de residencia

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em

relagao: Apanha de agua/ lenha / combustivel Urbano Rural
Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 2,8 2,9 29
aumentou Muito 2,8 3,4 3,0
Aumentou 22,1 26,0 23,5
Reduziu 8,0 11,1 9,1
manteve se na mesma 62,9 56,0 60,5
NS/NR 1,3 5 1,0
Total 100 100 100

Meio de residencia

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagdo em
relagdo: Tarefas de cuidados das criangas Urbano Rural

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 2,3 35 2,7
aumentou Muito 14,1 12,4 13,5
Aumentou 44,6 37,6 421
Reduziu 2,4 1,6 2,1
manteve se na mesma 359 433 38,5
NS/NR 7 1,6 1,0
Total 100 100 100

Meio de residencia

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagio em

relacdo: Ajudar criangas e jovens com tarefas escolares Urbano Rural
Geralmente néo fago esse tipo de atividade 5,6 3,9 5,0
aumentou Muito 75 8,2 7.8
Aumentou 374 31,3 353
Reduziu 11,2 15,3 12,6
manteve se na mesma 37,2 39,1 37,9
NS/NR 12 2,1 1,5
Total 100 100 100
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Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagao em

~ L . 1 Meio de residencia
relacao:Assisténcia a idosos / doentes / com incapacidades em

cuidados médicos, alimentagao, limpeza, cuidados fisicos

Urbano Rural
Geralmente nao fago esse tipo de atividade 25 53 3,8
aumentou Muito 8,6 9,3 9,0
Aumentou 25,9 25,3 25,6
Reduziu 1,2 6
manteve se ha mesma 56,8 56,0 56,4
NS/NR 49 4,0 45
Total 100 100 100

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua ocupagio em Meio de residencia

relagdo:Cuidar dos animais Urbano TE]
Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 2,9 2,7 2,8
aumentou Muito 3,2 5,4 43
Aumentou 20,0 25,2 22,5
Reduziu 3,8 48 43
manteve se na mesma 68,9 61,2 65,2
NS/NR 1,3 7 1,0
Total 100 100 100

Meio de residencia
Urbano Rural

Durante a pandemia de COVID-19:

Mgu parceiro(a) pgrticipa mais do que antes, das tarefas domésticas e 433 36,3 M1
cuidando da familia

Minha (s) filha (s) participa mais nas tarefas domésticas e cuidar da familia 33,5 38,4 35,0
Meu (s) filho (s) participa mais nas tarefas domésticas e cuidando da familia 30,0 33,2 31,0
Ogtros membl:qs da familia /participam mais nas tarefas domésticas e 405 46,7 424
cuidar da familia

Contratamos uma empregada doméstica / baba / enfermeira 39 2.3 3,4
Empregada doméstica / baba / enfermeira trabalha mais horas 8 6
Empregada doméstica / baba / enfermeira nao trabalha mais 3,2 1,6 2,7
Vivo sozinho(a) 12,5 84 11,2

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez, Meio de residencia

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Alimentos
suficientes para comer? Urbano Rural

Nunca 76,0 81,0 775
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Apenas uma ou duas vezes 13,3 10,9 12,6
Varias vezes 7,7 6,3 7,2
Muitas vezes 2,6 11 2,2
Sempre 2 7 4
NS/NR 2 1
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Agua potavel

Meio de residencia

suficiente para o consumo de casa? Urbano Rural
Nunca 81,4 71,2 78,2
Apenas uma ou duas vezes 11,1 10,9 11,0
Varias vezes 54 12,0 7,5
Muitas vezes 1,8 52 2,9
Sempre A 7 .3
NS/NR 2 N
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Remédios ou

Meio de residencia

assisténcia médica? Urbano Rural
Nunca 83,8 80,5 82,8
Apenas uma ou duas vezes 8,5 10,4 9,1
Varias vezes 5,2 59 55
Muitas vezes 1,6 2,3 1,8
Sempre 2 5 3
NS/NR 6 5 6
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Combustivel

Meio de residencia

suficiente para cozinhar? Urbano Rural
Nunca 74,7 74,6 74,7
Apenas uma ou duas vezes 18,7 15,4 17,6
Varias vezes 46 6,3 5,2
Muitas vezes 1,6 2,9 2,0
Sempre | 2 A
NS/NR 3 5 A4
Total 100 100 100
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Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem : Rendimento em

Meio de residencia

dinheiro? Urbano Rural
Nunca 440 41,3 431
Apenas uma ou duas vezes 23,0 19,3 21,8
Varias vezes 21,4 22,9 21,9
Muitas vezes 8,7 12,2 9,8
Sempre 2,5 39 2,9
NS/NR 3 5 A4
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :Acesso a produtos

Meio de residencia

de higiene (pensos higiénicos, fraldas, etc,)? Urbano Rural
Nunca 74,3 68,5 72,4
Apenas uma ou duas vezes 13,3 15,9 14,1
Varias vezes 59 7,0 6,2
Muitas vezes 19 3,6 2,4
Sempre 6 5 6
NS/NR 4,0 45 4,2
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é que alguma vez,

vocé ou alguma pessoa da sua familia ficou sem :Acesso a métodos

Meio de residencia

contracetivos Urbano Rural
Nunca 80,9 80,5 80,8
Apenas uma ou duas vezes 43 3,6 41
Vérias vezes 2,7 2,0 25
Muitas vezes 5 7 6
Sempre A 2 1
NS/NR 11,4 12,9 11,9
Total 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ir a uma Consulta

Meio de residencia

Médica

Urbano Rural
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Nao necessitei 66,2 68,3 66,9
Necessitei, mas decidi ndo ir 10,7 10,9 10,8
Necessitei mas a consulta foi cancelada 45 2,7 3,9
Necessitei e fui presencialmente 18,0 17,7 17,9
NS/NR 5 5 )
Total 100 100 100

Meio de residencia

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ir as Urgéncias

Urbano Rural
Nao necessitei 82,5 82,1 82,4
Necessitei, mas decidi ndo ir 48 45 47
Necessitei mas a consulta foi cancelada A 5 2
Necessitei e fui presencialmente 12,4 12,9 12,6
NS/NR 2 N
Total 100 100 100

Meio de residencia

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: Fazer um

Tratamento num servigo de satide Urbano Rural
Nao necessitei 79,6 82,1 80,4
Necessitei, mas decidi ndo ir 6,2 6,3 6,2
Necessitei mas a consulta foi cancelada 2,3 1,8 2,2
Necessitei e fui presencialmente 11,3 9,3 10,7
NS/NR 5 5 5
Total 100 100 100

Com que frequéncia se tem sentido agitado, ansioso, em baixo ou Meio de residencia

triste devido a COVID 19? Urbano Rural

Nunca 20,5 14,5 18,6
Ocasionalmente (de vez em quando) 52,2 53,7 52,7
Quase todos os dias 17,1 19,3 17,8
Todos os dias 9,5 12,2 10,4
Prefiro ndo responder 3 2 3
NS/NR 4 3
Total 100 100 100

208



Estudo de Impacto de COVID-19 na Desigualdade de Género - Setembro 2020

Meio de residencia

Como avalia o impacto do COVID no relacionamento no seio da sua

familia em casa? Urbano Rural
Melhorou o convivio 32,4 247 30,0
N&o parece ter tido consequéncias nesse sentido 452 54,6 48,2
Tornou o convivio mais dificil 17,9 19,0 18,3
Contribuiu para o aumento de conflitos desembocando em discu 15 9 1,3
NS/NR 29 7 2,2
Total 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Linha SMS 110 Meio de residencia

(Bu ka sta bo s6) Urbano Rural
Conhego 65,0 61,7 63,9
N&o Conhego/Nao ouvi falar 34,8 38,3 35,9
NS/NR 2 1
Total 100 100 100

Meio de residencia

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Maskara 19

Urbano Rural
Conhego 27,1 27,4 27,2
N&o Conhego/Nao ouvi falar 72,6 72,6 72,6
NS/NR 3 2
Total 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Casasde | Meio de residencia
protecdo (Casa de abrigo/Casa de passagem) Urbano Rural
Conhego 39,8 36,7 38,8
N&o Conhego/N&o ouvi falar 59,9 63,0 60,9
NS/NR 3 2 3
Total 100 100 100

Meio de residencia

Qual o rendimento médio mensal liquido do agregado familiar

Urbano Rural
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Menos de 5.000$ 3,0 5,3 3,7
Entre 5.000$ a 10.999$% 13,8 20,9 15,9
Entre 11.000$ a 19.999% 26,3 31,5 27,8
Entre 20.000$ a 49.999% 31,9 29,1 311
Entre 50.000$ a 99.999$00 15,5 11,2 14,2
Entre 100.000$ a 199.999% 7.1 2,1 5,6
Mais de 200.000$ 2,4 1,7
Total 100 100 100
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7.4.6. Rendimento

Rendimento médio mensal do agregado

Brincipals fontes dellnformagao sobre COVID 19 Menosde  Entre5.000$a Entre11.0008 Entre 20.0003 Entre 50.000$ Entre 100.0005  Mais de

5.000$ 10.999% a 19.999% a 49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Pagina do Governo (Online) 4.8 7.2 9,8 10,8 14,3 12,7 31,6 10,7
Conferéncia de imprensa diaria da Dir. Nacional Saude 14,3 16,7 12,1 12,2 19,9 222 36,8 15,0
Pagina Online Covid-19 2,4 5,0 54 6,8 9,9 14,3 26,3 7,2
Amigos e familiares 23,8 17,8 15,9 11,9 14,9 12,7 26,3 15,1
Profissionais de saude 48 6 41 6,3 13,7 25,4 474 75
Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp) 38,1 456 51,7 54,3 70,2 714 68,4 55,0
Telejornais 73,8 82,2 775 78,1 76,4 81,0 78,9 784
Outros programas televisivos 11,9 16,1 21,0 19,6 22,4 3,7 474 20,7
Radio 31,0 27,2 28,3 34,9 43,5 34,9 36,8 33,0
Imprensa escrita 1,3 6 12 3,2 10,5 1,1
ONG e Associagbes comunitarias 3 2,5 3,2 15,8 9
Nao procuro obter informagdes sobre o COVID-19 1,1 6 14 6 9
Nao ouvi falar do Covid-19 6 3 6 3
Outras 48 39 2,5 43 5,0 7,9 10,5 42

Rendimento médio mensal do agregado

Que medidas vem adotando para prevenir a infe¢ao Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de
pelo COVID-19 5.000% 10.999% a19.999$ a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Nenhuma medida 6 3 2
Sair de casa somente em casos indispensaveis 23,8 31,7 26,0 31,3 35,4 55,6 474 31,8
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Utilizar mascara sempre que sair de casa 85,7 94,4 96,8 92,0 95,0 921 89,5 93,9
Evitar tocar em superficies comuns com as maos (corrimao, 24 39 86 114 168 8.6 506 15
ma b b Ll ) ) Lt y b
Lavar as méos regularmente com agua e sabao ou usando

desinf 92,9 96,1 95,6 94,3 96,3 90,5 84,2 94,8
Cobrir a boca e 0 nariz quando espirra ou tosse com um 17 29 14 37 95 316 29
|en90 1 Ll ) ) H y H
Evitar contacto préximo com qualquer pessoa com febre, 48 50 6.0 74 13.0 159 2.3 8.1
tosse b 1 Ll ) ) ) y b
Evitar tocar na cara com as maos 24 1,7 48 5,4 6,8 79 31,6 53
Evitar compartilhar objetos pessoais ou comida em que 13 6 31 39 53 12
tenha ) Hl ) y y L
Cozinhar bem os alimentos 1,7 1,3 3 19 1,6 1,1
QOutra 31,0 15,0 15,9 12,2 14,9 15,9 15,8 15,0

Rendimento médio mensal do agregado

Menos de Entre 5.0005$ a Entre 11.000$ Entre 20.0005 Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

Realizou as seguintes actividades nos ultimos 3 dias 5.000% 10.999% a19.999% a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Foi as compras ao supermercado ou a farmécia 51,4 56,9 489 50,2 62,3 70,2 61,1 54,1
Foi ao café, esplanada ou ao restaurante 29 2,6 9,0 13,0 18,2 17,5 16,7 11,1
Foi a praia 59 6,1 8,7 13,8 8,8 5,6 8,0
Foi ao cabeleireiro/barbeiro ou centro de estética 7.2 11,9 14,2 12,6 7,0 16,7 11,4
Pass.ou tempo presencialmente com alguém que ndo mora 68,6 56.2 62,9 67,5 76.7 754 100,0 67.1
consigo

Foi a%asa de familiares ou amigos 60,0 40,5 38,5 38,7 34,6 33,3 55,6 39,0
Participou num evento publico com mais de 10 pessoas 8,6 78 11,5 9,0 15,7 53 5,6 10,3
Voltou a trabalhar no local de trabalho 34,3 59,5 68,0 67,2 64,8 61,4 778 64,6
Utilizou os transportes publicos coletivos 40,0 41,8 52,2 55,4 472 40,4 22,2 49,3
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Rendimento médio mensal do agregado

Em que medida vocé esta preocupado/a, ou ndo, com o Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.0005 Entre 20.000$ Entre 50.0005 Entre 100.000$ Mais de

risco de ficar infetado/a com o COVID-19? 5.000% 10.999$ a 19.999% a 49.999% a 99.999$00 a 199.999% 200.000%
Nenhuma preocupag&o 4.8 7.2 4,1 5,1 3,1 1,6 53 47
Pouco preocupado/a 71 9,4 10,8 10,2 6,8 6,3 15,8 9,5
Nem preocupado/a nem despreocupado/a 7.1 33 6,7 57 8,7 79 211 6,4
Preocupado/a 28,6 35,6 37,5 36,9 37,9 38,1 26,3 36,6
Muito Preocupado/a 52,4 44,4 41,0 42,0 435 46,0 31,6 42,8
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Atualmente qual é a sua situagao perante o trabalho?

Entre 5.0005 a Entre 11.000$ Entre 20.0005 Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

10.999% a 19.999% a 49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000$

Trabalhador/a Administragao Publica 4.4 13,0 21,0 52,8 65,1 68,4 231
Trabalhador/a por conta de outrem 24 21,1 36,2 33,2 18,6 9,5 211 274
Trabalhador/a conta prépria com trabalhadores 2,2 35 6,3 5,6 1,6 42
Trabalhador/a conta prépria sem trabalhadores 28,6 28,9 13,3 11,1 25 1,6 13,3
N:ao estou trabalhando o (néo estou procurando emprego e 24 22 16 2.0 12 16 18
nao

N.éo trabalho, mas estou procurando emprego e estou 38 1 13.9 15 165 8.1 16 142
disponive ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
Estudante 24 2,8 38 1,7 3,7 1,6 2,7
Doméstico(a) 23,8 18,9 8,9 54 1,2 48 53 8,6
Incapacitado/a 22 1,0 3 g
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Sou aposentado/a / pensionista 2,4 3,3 35 2,6 6,2 12,7 53 4,1
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Atualmente como esta a exercer a sua atividade Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.0005 Entre 100.000$ Mais de
econémica (trabalho)? 5.000$ 10.999% a 19.999% a 49.999$% a 99.999500 a 199.999% 200.000%

z;?;;r;cial, nas instalagdes da minha empresa/entidade 100,0 87.1 86.4 81.1 727 551 82.4 80,6
Teletrabalho e presencial 5,0 5 48 78 14,3 59 47
Teletrabalho unicamente 15 1,6 8,6 14,3 59 34
Regime de Layoff 3,0 10,7 11,2 10,2 10,2 59 9,4
Outra 5,0 1,0 1,2 8 6,1 1,8
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Durante o periodo do COVID-19, o niimero de horas

que voceé dedica ao trabalho remunerado mudou? Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

5.000% 10.999% a 19.999% a 49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Aumentou 5,0 6,2 12,0 18,4 31,9 41,2 11,7
Nenhuma mudanga / € 0 mesmo 1,5 32,2 38,6 35,3 36,8 29,8 412 35,1
Diminuiu, mas nao perdi meu emprego 38,5 455 315 28,8 30,1 23,4 11,8 31,7
Suspenso, com salario 8 8,7 8,9 8,8 10,6 59 75
Suspenso, sem salario 15,4 5,0 8,3 9,2 2,9 2,1 7,0
Perdi meu emprego 34,6 11,6 6,6 51 29 6,6
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NS/NR 7 2,1 3
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Vocé perdeu rendimentos devido a situagao atual da Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.0005 Entre 20.000$ Entre 50.0005 Entre 100.000$ Mais de

pandemia de COVID-19? 5.000% 10.999$ a 19.999% a49.999$  a99.999$00  a199.999% 200.000$
Nao 38 18,2 44,0 39,8 70,6 78,7 58,8 441
Perdi parcialmente 34,6 51,2 38,7 432 25,0 21,3 41,2 38,8
Perdi totalmente 61,5 30,6 17,3 17,0 4,4 171
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Sente receio de perder o seu rendimento devido a Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

situacao atual relacionada com a COVID-19? 5.000% 10.999% a19.999% a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Tenho muito receio 318 16,8 18,8 11,5 10,8 15,9
Tenho receio 36,4 46,7 23,1 27,1 21,6 20,0 31,0
Tenho pouco receio 9,1 10,3 11,1 11,5 5,4 20,0 10,5
Nao tenho receio 100,0 22,7 26,2 47,0 50,0 62,2 60,0 42,6
Total 100 100 100 100 100 100 100 100
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Como a pandemia do COVID-19 afetou o negdcio em
que vocé trabalha?

Aumentou muito

Menos de
5.000$%

Rendimento médio mensal do agregado

Entre 5.000$ a Entre 11.0005 Entre 20.000$ Entre 50.000$
10.999% a 19.999$ a 49.999$% a 99.999500

Entre 100.000$
a 199.999%

Mais de
200.000%

14,8 51 4,6 7.7 13,0 12,1 11,1 7,6
Aumentou 3,7 6,8 84 9,5 12,2 6,1 11,1 8,9
Manteve-se na mesma 74 15,4 31,9 20,1 23,5 424 11,1 23,8
Reduziu 444 59,0 40,8 39,2 43,5 36,4 55,6 43,3
Ficou suspenso 29,6 12,8 13,9 22,0 7,8 3,0 11,1 15,6
NS/NR 9 A4 1,5 g
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Tipos de ajuda que recebeu para combater a crise socio

econdmica

Menos de

Rendimento médio mensal do agregado
Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000%

Mais de

Ajuda do Governo Central

Ajuda da Camara Municipal

Familiares e amigos residentes em Cabo Verde
Emigrantes

Outros

NS/NR

5.000$
19,2
53,8
19,2
19,2
17,7

10.999$ a 19.999% a 49.999% a 99.999$00
13,6 11,1 16,0 5,6
59,1 47,9 51,2 22,2
13,6 13,9 11,2 38,9
23,6 33,3 32,0 38,9
4,5 15,3 9,6 56
8

200.000%

100,0

13,4
50,9
14,4
29,7
10,1

Medidas adotadas pelo governo que recebeu

Rendimento médio mensal do agregado
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Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.0005 Entre 100.000$ Mais de

5.000% 10.999% a19.999% a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Suspensao de contrato de trabalho (Layoff) 2,2 57 37 1,6 3,0
Subsidio de desemprego 4,8 3,3 2,2 1,7 1,9
Pagamento de um apoio monetario as pessoas mais 14.3 156 79 57 19 79
vulneraveis ’ ’ ’ ’ ’ ’

Distribuicdo de cestas béasicas 40,5 32,8 21,0 13,9 19 17,1
N&o recebi nenhum apoio 50,0 55,0 68,6 73,6 93,8 96,8 100,0 73,0
NS/NR 6 2
Outro 6 1,3 14 6 1,6 11

Rendimento médio mensal do agregado

A pandemia COVID-19 provocou mais dificuldades para Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

a conciliagédo da sua vida laboral e familiar? 5.000% 10.999% a 19.999$ a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Sim, provocou mais dificuldades 59,5 53,3 53,7 56,5 58,4 50,8 68,4 55,5
Néo implicou nenhuma mudanga 28,6 32,2 36,5 358 31,1 36,5 26,3 34,4
Pelo contrario, facilitou a conciliagéo 24 17 2.9 2,6 6,8 6,3 5,3 34
NS/NR 9,5 12,8 7,0 5,1 3,7 6,3 6,8
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Quem realizava antes de COVID-19 - Trabalhos Menos de Entre 5.0005$ a Entre 11.000$ Entre 20.0005 Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de
domeésticos (limpar, cozinhar e lavar roupa) 5.000% 10.999% a 19.999% a 49.999% a 99.999%$00 a 199.999% 200.0009%
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Eu 61,9 50,0 48,6 37,5 34,8 17,5 53 414
Minha esposalparceiro 4,8 13,3 13,7 15,3 14,3 79 53 13,4
Reparto igualitario no casal 28,6 15,6 20,6 241 26,1 27,0 15,8 22,3
Empregada Doméstica 1,1 6 3,1 9,9 41,3 63,2 6,1
Outro membro da familia 438 20,0 16,5 19,9 14,9 6,3 10,5 16,8
NS/NR

Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Quem realizava antes de COVID-19 - Pagar contas

Menos de Entre 5.0005 a Entre 11.000$ Entre 20.0005 Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

5.000% 10.999% a 19.999$ a49.999$ a99.999500 a 199.999% 200.000%

Eu 744 63,7 62,1 48,4 50,0 31,7 36,8 54,6
Minha esposa/parceiro 10,3 1,9 6,8 13,5 10,0 14,3 15,8 10,8
Reparto igualitario no casal 7,7 9,5 15,2 22,3 22,5 38,1 36,8 19,1
Empregada Doméstica 3 3 1,6 3
Outro membro da familia 7,7 14,9 15,5 15,5 17,5 14,3 10,5 15,3
NS/NR

Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Quem realizava antes de COVID-19 - Fazer compras Menosde  Entre5.000$a Entre 11.0005 Entre 20.0005 Entre 50.0005 Entre 100.000$  Mais de
5.000$ 10.999$ a19.999§ 2499995  299.999%00  2199.999  200.000$

Eu 78,0 59,4 54,3 45,7 48,1 30,2 42,1 50,9
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Minha esposalparceiro 7,3 12,8 13,0 15,4 11,9 6,3 15,8 13,0
Reparto igualitario no casal 73 11,7 15,6 20,6 21,9 444 31,6 19,0
Empregada Doméstica 6 9 6 48 53 9
Outro membro da familia 73 16,1 16,5 17,4 17,5 14,3 53 16,2
NS/NR

Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Quem realizava antes de COVID-19 - Apanha de agua/ Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

lenha / combustivel 5.000% 10.999$ a 19.999% a 49.999% a 99.999$00 a 199.999% 200.000%

Eu 79,4 59,1 54,7 46,5 52,1 341 20,0 52,4
Minha esposal/parceiro 2,9 10,1 10,1 14,6 9,9 12,2 20,0 1,3
Reparto igualitario no casal 17,6 13,8 15,9 18,1 14,0 31,7 20,0 16,7
Empregada Doméstica 7 8 8 73 30,0 1,2
Outro membro da familia 17,0 18,6 20,0 23,1 14,6 10,0 18,3
NS/NR

Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Quem realizava antes de COVID-19 - Tarefas de Menos de Entre 5.0005 a Entre 11.000$ Entre 20.0005 Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de
cuidados das criangas 5.000% 10.999% a 19.999% a 49.999% a 99.999%$00 a 199.999% 200.0009%
Eu 58,3 51,2 38,4 32,1 34,0 20,0 8,3 37,3
Minha esposalparceiro 8,3 10,4 14,4 15,8 10,6 2,9 12,7
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Reparto igualitario no casal 25,0 18,4 23,1 271 26,6 34,3 25,0 247
Empregada Doméstica 9 A4 3,2 22,9 58,3 2,8
Outro membro da familia 8,3 20,0 23,1 24,6 24,5 20,0 8,3 22,4
NS/NR 1,1 ]
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Quem realizava antes de COVID-19 - Ajudar criangas e Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

jovens com tarefas escolares 5.000% 10.999% a 19.999$ a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Eu 47,4 45,5 39,6 35,5 46,0 33,3 25,0 39,7
Minha esposal/parceiro 10,5 6,3 94 14,1 8,0 8,3 98
Reparto igualitario no casal 15,8 19,6 18,8 214 19,5 30,3 16,7 20,3
Empregada Doméstica 1,0 34 15,2 44,7 2,2
Outro membro da familia 26,3 26,8 30,7 28,6 21,8 21,2 8,3 27,3
NS/NR 1,8 5 5 1,1 N
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Quem realizava antes de COVID-19 - Assisténcia a

idosos / doentes / com incapacidades em cuidados Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de
médicos, alimentacéo, limpeza, cuidados fisicos 5.000% 10.999% a19.999% a 49.999% a99.999$00 a199.999% 200.000%
Eu 50,0 43,8 55,9 29,4 444 16,7 100,0 42,3
Minha esposa/parceiro 6,3 2,9 16,7 2,7
Reparto igualitario no casal 18,8 11,8 17,6 11,1 33,3 15,3
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Empregada Doméstica 6,3 59 8,8 5,6 33,3 8,1
Outro membro da familia 50,0 25,0 17,6 441 38,9 29,7
NS/NR 5,9 1,8
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.0005 Entre 100.000$ Mais de

Quem realizava antes de COVID-19 - Cuidar dos animais 5.000% 10.999% a19.999$ a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Eu 72,2 41,1 43,6 36,1 39,0 25,0 33,3 40,4
Minha esposa/parceiro 5,6 14,4 6,7 76 10,2 20,0 16,7 9,4
Reparto igualitario no casal 16,7 22,2 22,1 22,2 18,6 10,0 20,8
Empregada Doméstica 6 10,0 33,3 1,0
Outro membro da familia 5,6 22,2 26,2 32,9 32,2 35,0 16,7 27,8
NS/NR 1,3 6 6
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado
ocupacao em relagio: Trabalhos domésticos (limpar, Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua

cozinhar e lavar roupa) 5.000% 10.999% a19.999$ a49.999% a99.999$00 a199.999% 200.000%
Geralmente néo fago esse tipo de atividade 1,7 1,6 1,7 5,6 16 10,5 2.3
aumentou Muito 11,9 19,4 14,5 10,7 8,7 11,1 211 13,1
Aumentou 23,8 36,7 31,3 41,0 34,2 34,9 21,1 35,3
Reduziu 9,5 5,6 8,4 7,2 5,0 3,2 10,5 6,9
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manteve se na mesma 54,8 36,7 439 39,3 45,3 49,2 36,8 42,1
NS/NR 3 1,2 3
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.0005 Entre 100.000$ Mais de
ocupagao em relagao: Pagar contas 5.000% 10.999% a19.999$ a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 2,6 1,8 1,3 1,8 3,2 1,5
aumentou Muito 53 9,4 8,6 5,0 77 15,8 7.0
Aumentou 26,3 34,7 33,6 46,8 30,1 39,7 26,3 37,3
Reduziu 18,4 7,1 59 5,0 6,4 48 6,1
manteve se na mesma 474 46,5 48,7 40,9 53,8 52,4 52,6 46,9
NS/NR 6 2,0 6 1,9 53 1,2
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de Total
ocupagao em relagédo: Fazer compras 5.000% 10.999% a 19.999% a 49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Geralmente ndo fago esse tipo de atividade 1,7 2,2 2,0 ,6 1,6 53 1,8
aumentou Muito 2,4 94 10,6 9,2 13,3 48 15,8 9,8
Aumentou 11,9 32,2 27,6 36,4 29,7 36,5 42,1 31,5
Reduziu 42,9 23,9 16,7 15,3 10,8 9,5 16,9
manteve se na mesma 42,9 32,8 42,6 36,7 443 46,0 36,8 39,6
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NS/NR 3 3 1,3 1,6 4
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua

ocupagao em relagao: Apanha de agua/ lenha/ Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

combustivel 5.000% 10.999% a 19.999% a 49.999% a 99.999%00 a 199.999% 200.000$
Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 1,9 2,7 2,7 ,8 2,4 9,1 2,3
aumentou Muito 28 4.4 47 15 33 3,2
Aumentou 16,7 25,9 24,9 29,2 16,3 16,7 36,4 24,6
Reduziu 19,4 14 8,8 8,3 98 24 9,2
manteve se na mesma 61,1 56,3 58,2 58,0 68,3 78,6 54,5 60,2
NS/NR 7 4 1,6 9
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de
ocupagao em relagéo: Tarefas de cuidados das criangas 5.000% 10.999% a 19.999% a 49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Geralmente néo fago esse tipo de atividade 1,6 1,9 2.1 5,6 5,6 2,4
aumentou Muito 21,7 17,5 15,3 12,6 12,4 11,1 33,3 14,7
Aumentou 26,1 44 4 37,2 48,7 40,4 47,2 33,3 42,6
Reduziu 2,4 3,3 2,5 2,2 2,4
manteve se na mesma 52,2 34,1 41,4 33,2 38,2 36,1 33,3 371
NS/NR 9 8 11 7
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Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua

ocupagao em relagao: Ajudar criangas e jovens com Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de
tarefas escolares 5.000% 10.999% a19.999$ a49.999$ a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Geralmente n&o fago esse tipo de atividade 7.2 8,6 3,3 2,5 3,0 5,2
aumentou Muito 11,1 10,8 76 8,4 9,9 6,1 7,7 8,7
Aumentou 27,8 38,7 30,8 41,9 29,6 33,3 23,1 354
Reduziu 5,6 12,6 13,1 12,1 21,0 15,2 23,1 13,8
manteve se ha mesma 50,0 30,6 37,9 33,5 35,8 424 46,2 35,7
NS/NR 5,6 2,0 9 1,2 1,2
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

ocupagao em relagdo:Assisténcia a idosos / doentes /

com incapacidades em cuidados médicos, alimentagéo, Menos de Entre 5.0005 a Entre 11.000$ Entre 20.0005 Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de
limpeza, cuidados fisicos 5.000$ 10.999% a 19.999$ a 49.999$ a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Geralmente néo fago esse tipo de atividade 5,6 3,2 5,6 16,7 3,6
aumentou Muito 11,1 9,7 16,7 16,7 9,8
Aumentou 100,0 33,3 19,4 19,4 38,9 16,7 100,0 26,8
Reduziu 2,8 9
manteve se na mesma 61,1 61,1 67,7 38,9 33,3 56,3
NS/NR 5,6 16,7 2,7
Total 100 100 100 100 100 100 100 100
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Rendimento médio mensal do agregado

Em consequéncia da COVID 19 como mudou sua Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.0005 Entre 20.000$ Entre 50.0005 Entre 100.000$ Mais de
ocupagao em relagao:Cuidar dos animais 5.000% 10.999% a19.999$ a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Geralmente nao fago esse tipo de atividade 1,1 T 46 52 50 2,7
aumentou Muito 78 4.1 46 1,7 43
Aumentou 26,7 25,6 26,7 24,8 15,5 16,7 234
Reduziu 4.4 6,8 2,6 34 5,0 43
manteve se na mesma 66,7 61,1 61,6 62,7 741 90,0 83,3 65,0
NS/NR 6,7 7 A4
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

DHLE & e el e LoDk Entre 5.000$a Entre 11.0005  Entre 20.0005 Entre 50.0005 Entre 100.000$  Mais de

10.999$ a 19.999% a 49.999% a 99.999$00 a 199.999% 200.000%

Meu parceiro(a) participa mais do que antes, das tarefas

o . o 21,2 37,1 39,4 471 36,2 66,7 474 421
domeésticas e cuidando da familia
Ml_nha (s) f||he! (s) participa mais nas tarefas domésticas e 273 35,1 387 36,3 348 29,8 26,3 35,7
cuidar da familia
Meu (s) filho (s) participa mais nas tarefas domésticas e 18.2 338 365 310 241 404 15.8 319
cuidando da familia ' ' ’ ’ ’ ’ ’ ’
Outrgs membrog da familia !parﬂmpam mais nas tarefas 30,3 47,0 426 45,1 M8 33,3 158 425
domésticas e cuidar da familia
Contratamos uma empregada doméstica / baba / enfermeira 7 1,4 2,3 50 12,3 36,8 33
Empregada doméstica / baba / enfermeira trabalha mais 3 53 10,5 6
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horas

Empregada doméstica / baba / enfermeira n&o trabalha 7 13 78 175 15.8 30
mais Ll Ll Ll Lt y b
Vivo sozinho(a) 21,2 9,9 10,6 78 11,3 53 15,8 9,9

Rendi e I
Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é sndimneiteimedicinsnsslidolsaisaada

que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

ficou sem : Alimentos suficientes para comer? 5.000% 10.999$ a 19.999% a 49.999% a 99.999$00 a 199.999% 200.000$

Nunca 61,9 58,3 64,1 82,1 96,3 100,0 100,0 75,9
Apenas uma ou duas vezes 14,3 20,0 21,3 11,9 2,5 13,7
Varias vezes 1,9 16,7 1,7 4,5 6 79
Muitas vezes 11,9 3,3 2,5 1,4 6 2,2
Sempre 1,7 3 4
NS/NR

Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é Rendimento médio mensal do agregado
que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia

ficou sem : Agua potavel suficiente para o consumo de Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

casa? 5.000% 10.999% a19.999% a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Nunca 71,4 65,0 73,7 79,5 90,1 95,2 100,0 78,0
Apenas uma ou duas vezes 9,5 16,7 14,3 10,5 37 48 11,0
Varias vezes 11,9 13,3 79 71 50 7,7
Muitas vezes 71 4.4 3,8 2,3 1,2 2,9
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Sempre 6 3 6 4
NS/NR
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

. : Rendimento médio mensal do agregado
Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é

que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

ficou sem : Remédios ou assisténcia médica? 5.000% 10.999% a19.999% a49.999$ a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Nunca 64,3 75,6 75,9 83,0 96,3 100,0 94,7 82,2
Apenas uma ou duas vezes 2,4 11,7 13,7 9,9 3,1 53 9,4
Varias vezes 26,2 8,3 79 45 59
Muitas vezes 7.1 3,3 1,6 2,0 1,9
Sempre 1,1 3 3
NS/NR 1,0 3 6 4
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

, . Rendimento médio mensal do agregado
Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é

que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

ficou sem : Combustivel suficiente para cozinhar? 5.000% 10.999% a19.999% a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Nunca 59,5 61,1 63,8 77,8 91,9 96,8 94,7 73,9
Apenas uma ou duas vezes 21,4 20,6 26,0 18,2 75 3,2 53 18,3
Varias vezes 11,9 10,6 73 2,8 6 5,1
Muitas vezes 48 6,7 2,2 1,1 2,2
Sempre 24 3 2
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NS/NR 1,1 3 3
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendi e I
Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é endimento médio mensal do agregado

que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

ficou sem : Rendimento em dinheiro? 5.000$ 10.999$ a 19.999% a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000$
Nunca 17,2 23,8 444 83,2 98,4 100,0 42,2
Apenas uma ou duas vezes 14,3 20,6 28,9 27,6 5,0 1,6 21,2
Varias vezes 47,6 35,6 28,9 18,5 8,1 22,4
Muitas vezes 26,2 21,7 14,6 6,8 3.1 "1
Sempre 11,9 5,0 3,8 2,6 3,1
NS/NR 6 1
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é Rendimento médio mensal do agregado
que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia

ficou sem :Acesso a produtos de higiene (pensos Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

higiénicos, fraldas, etc,)? 5.000$ 10.999% a 19.999% a 49.999% a 99.999500 a 199.999% 200.000%
Nunca 28,6 50,0 64,8 76,6 91,3 100,0 94,7 71,0
Apenas uma ou duas vezes 19,0 23,9 20,3 14,2 37 15,1
Varias vezes 26,2 13,9 8,9 3,1 6 6,7
Muitas vezes 16,7 6,7 2,5 9 27
Sempre 1,1 3 9 5
NS/NR 9,5 4,4 32 4,3 4,3 53 4,0
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Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Durante o periodo do COVID-19, quantas vezes, se é
que alguma vez, vocé ou alguma pessoa da sua familia Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$  Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

ficou sem :Acesso a métodos contracetivos 5.000$% 10.999% a19.999% a 49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%

Nunca 57,1 75,6 80,0 83,5 87,6 87,3 100,0 81,3
Apenas uma ou duas vezes 11,9 5,0 54 3,7 1,2 1,6 42
Varias vezes 16,7 44 1,6 2,3 2,5 2,8
Muitas vezes 7,1 1,1 9 g
Sempre

NS/NR 7.1 13,9 13,0 9,7 8,7 11,1 11,0
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ira Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

uma Consulta Médica 5.000% 10.999% a 19.999% a 49.999% a99.999$00 a199.999% 200.000%
N&o necessitei 59,5 66,1 68,9 65,6 67,7 57,1 94,7 66,7
Necessitei, mas decidi ndo ir 23,8 11,1 9,8 11,9 75 6,3 53 10,6
Necessitei mas a consulta foi cancelada 24 3,3 5,7 4,0 3,1 3.9
Necessitei e fui presencialmente 14,3 19,4 15,6 17,9 21,1 36,5 18,6
NS/NR 6 6 3
Total 100 100 100 100 100 100 100 100
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Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: ir as

Urgéncias

Menos de

5.000$

Entre 5.000$ a
10.999%

Rendimento médio mensal do agregado

Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$
a 19.999% a 49.999$% a 99.999500

Entre 100.000$
a 199.999%

Mais de
200.000%

N&o necessitei 64,3 82,8 84,4 81,0 82,6 84,1 100,0 82,3
Necessitei, mas decidi ndo ir 19,0 3,3 57 54 1,2 3,2 49
Necessitei mas a consulta foi cancelada 6 3 6 3
Necessitei e fui presencialmente 16,7 13,3 9,8 13,4 15,5 12,7 12,5
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Durante o periodo do COVID-19, ja necessitou de: Fazer
um Tratamento num servigo de satde

Entre 5.000$ a

10.999$

Rendimento médio mensal do agregado

Entre 11.0005 Entre 20.000$ Entre 50.000$

a 19.999% a 49.999% a 99.999$00

Entre 100.000$

a 199.999%

Mais de
200.000%

Néo necessitei 714 83,9 81,6 795 78,3 76,2 789 80,1
Necessitei, mas decidi ndo ir 214 6,7 4.4 7.4 56 32 6,4
Necessitei mas a consulta foi cancelada 24 1,1 35 2,0 1,2 2,0
Necessitei e fui presencialmente 48 8,3 10,5 10,5 14,3 20,6 21,1 11,2
NS/NR 6 6 3
Total 100 100 100 100 100 100 100 100
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Rendimento médio mensal do agregado

Com que frequéncia se tem sentido agitado, ansioso, Menos de Entre 5.0005 a Entre 11.000$ Entre 20.0005 Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

em baixo ou triste devido a COVID 19? 5.000$ 10.999% a 19.999% a 49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000%
Nunca 16,7 13,9 19,4 18,5 18,0 15,9 36,8 18,0
Ocasionalmente (de vez em quando) 47,6 52,8 51,7 53,4 56,5 60,3 52,6 53,4
Quase todos os dias 21,4 194 194 17,0 16,1 12,7 53 17,7
Todos os dias 14,3 13,9 8,9 10,5 8,7 11,1 53 10,4
Prefiro ndo responder 6 6 3
NS/NR 6 2
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Rendimento médio mensal do agregado

Como avalia o impacto do COVID no relacionamento no Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

seio da sua familia em casa? 5.000% 10.999% a 19.999% a 49.999% a 99.999$00 a 199.999% 200.000$
Melhorou o convivio 19,0 26,1 29,5 35,5 37,9 413 52,6 32,7
N&o parece ter tido consequéncias nesse sentido 52,4 52,2 47,3 457 46,6 38,1 31,6 46,9
Tornou o convivio mais dificil 238 18,9 19,7 17,0 13,7 15,9 15,8 17,8
dC_ontribuiu para 0 aumento de conflitos desembocando em 22 19 14 13
iscu
NS/NR 4,8 6 1,6 3 1,9 4,8 1,3
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG: Rendimento médio mensal do agregado
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Linha SMS 110 (Bu ka sta bo s6)

Menos de Entre 5.000$ a Entre 11.000$ Entre 20.000$ Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

5.000$ 10.999$ a 19.999% a49.999% a99.999$00 a 199.999% 200.000$
Conhego 59,5 60,6 61,3 65,3 72,7 82,5 94,7 65,7
Nao Conhego/N&o ouvi falar 40,5 39,4 38,7 34,7 27,3 17,5 53 34,3
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG:

Rendimento médio mensal do agregado

Maskara 19 Menos de Entre 5.0005 a Entre 11.000$ Entre 20.0005 Entre 50.000$ Entre 100.000$ Mais de

5.000% 10.999$ a 19.999% a49.999$  a99.999$00  a199.999% 200.000$
Conhego 19,0 27,2 20,6 33,2 32,9 39,7 57,9 29,0
Néo Conhego/Nao ouvi falar 81,0 72,8 794 66,5 67,1 60,3 42,1 709
NS/NR 3 A
Total 100 100 100 100 100 100 100 100

Conhecimento das medidas de Apoio a Vitima de VBG:

Casas de protegdo (Casa de abrigo/Casa de passagem)

Rendimento médio mensal do agregado

Menos de Entre 5.0005a Entre 11.0003 Entre 20.0005 Entre 50.0003 Entre 100.000$ BT

5.000$ 10.999% a 19.999% a49.999$ a 99.999$00 a 199.999% 200.000$%
Conhego 33,3 35,0 308 40,1 54,0 50,8 84,2 398
N&o Conhego/N&o ouvi falar 66,7 65,0 68,9 59,7 46,0 49,2 15,8 60,1
NS/NR 3 3 2
Total 100 100 100 100 100 100 100 100
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